Ogloszenie o konkursie

Wojt Gminy Redziny

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. J. Korczaka w KoScielcu ul. Wolnosci nr 93, 42-240 Rudniki.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia nastepujace wymagania:
1) stanowisko dyrektora szkoty moze by¢ powierzone nauczycielowi
mianowanemu lub dyplomowanemu, ktory:

a.

ukonczyt studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie
pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole;

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu
zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata,
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej

na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej
na stanowisku nauczyciela akademickiego;

w okresie pigciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska
dyrektora uzyskal co najmniej dobra oceng pracy w przedszkolu,
szkole lub placowce, a w przypadku nauczyciela akademickiego —
pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w
szkole wyzszej, jezeli stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio
po ustaniu zatrudnienia w szkole wyzszej, albo w okresie roku
bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora uzyskat pozytywna oceng dorobku zawodowego;

posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z2003 r. Nr 118, poz. 1112 i nr 137, poz. 1304), oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

nie byt karany za przestgpstwo popetnione umyslnie oraz nie toczy
si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 147
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2003 roku nr 15, poz. 148, z p6zn. zmian.)

2) Stanowisko dyrektora szkoty moze by¢ powierzone rowniez nauczycielowi

3)

mianowanemu lub dyplomowanemu, ktéry ukonczyt studia wyzsze zawodowe

i posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukonczyl kolegium nauczycielskie
albo nauczycielskie kolegium jezyké6w obcych oraz posiada kwalifikacje do

zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole i1 spetnia wymagania

okreslone w pkt 1) litb - h.
Stanowisko dyrektora szkoty moze by¢ powierzone osobie niebedacej

nauczycielem, ktora:

a.
b.

ukonczyta studia wyzsze magisterskie;
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy;



4)

5)

c. posiada wyksztalcenie i przygotowanie zawodowe odpowiadajace
zakresowi zadan szkoty;
d. spelnia wymagania okreslone w pkt 1) litbilite — h.

Stanowisko dyrektora szkoty moze by¢ powierzone réwniez nauczycielowi
mianowanemu lub dyplomowanemu, zatrudnionemu na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych oraz
nauczycielowi mianowanemu lub dyplomowanemu urlopowanemu lub
zwolnionemu z obowiazku $§wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy
z dnia 23 maja 1991 roku o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2001 roku nr 79,
poz. 854 z pdzn. zmian.), spetniajacemu wymagania okreslone w
rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny
pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

Wymoég, o ktérym mowa w pkt 1) lit. b spelniaja réwniez osoby, ktore:

a. w okresie od dnia 01 stycznia 1992 roku do dnia 01 wrze$nia 2000
roku ukonczyty kurs doskonalacy z zakresu zarzadzania o§wiata
w wymiarze zaje¢ co najmniej 120 godzin, prowadzony przez szkotg
wyzsza, zaktad ksztatcenia nauczycieli, placowke doskonalenia
nauczycieli, stowarzyszenie lub inna instytucjg, a takze innga osobg
prawna lub osobg fizyczna;

b. rozpoczely taki kurs przed dniem 01 wrze$nia 2000 roku i ukonczyty
go do dnia wejscia w zycie Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 06 maja 2003 roku w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegolnych typach szkot i
placowek (Dz. U. z dnia 21 maja 2003 r nr 89 p0z.826 z pozn.
zmian)

2. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania

1 rozwoju szkoty;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub stazu
pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;

akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz
dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia —

w przypadku osoby bgdacej nauczycielem,;

dyplom ukonczenia studidow wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace
posiadanie wymaganego stazu pracy, wyksztatcenia i przygotowania
zawodowego — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

dyplom ukonczenia studiow wyzszych lub studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo za§wiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego

z zakresu zarzadzania o$wiata;

oceng pracy, o ktérej mowa w § 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 06 maja 2003 roku w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze, w poszczegolnych typach szkot i placowek;
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym;



8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22003 roku nr 118, poz. 1112 i nr 137, poz. 1304), oraz nie toczy sig
przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestepstwo popetnione
umyslnie oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art.147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach
publicznych (Dz. U. z 2003 roku nr 15, poz. 148, nr 45, poz. 391, nr 65,
poz. 594, nr 96, poz. 874 i nr 166, poz. 1611);

11) os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 roku nr 101, poz. 926 i nr 153, poz. 1271) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Konkurs”, w terminie 14 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia, do godz.
15,30, pok. nr 12, na adres: Urzad Gminy Redziny, ul. Wolnosci nr 87, 42-242 Redziny.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Redziny.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Wo6jt Gminy Redziny
mgr inz. Waldemar Chmielarz



