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ZARZAD STOWARZYSZENIA ,,RAZEM NA WYZYNY”
z siedzibg w Mykanowie ul. Samorzadowa 1a, 42-233 Mykandéw

ogtasza nabdr na stanowisko

PRACOWNIK DS. WDRAZANIA LOKALNEJ
STRATEGII ROZWOJU i POZYSKIWANIA SRODKOW
UNIJINYCH

Data ogtoszenia konkursu: 25.08.2009 .
Data rozpoczecia naboru: 25.08.2009 r.
Data zakonczenia naboru: 09.09.2009 .
Miejsca sktadania ofert: Biuro Stowarzyszenia ,Razem na wyzyny”,

ul. Samorzadowa 1a, 42-233 Mykandéw

PRACOWNIK DS. WDRAZANIA LOKALNE]
STRATEGII ROZWOJU I POZYSKIWANIA
SRODKOW UNIJNYCH

1.Prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalnoscia LGD
~Razem na wyzyny” zleconych przez kierownika biura, w
szczegdlnosci w zakresie wdrazania Lokalnej Strategii
Rozwoju

2. Obstuga zwigzana z naborem wnioskdéw skfadanych w
ramach realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju, zgodnie z

Zakres zadan okreslonymi procedurami

wykonywanych

na stanowisku 2. Uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu, Rady, Komisji

pracy Rewizyjnej, Walnego Zebrania w ramach potrzeb danego
organu i na jego zaproszenie, a W szczegodlnosci
organizowanie pracy Rady Stowarzyszenia oceniajacej
operacje

3. Przygotowywanie i realizacja wnioskdéw grantowych,
projektow Stowarzyszenia, a takze przygotowywanie i
sktadanie wnioskdw o pomoc finansowg na funkcjonowanie




LGD i realizacje przedsiewzie¢ okreslonych w LSR

4. Pomoc w przygotowaniu wnioskédw - prowadzenie
doradztwa dla beneficjentéw dot. warunkéw i mozliwosci
otrzymania dofinansowania, organizowanie  szkolen,
seminariow itp. z zakresu mozliwosci pozyskiwania srodkow

5. Przygotowywanie sprawozdan z realizacji LSR dla Zarzadu
6. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez

kierownika biura, ktére mieszcza sie w zakresie praw i
obowigzkoéw pracownika.

Wymagania
konieczne

- wyksztatcenie wyzsze

- doswiadczenie w opracowywaniu projektéw unijnych, badz
w samodzielnym pozyskiwaniu $srodkow unijnych na wiasne
potrzeby

Wymagania

-znajomos¢ jednego z jezykéw UE
-miejsce zamieszkania na terenie LGD
-prawo jazdy kat. B

pozadane -dyspozycyjnosc
-kwestionariusz osobowy
-podanie o przyjecie do pracy
Wymagane -zyciorys — curriculum vitae
dokumenty -kserokopie swiadectw pracy, umow itp.
aplikacyjne -kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie

-kserokopie  zaswiadczen o  ukonczonych  kursach,
szkoleniach

Inne uwagi

Wymiar czasu pracy- petny etat.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone
klauzulg o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu naboru zgodnie z ustawg
o ochronie danych osobowych. Dokumenty te nalezy skfadac
w siedzibie biura Stowarzyszenia w zamknietej kopercie
dopiskiem ,Pracownik ds. wdrazania lokalnej strategii
rozwoju i pozyskiwania srodkéw unijnych”.




