OGLOSZENIE

Zatacznik nr 1 do zasad naboru.

KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W REDZINACH
UL. MICKIEWICZA 7

oglasza

NABOR NA WOLNE STANOWISKO
GLOWNEGO KSIEGOWEGO - 3/4 ETATU

I.. Wymagania niezbedne:

1. Ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podypiomowe i
posiadanie co najmniej 3-letniej praktyki w ksiegowosci.

2. Ukonczenie sredniej, policealnej lub pomaturalnej szkoly zawodowej o kierunku rachunkowosci
1 posiadanie co najmniej 6-letniej praktyki w ksiggowosci,

3. Obywatelstwo polskie.

4. Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pent praw publicznych.

5. Niekaralno$¢ za przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dzialalnodci instytucii panstwowych oraz samorzadu terytorialnggo, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow Iub za przestgpstwo karne skarbowe.

6. Znajomos¢ obowigzujacych przepiséw prawnych, a w szczegolnosci ustawy o finansach
publicznych i rachunkowosci.

7. Nieposzlakowana opinia.

8. Obsluga programéw komputerowych w zakresie pakietu MS Office ze szczegblnym
uwzgigdnieniem Excel, obstuga programu Patnik.

9. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreSlonym stanowisku

II. Wymagania dodatkowe:
1.Znajomos¢ funkcjonowania jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego.

1I1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.Prowadzenie rachunkowosci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej.

2. Wykonywanie dyspozycji §rodkami pienigznymi.

3. Kontrola prowadzenia gospodarki finansowej.

4 Kontrola kompletnosci i rzetelnodci dokumentéw dotyczacych operacii gospodarczych i
finansowych.

5.Sporzadzanie sprawozdan finansowych 1 bilansu jednostki.

6. Wykonywanie zadan wynikajacych z udzielonych przez kierownika upowaznien,

IV. Wymagane dokumenty:

1.Zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnoéci zawodowej (CV).

2 List motywacyjny.

3.Kopie dyplomow oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksziatcenie i
kwalifikacje (oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjne)).



4 Kopie $wiadectw pracy.

3.Referencje z dotychczasowych miejsc pracy.

6.0ryginal kwestionariusza osobowego.

7.O%wiadczenie kandydata o niekaralnoéci za przestepstwo popetnione umyslnie oraz za
przestegpstwa: przeciwko mienit, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci
instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnoéci dokumentéw lub
za przestepstwo karne skarbowe,

8.Aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na w/w
stanowisku,

9.0swiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postgpowania konkursowego
danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pd#n. zm.) oraz ustawa z dnia 22 marca 1990 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z pdzn. zm.).

Oferty nalezy sktadac osobiscie lub przestad w terminie do 30 stycznia 2008 r. pod adres:

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej 42-242 Redziny, ul. Mickiewicza 7 w zamknigtych
kopertach z adresem zwrotnym z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko ~ gtéwny ksiggowy”.

Oferty, ki6re wplyna po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane. O terminie rozmowy
kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani telefonicznie badz listownie.
Blizsze informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu

034 320-10-15

Sy Osmdka
comocy SpolecRne ¢ Kedzinach
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