Uchwala nr XXVIII/65/2005
Rady Gminy Redziny
z dnia 28 grudnia 2005 roku

w sprawie : Rocznego Programu Wspoélpracy Gminy Redziny z Organizacjami
Pozarzadowymi w roku 2006.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 roku, nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. ) oraz na podstawie art.5 ust.3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz.U. nr
96, poz. 873 z p6zn. zm. ) Rada Gminy w Redzinach uchwala co nastgpuje :

§1

Uchwala si¢ ,, Roczny Program Wspotpracy Gminy Redziny z Organizacjami
Pozarzadowymi w roku 2006 ” w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia



Zatacznik do

Uchwaty Nr XXVII1/65/2005
Rady Gminy Redziny

z dnia 28 grudnia 2005 r.

Roczny Program Wspoélpracy Samorzadu Gminy Redziny z

Organizacjami Pozarzadowymi w roku 2006.

Wstep

Rozwoj gminy w duzej mierze zalezy od dobrowolnej aktywnosci jego
mieszkancow, od ich inicjatyw na rzecz dobra publicznego. Obywatele jednoczac si¢ w
dobrowolne, spoteczne organizacje i stowarzyszenia sa pomostem pomig¢dzy wtadza a
obywatelem w zatatwianiu wielu waznych spraw. Wspotpraca samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi otwiera szansg na
lepsze, efektywniejsze 1 skuteczniejsze dziatania dla poprawy jakos$ci zycia
mieszkancow.

Korzysci takiej wspolpracy beda obustronne i obejmowac beda m.in.
umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie, budowanie,
spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacj¢ spotecznosci lokalnych, rozpoznanie

wystepujacych potrzeb i nowatorskie ich zaspakajanie.

Rozdzial 1

Cel programu i obszar wspélpracy

1.Celem niniejszego programu jest okreslenie zasad, obszarow, kierunkow i

form wzajemnej wspotpracy oraz udzielania pomocy organizacjom



pozarzadowym realizujacym zadania publiczne, ktorych realizacja zwiazana bgdzie
udzieleniem pomocy publicznej a takze ozywienie wspotpracy tych organizacji z

samorzadem.

2.1lekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
a)Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie ,
b)Organizacji - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 213
ustawy ,
c)Programie - rozumie si¢ przez to Program Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi w
2006 roku na terenie Gminy Redziny.
3.0bszar wspotpracy Samorzadu Gminy Redziny i organizacji obejmuje w
szczegolnosci sferg zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1
ustawy realizowanych przez Gming Redziny.
Rozdzial 1T

Kierunki i formy wspolpracy

1.Kierunkami podejmowanej wspotpracy sa:
a)Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez rozwdj lokalnych
spotecznosci oraz ich lideréw,
b)Zwigkszenie udziatu mieszkancow Gminy Redziny w rozwiazywaniu
lokalnych probleméw,
c)Stwarzanie warunkow do aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy,
d)Efektywniejsze wydatkowanie srodkéw publicznych,
e)Promowanie pozytywnych postaw oraz inicjatyw cennych spotecznie
Formy wspotpracy
a)Zlecanie podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego
realizacji zadan publicznych poprzez:
 Powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem
dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
» Wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielenie
dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

b)Uczestnictwo w organizowanych przedsigwzigciach



c)Udostepnianie lokali organizacjom pozarzadowym na prowadzenie
dzialalnosci pozytku publicznego.
d)Promocja dziatalnosci pozytku publicznego prowadzonej przez
organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty.
e)Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci i
ich zharmonizowanie.
f)Uzgadnianie listy zadan priorytetowych na kolejny rok.
g)Konsultowanie projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej organizacji.
h)Udzielanie przez samorzad innej pomocy organizacjom pozarzadowym w realizacji zadan
pozytku publicznego.
3.W realizacji niniejszego programu partnerami Samorzadu moga by¢ w szczegolnosci:

1) Stowarzyszenia

2) Fundacje

3) Kluby Sportowe — stowarzyszenia kultury fizycznej lub ich zwiazki

4) Inicjatywy szkolne

5) Organizacje dziatajace w sferze kultury, sztuki, ochrony §rodowiska i praw czlowieka

6) Organizacje dzialajace w ramach zwiazkdw wyznaniowych ( np. parafie, grupy
charytatywne, zaktady opiekuncze )
Rozdziat 111

Zasady wspolpracy i sposob dotowania organizacji

1.Zlecanie realizacji zadan Samorzadu Gminy Redziny organizacjom obejmuje w pierwszej
kolejnosci te zadania, ktore Program okre$la jako zadania priorytetowe i1 odbywa si¢ w
oparciu o wprowadzony zarzadzeniem Wojta Gminy regulamin otwartego konkursu ofert,
chyba ze odrgbne przepisy przewiduja inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowac

efektywniej w inny sposob okreslony w odrebnych przepisach.

2.0twarte konkursy ofert sa oglaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy i
wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje wlasciwego organu

Samorzadu Gminnego.



3.Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych okresla

uchwata budzetowa gminy Redziny na 2006 rok.

4 Przekazywanie $rodkow na zadania zlecone organizacjom nastapi po zawarciu umowy na
realizacje zadania publicznego. Zasady postgpowania o udzielenie dotacji, sposob jej
rozliczania oraz  sposOb kontroli wykonania zadania zleconego zostana okreslone w

odrebnym trybie.

5. Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowiazania do
zamieszczenia w swoich materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub

dofinansowaniu zadania przez Samorzad Gminy R¢dziny.

Rozdzial IV

Zasady wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

1.Zakres wspoOtpracy z organizacyjnymi pozarzadowymi obejmuje realizacjg¢ wspolnych

zadan, do ktorych w szczego6lnosci naleza:

1).Upowszechnianie zaje¢ sportowych 1 turystyki oraz rozwoj bazy
sportowej i turystyczne;.
2).Wspieranie stowarzyszen ubiegajacych si¢ o pozyskiwanie funduszy ze

zrodet zewnetrznych.

3).Rozw¢j form pracy z rodzing w tym opieki nad dzie¢mi 1 mlodzieza.
4).Ochrona $rodowiska naturalnego.

5).Wspomaganie rozwigzywania problemow osob starszych i niepelnosprawnych.
6).Dziatalno$¢ na rzecz kultury, sztuki, folkloru i ochrony dobr kultury.

7).Dziatalno$¢ na rzecz nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania

2.Lista zagadnien wymienionych wyzej moze ulec rozszerzeniu w zaleznosci

od mozliwosci ich realizacji.



3.0rganizacje z wlasnej inicjatywy moga ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, takze
tych, ktore sa realizowane dotychczas w inny sposob, w tym przez organy administracji

publiczne;j.

W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

Rozdzial V
Powolanie koordynatora oraz zespolu konsultacyjnego ds. wspélpracy

Z organizacjami pozarzadowymi

1.Funkcje koordynatora ds. wspotpracy gminy Redziny z organizacjami pozarzadowymi petni
Sekretarz Gminy.

2.0rganizacje pozarzadowe moga kierowac na biezaco uwagi, wnioski i propozycje do
koordynatora.

3.Do glownych zadan koordynatora nalezy:

reprezentowanie Urzedu Gminy na spotkaniach z organizacjami pozarzadowymi;
- przygotowanie i przeprowadzenie konkurs6w na wsparcie realizacji zadan Gminy
Redziny;

- realizacja zadan wynikajacych z przyjetego programu wspdlpracy z organizacjami

pozarzadowymi;

- przygotowywanie projektow programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.
4.Dla zapewnienia organizacjom pozarzadowym uprawnien partnerskich zostaje powotany
zespol konsultacyjny ds. wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi w sktad , ktorego
wchodza:

1).koordynator ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
2).dwoch przedstawicieli samorzadu desygnowanych przez Wojta Gminy
3).wybrani na zebraniu trzej przedstawiciele organizacji dzialajacych na terenie
gminy

5.Do gléwnych zadan zespotu nalezy:

- przedktadanie do dnia 15 pazdziernika danego roku Sekretarzowi Gminy i Wojtowi
Gminy
propozycji dotyczacych priorytetdow oraz potrzeb finansowych w zakresie realizacji

zadan



gminy przez organizacje pozarzadowe;
- monitorowanie wspdlpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi;
- wyrazanie opinii w istotnych sprawach dotyczacych organizacji pozarzadowych.
6.Zespot Konsultacyjny petni funkcje konsultacyjno — doradcze.
7.Posiedzenie Zespotu zwolywane beda wedtug potrzeb, jednak nie rzadziej niz dwa razy
w roku.
8.Posiedzenie Zespolu zwoluje Wojt Gminy z wilasnej inicjatywy lub na wniosek

organizacji pozarzadowych.

Rozdzial VI

Zasady monitorowania wspolpracy i komunikacji z organizacjami pozarzadowymi

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi podlega kontroli koordynatora oraz

zespotu konsultacyjnego ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Dofinansowanie organizacji pozarzadowych podlega kontroli Skarbnika Gminy.
Wspotpraca z organizacjami podlega kontroli zgodnie z zasadami legalnosci, rzetelnosci,

gospodarnosci i celowosci.

3. Wszelkie wnioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Rocznego Programu
Wspotpracy Gminy Redziny z Organizacjami Pozarzadowymi w roku 2006, organizacje
pozarzadowe moga sktada¢ do W¢jta Gminy Redziny za posrednictwem koordynatora ds.
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi , ktdre zostana wykorzystane przy

opracowywaniu programu na lata nast¢pne.

4. Koordynator ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi do konca grudnia danego
roku opracuje na rok nastgpny harmonogram spotkan wladz z organizacjami pozarzadowymi.
Informacja o terminach spotkan bedzie publikowana na stronie internetowej Urzgdu oraz na

tablicach ogtoszen.



