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WSTEP

Samorady lokalne dziatgjce w warunkach gospodarki rynkowej, ceealegj st duza
dynamiky zmian i niepewngcia co do ich kierunkéw, mugzposiadé zdolnag¢ do wczesnego
rozpoznawania zagren, jak i dostrzegania pojawtgych sg¢ szans. W takich warunkach
istothnego znaczenia nabiera zalzanie strategiczne, ktére, oparte na opracowywaniu
wdrazaniu i kontroli realizacji planéw strategicznych, mozliwia dostosowanie
funkcjonowania jednostek terytorialnych do zmiachmacych w otoczeniu. Na poziomie
zarzdzania lokalnego (gminnego), w zakresie politykotspznej, podstawaoavrole wsréd
tego typu plandw pefni strategia integracji i rozaywania problemow spotecznych.

Strategia pozwala na racjonalizadpkalnej polityki spotecznej. Okéa misg oraz
wyznacza cele strategiczne i dziatania, ktérych oaginie powinno w znaczny sposéb
przyczynt sig do rozwazania wielu problemow spotecznych i zminimalizéwspoteczne
skutki kwestii spotecznych. Dokument stanowi zatpodstaw do realizacji stosunkowo
trwatych wzorow interwencji spotecznych, ktére mpyzyczyné sie do poprawy warunkow
zycia mieszkacéw, w szczegoélrniwi tych, ktérzy § zagrazeni marginalizag
I wykluczeniem spotecznym, i doprowadzio integracji spoteczne;.

Niniejsza strategia zostata opracowana w Gminnyfnodku Pomocy Spotecznej
w Redzinach przy merytorycznym wsparciu srodka Ksztatlcenia Shlb Publicznych
i Socjalnych — Centrum AV w Estochowie. Pomoc zewtizna polegata gtownie na
doradztwie i systematyzaciji uktadu gtéwnych elerdentvypracowanego dokumentu.

Strategia jest dokumentem uspotecznionym. W pracaatd nim uczestniczyli
przedstawiciele samaidu lokalnegosrodowisk pomocy spotecznej, rynku pracywaaty,
kultury, ochrony zdrowia, policji iglownictwa, przedstawiciele organizacji pozai@awych,
kosciota, mieszkacy gminy oraz eksperci.

Dokument ma charakter kilkuletni; zostat przygotawana lata 2011-2015. Jest
zgodny z zatlgeniami odnoszych s¢ do polityki spotecznej dokumentow strategicznych
przygotowanych na poziomie europejskim, ogolnogoisk samoradowym i umaliwia
ubieganie s o srodki zewretrzne, m.in. z funduszy strukturalnych Unii Eurcgbeg).

Strategia stanowi materiatl wgjowy do opracowania szczego6towych programow
i projektdw pomocy spotecznefSkuteczné¢ wyznaczonych w niej dziadapomocowych
bedzie zaleata zarbwno od posiadanych i pozyskanych przez génodkow finansowych,
jak i szerokiej, aktywnej i skoordynowanej wspétpraprzedstawicieli administracii

samoradowej i partnerow spotecznych, w tym organizacggmmdowych.
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|. CZESC WPROWADZAJ ACA

1. STRUKTURA STRATEGII

Strategia Integracji i Rozwzywania Probleméw Spotecznych Gminydziny sktada
sig¢ z trzech zasadniczych @zi, tj. czsci wprowadzajcej, diagnostyczno-analitycznej
| programowe.

Czes¢ wprowadzajgca zawiera informacje na temat organizacji Strategiaz
uwarunkowa zewretrznych (prawnych i strategiczno-programowych) teemia dokumentu.
Obejmuje réwnie ocerg stopnia wdraenia poprzedniej strategii, dla ktorej rok 2010 ykan
okres programowania.

Czes¢ diagnostyczno-analitycznazawiera informacje ogolne dotygz gminy oraz
diagnoz sytuacji spoteczno-gospodarczej w gminie, ktorataa oparta na badaniddet
zastanych, tj. danych pozyskanych z instytucji gamizacji dziatajcych w gminie hdz
obejmupcych zasjgiem dziatania jej mieszkadw, identyfikacji mocnych i stabych stron
oraz szans i zagren lokalnego systemu polityki spotecznej (SWOT), laztaanalizie ankiet,
skierowanych do przedstawicieli funkcjoacych w gminie placowek ssviatowych oraz
reprezentantowsrodowiska lokalnego (liderzy lokalni, miesZikgy). Diagnoza zostata

przeprowadzona w nggtujacych obszarach:

* Infrastruktura techniczna; o Turystyka;

* Komunikacja i transport; * Sytuacja dziecka;

* Demografia; e Ochrona zdrowia;

e Gospodarka; » Bezpieczéstwo publiczne;

* Rynek pracy; * Pomoc spoteczna;

e Zasoby i warunki mieszkaniowe; * Sytuacja 0s6b niepetnosprawnych;

* Bezdomné, * Problemy uzalenien i przemocy

* Edukacja; w rodzinie;

e Kultura; » Dziatalng¢ organizacji pozasdowych.

e Sportirekreacja;

Czes¢ programowa zawiera najistotniejsze zadenia polityki spotecznej gminy
na najblisze lata. % one ugte w formie misji, celéw strategicznych, celow acgeijnych
i kierunkéw dziata. W cze$ci programowej $ rowniez wskazane podmioty realizige

strategt i wspoldziatejce w jej realizacji, zrodta finansowania i czas realizacji
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wyznaczonych w dokumencie dziataraz jest zaprezentowana informacja na temat $poso
wdrozenia strategii oraz prowadzenia monitoringu jejlizeaji. Dla realnej oceny stopnia
wdrozenia dokumentu jest przygotowany wykaz wskkOw monitoringowych. GCg&c¢
programowa zawiera tak omowienie projektow zaproponowanych przez prasdsteli
instytucji gminy i organizacji pozagdowych dziatajcych w obszarze polityki spotecznej.

Poniszy diagram prezentuje strukiurStrategii Integracji i Rozwezywania
Problemow Spotecznych Gminyéziny.

Diagram 1. Struktura dokumentu strategii

CZESC DIAGNOSTYCZNO-

CZESC WPROWADZAJ ACA ANALITYCZNA

Informacja na temat organizacji
strategii

Uwarunkowania zewrgtrzne
(prawne i strategiczno-programowe)
tworzenia dokumentu

Ocena wdrazenia strategii obowhazujacej
do 2010 roku

Analiza zrodet zastanych, tj. danych
pozyskanych z instytucji i organizacji
dziatajacych w gminie ldz obejmujacych
zaskgiem dziatania jej mieszkacow

Analiza zrodet wywotanych, tj. ankiet,
skierowanych do przedstawicieli
funkcjonuj acych w gminie placowek
o$wiatowych oraz reprezentantéw
srodowiska lokalnego (liderzy lokalni,
mieszkancy) oraz identyfikacja mocnych
i stabych stron oraz szans i zagrgen
lokalnego systemu polityki spotecznej
(analiza SWOT)

CZESC PROGRAMOWA

Misja, cele strategiczne i operacyjne, kierunki dzatan
Wdrozenie strategii, monitorowanie jej realizacji

Programy i projekty

UWAGI KO NCOWE
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2. UWARUNKOWANIA ZEWN ETRZNE TWORZENIA STRATEGII

2.1. PODSTAWY PRAWNE

Gminna strategia integracji i rozaziywania probleméw spotecznych, podobnie jak
inne dokumenty strategiczne przygotowywane nanyoh szczeblach administracji
publicznej, jest dokumentem uwarunkowanym praw@ieowiazek jej opracowania wynika
wprost z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 m&004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 ze zmianami), ktéryamach zadawtasnych gminy przewiduje
.opracowanie i realiza¢j gminnej strategii rozwizywania problemow spotecznych
ze szczegbélnym  uwzgldnieniem  programOw  pomocy  spotecznej,  profilaktyki
i rozwiagzywania probleméw alkoholowych i innych, ktorychlesa jest integracja osob
i rodzin z grup szczegolnego ryzyka”.

Na tre&¢ i realizacg gminnej strategii integracji i rozwaywania problemow
spotecznych majréwniez wptyw inne akty prawne. Nate do nich:

* ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samdze gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142

poz. 1591 ze zmianami),

e ustawa z dnia 26 pdziernika 1982 r. o wychowaniu w tEaROSCI

I przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 200"t 70, poz. 473 ze zmianami),
» ustawa z 28 listopada 2003 r.s$wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr
139 poz. 992 ze zmianami),

» ustawa z dnia 7 wrznmia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alime&nto
(Dz. U. z 2009 r. Nr 1 poz. 7 ze zmianami),

» ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialanzemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2005 r. Nr 180 poz. 1493 ze zmianami),

» ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatardtkamanii (Dz. U. z 2005 r. Nr
179, poz. 1485 ze zmianami),

* ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatiadia i instytucjach rynku

pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zmianami

* ustawa z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniuze@wdziataniu bezrobociu

(Dz. U. z 2003 r. Nr 58 poz. 514 ze zmianami),
* ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnienijabgen (Dz. U. z 2003 r. Nr
122, poz. 1143 ze zmianami),
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» ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitaajivadowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sOb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008Nr 14, poz. 92
ze zmianami),

e ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach meesakwych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 71, poz. 734 ze zmianami),

« wustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatdmo pozytku publicznego
I 0 wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 8&zmianami).

Podczas realizacji strategii zajdzie rownmotrzeba odwotania gido innych aktéw

prawnych, m.in. z zakresu edukacji, kultury, octyradrowia i budownictwa socjalnego.

2.2. PODSTAWY STRATEGICZNO-PROGRAMOWE

Strategia Integracji i Rozwizywania Probleméw Spotecznych GmingdRiny jest
dokumentem zgodnym z dokumentami strategicznymbgramowymi, ktore funkcjonajna
poziomie europejskim, ogolnopolskim, wojewodzkinowsatowym i gminnym. Dokumenty
te tworz warunki do podejmowania dzigeopartych na zasadzie pomocnigziopaistwa
przy wykorzystaniu zasobow tkadych w srodowiskach lokalnych i aktywsoi srodowisk

zagraonych marginalizagji wykluczeniem spotecznym.

2.2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE | KRAJOWE

Strategia Lizbonska

Gtownym celem Strategii Lizbiskiej byto stworzenie na terytorium Europy, do roku
2010, najbardziej konkurencyjnej gospodarkismaecie. Dokument skupiat sina czterech
kwestiach: innowacyjni@i (gospodarka oparta o wiegz liberalizacji (rynkéw
telekomunikacji, energii, transportu oraz rynkéwnainsowych), przedddiorczcci
(utatwienia w zaktadaniu i prowadzeniu dziatdciogospodarczej) oraz spofwd spotecznej
(ksztattowanie aktywnego fistwa socjalnego).

Zdecydowana wksza¢ dziatan podejmowanych w zakresie Strategii Lizkie]
zwiazana byta z modernizacpolityki zatrudnienia oraz kreowaniem pozytywnyahian na
rynku pracy. W ramach sformutowanych celow wyméno nastpujace priorytety odnosce

si¢ do polityki spotecznej:
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stworzenie sprzyjagych warunkéw umdiwiajacych powstanie i rozwoj firm
innowacyjnych, szczegoélnie w grupie matychrednich przedsbiorstw, oraz

stymulowanie przedgbiorczaci,

rozwoj aktywnej polityki zatrudnienia,

poprawa jakéci pracy,

mobilnas¢ pracownikow — otwarcie europejskich rynkow pracy,

inwestowanie w zasoby ludzkie,

zabezpieczenie spoteczne i promowanie integraojesgne).

W obszarze integracji spotecznej konkretyzaSjrategii Lizbaskiej stanowity cele
Nicejskie, ktére obejmowaly cztery podstawowe dai:

» zapewnienie dogpu do pracy, zasobow, praw, dobr i ustug dla wszglst

* zapobieganie ryzyku wykluczenia,

e pomoc najbardziej natanym (wspieranie najstabszych),

* mobilizacja wszystkich aktoroéw/organizacji ze sfguglityki, gospodarki oraz

zycia spotecznego.

Pod koniec 2009 roku Komisja Europejska ogtositaskdtacje w sprawie nowej
strategii na lata 2010-2020 — Europa 2020. Jej gydw celem jest wygie z kryzysu,
w jakim w ostatnich latach znalaztez giospodarka europejska, powrét dtéezke rozwoju,
a nastpnie na niej pozostanie. Zakniem dokumentu jest stworzenieglszej liczby miejsc
pracy i podniesienie standardycia. Kierunek calemu procesowi ma néagé¢ wymiernych
celow Unii Europejskiej na rok 2020, ktore zostgmzelazone na cele krajowe. Obejmuj
one zatrudnienie, badania i innowacje, zmiany kima energ¢, edukaci oraz wall

Z uboéstwem.

Narodowa Strategia Integracji Spoteczne;j

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dakubem, ktérego celem jest pomoc
w procesie wiczania s} Polski w realizagy drugiego z celow Strategii Lizhskiej
stawiapcego na modernizagjeuropejskiego modelu socjalnego, inwestowanie deiloraz
zwalczanie wykluczenia spotecznego. Dziatania w pakresie majprzyczyné si¢ do:
» dostosowania edukacji i szkolenia do wymogdyeia i pracy w spoteczstwie
opartym na wiedzy,
* rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczgpicej st do tworzenia

wigkszej liczby lepszych miejsc pracy,

8
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modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym syste@ emerytalnych i ochrony
zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowejbdhaosci oraz odpowiedniej
koordynacji z celami polityki edukacyjnej i politykatrudnienia,

wspierania integracji spotecznej, aby unikn pojawienia s trwale
zmarginalizowanej klasy ludzi niezdolnych do furdc@pwania w spoteczistwie

opartym na wiedzy.

W ramach kilkunastu obszarOwycia spotecznego wyznaczonych w Narodowej

Strategii Integracji Spotecznej sformutowano npsjace priorytety:

wzrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedsziwin

poprawa jakéci ksztatcenia na poziomie gimnazjalnysgrednim,
upowszechnienie ksztatlcenia #gyego i jego lepsze dostosowanie do potrzeb
rynku pracy,

rekompensowanie deficytow rozwoju intelektualnegpriawngciowego dzieci,
radykalne ograniczenie ubdstwa skrajnego,

ograniczenie tendencji do wzrostunic dochodowych,

ograniczenie bezrobocia dtugookresowego,

zmniejszenie bezrobocia miodzye

zwigkszenie poziomu zatrudnienigmdd osob niepetnosprawnych,
zwigkszenie liczby uczestnikéw w aktywnej polityce ryniracy — ALMP,
upowszechnienie ksztatcenia ustawicznego,

wydtuzenie przegjtnego dalszego trwanigcia w sprawngci,

powszechne ubezpieczenie zdrowotne,

kobiety i dzieci objte programami zdrowia publicznego,

wzrost dosfipu do lokali (mieszk@d dla grup najbardziej zagronych
bezdomnécia,

dostp do pracownikow socjalnych,

rozwoj pomocysrodowiskowej — zwikszenie liczby osob odetiych ustugami
pomocysrodowiskowej,

zaangaowanie obywateli w dziatalrsé spoteczn,

realizacja NSIS przez samady terytorialne,

dostp do informacji obywatelskiej i poradnictwa.
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Krajowy Program ,Zabezpieczenie Spoteczne i Integreja Spoteczna na lata 2008-2010”

Krajowy Program ,Zabezpieczenie Spoteczne i Intejgré&Spoteczna na lata 2008-
2010” jest dokumentem, ktérego celem jest popraviektywnaici otwartej metody
koordynacji Unii Europejskiej w dziedzinie zabezenia spotecznego oraz wzmocnienie
interakcji pomedzy otwarg metody, koordynacji w polityce spotecznej a Stratebizbonska
na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia. Dk obejmuje trzy obszary dziata
integracg spotecza, system emerytalny oraz opiekdrowotn, i opieke diugoterminov,
ktOre zostaty ujte w trzech cgciach sktadowych Programu, tj. w Krajowym Planiedban
na rzecz Integracji Spotecznej, w Krajowej Stratégnerytalnej oraz w Krajowym Planie na
rzecz Opieki Zdrowotnej i Opieki Diugoterminowe.

Przygto, ze Krajowy Plan Dziak na rzecz Integracji Spotecznejdzie realizowany
w ramach trzech priorytetow tematycznych, w ebie ktérych wyznaczono nasgiujace
dziatania:

Priorytet 1. Przeciwdziatanie ubéstwu i wykluczespotecznemu dzieci i mtodzig
1. Poprawa sytuacji dochodowej rodzin.
2. Rozwoj ustug opiekiczych nad dzieckiem.
3. Wyrownywanie szans edukacyjnych oraz wsparcie diaaych s¢ dzieci i mtodziey
Z ubogich rodzin.
Priorytet 2. Integracja przez aktywizacj
1. Rozwdj ekonomii spotecznej.
2. Rozwoj narzdzi i instrumentow na rzecz aktywnej integracji.
3. Realizacja programow integracyjnych na rzecz osépeatnosprawnych.
Priorytet 3. Dos{p do wysokiej jakéci ustug spotecznych.
1. Poprawa jakéci ustug edukacyjnych.
Rozwdj budownictwa socjalnego.
Profilaktyka i rozwiazywanie probleméw alkoholowych.
Profilaktyka w zakresie przeciwdziatania narkomanii
Rozwoj ustug dla ludzi starszych.

Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.

A A < A

Rozwdj nieodptatnej pomocy prawnej.

10
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Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013diddowa Strategia Spojndci
2007-2013)

Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-208enagice wzrost gospodarczy
i zatrudnienie (Narodowa Strategia Sp&gi®2007-2013) st realizacji priorytetéw polityki
spojnaci Unii Europejskiej, integrac je z priorytetami polskimi i uwzegtiniajpc zapisy
odpowiadajcego na wyzwania zawarte w Strategii Lizbkiej Krajowego Programu
Reform. Dokument stanowi podstawdo programowania interwencji Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego FunduSpotecznego oraz Funduszu
Spojnaci.

Celem strategicznym Narodowych Strategicznych Rammi€ienia dla Polski jest
tworzenie warunkéw dla wzrostu konkurencyoio gospodarki opartej na wiedzy
| przedsgbiorczcci zapewniajcej wzrost zatrudnienia oraz wzrost poziomu Sp&jno
spotecznej, gospodarczej i przestrzennej. Cel tedzibe osiagany poprzez realizag
nastpujacych horyzontalnych celéw szczegétowych:

1. Poprawa jakéci funkcjonowania instytucji publicznych oraz rodmowa

mechanizmdw partnerstwa.

2. Poprawa jakéci kapitatu ludzkiego i zwikszenie spojn&i spotecznej.

3. Budowa i modernizacja infrastruktury technicznej spotecznej magej
podstawowe znaczenie dla wzrostu konkurencygnBolski.

4. Podniesienie konkurencyjid i innowacyjndci przedstbiorstw, w tym
szczegolnie sektora wytworczego o wysokiej wanitdodanej oraz rozwoj sektora
ustug.

5. Wozrost konkurencyjrii polskich regionow i przeciwdziatanie ich mardinacji
spotecznej, gospodarczej i przestrzenne,.

6. Wyréwnywanie szans rozwojowych.

Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Najwazniejszym instrumentem finansowym polityki spotegzdeii Europejskiej jest
Europejski Fundusz Spoteczny. Finansuje on dziatgastw cztonkowskich w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu i rozwoju zasobdw ludakw celu osigniecia spojndéci
gospodarczej i spotecznej oraz wysokiego poziomuudaienia. Zgodnie z Narodowymi
Strategicznymi Ramami Odniesienia (NSRO) &atinterwencji Europejskiego Funduszu

Spotecznego w Polsce na lata 2007-2013 zostata w ramach Programu Operacyjnego
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Kapitat Ludzki. Jego celem jest uaiiovienie pelnego wykorzystania potencjatu zasobow
ludzkich poprzez wzrost zatrudnienia i potencjalla@acyjnego przeddiiorstw i ich
pracownikoéw, podniesienie poziomu wyksztalcenialepmmstwa, zmniejszenie obszaréw
wykluczenia spotecznego oraz wsparcie budowy sirudministracyjnych pestwa.

Problematyka integracji spotecznej zostakgaujv dwoch priorytetach tego Programu,
t. w realizowanym na poziomie centralnym prioryged ,Zatrudnienie i integracja
spoteczna” oraz w realizowanym na poziomie regioyral priorytecie VII ,Promocja
integracji spotecznej”. W ramach tych priorytetowzewidziano nagpujace dziatania
odnoszace sk do problematyki integracji spoteczney:

» 1.2. Wsparcie systemowe instytucji pomocy i intefirspotecznej,

« 1.3. Ogolnopolskie programy integracji i aktywizagwodowej,

e 7.1. Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji,

e 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienieteek ekonomii spotecznej,

e 7.3. Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej integracj

Pdsrednio dla problematyki integracji spotecznej istotjest rownie¢ wyznaczone

w ramach Priorytetu V — Dziatanie 5.4 ,Rozw0j patgtu trzeciego sektora”.
2.2.2. DOKUMENTY REGIONALNE | LOKALNE
Strategia Rozwoju WojewddztwaS|askiego do 2020 roku

Strategia Rozwoju Wojewodztw8laskiego do 2020 roku jest dokumentem, ktory
okresla cele polityki rozwoju prowadzonej w regionie, tywm polityki spotecznej. W jej
ramach sformutowano wigjrozwoju (,Wielkopolska powinna léyregionem zintegrowanym,
konkurencyjnym”) i mis; wojewodztwa (,Skupienie wszystkich podmiotéw pebhych
dziatapcych na rzecz wzrostu konkurencyob regionu i poprawy warunkéwzycia
mieszkacow. Uzyskanie efektu synergii poprzez stworzepigrej koncepcji wykorzystania
srodkéw publicznych”) oraz wyznaczono cel generalfyiPoprawa jakéci przestrzeni
wojewddztwa, systemu edukacji, rynku pracy, gospgadaraz sfery spotecznej skutkicp
wzrostem poziomuycia mieszkacow”), cele strategiczne, operacyjne i horyzontalne

Zalozenia polityki spotecznej gio w ramach celéw strategicznych 3 i 4 oraz
stuzacych ich osignieciu celow operacyjnych.

Cel strategiczny 3. Wzrost kompetencji mieszd@v i promocja zatrudnienia.

e Ograniczanie barier w degtie do edukacji.

» Poprawa jakéci oraz wzrost rénorodndci form ksztalcenia.
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* Rozwoj przedsibiorczaci | promocja samozatrudnienia.
» Poprawa organizacji rynku pracy.
Cel strategiczny 4. Wzrost spojuodi bezpieczastwa spotecznego.
» Poprawa sytuacji demograficznej oraz stanu zdromeszkacow.
» Poprawa warunkow mieszkaniowych.
* Rozwdj ustug socjalnych.
e Wozrost bezpieczestwa.
* Ograniczenie skali patologii oraz wyklugzgpotecznych.
* Budowa kapitatu spotecznego na rzecz spofestaea obywatelskiego.

* Wazrost udziatu sportu i rekreacji ayciu mieszkacow regionu.
Slaski Regionalny Program Operacyjny na lata 2007-2013

Slaski Regionalny Program Operacyjny na lata 2007-204& jednym z 16
programoOw regionalnych stacych realizacji Strategii Rozwoju Kraju na lata ZE®D15 oraz
Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia 2007-20a&8odowej Strategii Spdjdoi),
jednoczénie bgdac odzwierciedleniem polityki rozwoju prowadzonejzer samorad
wojewodztwa.

Dokument jest instrumentem polityki regionalnej ®wpdztwa, realizagym,
w oparciu osrodki z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnegmoodki krajowe,
dzialania prowadge do zmniejszenia dysproporcji gospodarczych, esgolych
i terytorialnych. Zakres interwencji Programu wyaike Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Wielkopolskiego do 2020 roku, a jego celem gtéwnyest wzmocnienie potencjatu
rozwojowego Wielkopolski na rzecz wzrostu konkunrgnosci i zatrudnienia.

Uznano, = cel gtdwny ldzie realizowany poprzez cele szczego6towe, do ktory
zaliczono: popraw warunkéw inwestowania, wzrost aktywseo zawodowej mieszkaeow
oraz wzrost udzialu wiedzy i innowacji w gospodaroegionu. Osignigcie celdw
szczegotowych uzateiono natomiast od realizacji nggtijacych priorytetéw:

» Konkurencyjné¢ przedsgbiorstw (cel: poprawa warunkow dla zkszenia

konkurencyjnéci regionalnych przeddbiorstw na rzecz wzrostu i zatrudnienia),

e Infrastruktura komunikacyjna (cel: zgkiszenie wymiany gospodarczej

Z otoczeniem na rzecz wzrostu zatrudnienia),
« Srodowisko przyrodnicze (cel: poprawa stanérodowiska i racjonalne

gospodarowanie zasobami przyrodniczymi regionu),
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* Rewitalizacja obszaréw problemowych (cel: restrogtacja obszarow
problemowych na rzecz wzrostu i zatrudnienia),

* Infrastruktura dla kapitatu ludzkiego (cel: rozwdgapitatu ludzkiego oraz
wzmochienie spéjriei spotecznej regionu na rzecz wzrostu zatrudnjenia

» Turystyka isrodowisko kulturowe (cel: wykorzystanieodowiska przyrodniczego

I kulturowego dla zwikszenia atrakcyjniei regionu).

Strategia Polityki Spotecznej WojewddztwaSlaskiego na lata 2006-2020

Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwélaskiego na lata 2006-2020 jest
dokumentem, ktory okééa cele polityki spotecznej prowadzonej w regionié.jej ramach
dokonano diagnozy sytuacji spotecznej w wojewddetélaskim, na podstawie ktérej
wyznaczono nagpujace obszary priorytetowe dla polityki spoteczney:

* Wspieranie rodzin w petnieniu ich funkcji

* Rozw0j ekonomii spotecznej jako instrumentu aktyjyaityki spotecznej

* Wspieranie dziafana rzecz ochrony dzieci i mtodzieprzed zjawiskami dezorganizacji
spotecznej

» Tworzenie warunkow sprzyjgjych aktywizacji osob niepetnosprawnych

* Przelamywanie barier w aktywizacji oséb starszych

* Wspieranie dziaka na rzecz integracji systemu pomocy spotecznej.wWepzsystemu
ksztatcenia ustawicznego kadr&dypomocy spotecznej

* Bezpieczéstwo publiczne.

Nastpnie sformutowano cel gtownyebacy zarazem migj strategii (,Poprawa
warunkéw 1 jakdci zycia mieszkacow wojewodztwa slaskiego”) oraz, w oparciu
0 wyznaczone priorytety polityki spotecznej wojewta slaskiego i cel gtowny, przgo
nastpujace cele strategiczne:

Wzmocnienie polityki prorodzinnej

Wyroéwnywanie szans wychowawczych i edukacyjnyclecizi mtodziey
Wspieranie oséb starszych w petnieniu rol spotecany

Wzmacnianie rownych szans 0sob niepetnosprawnych

Wspieranie dzialana rzecz profilaktyki i rozwazywania problemow uzateien

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

N o ok~ oD R

Wzmacnianie bezpiec#stwa publicznego
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Strategia Rozwhzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie @tochowskim

Strategia Rozwzywania Problemow Spotecznych w Powieciegg€€achowskim jest
dokumentem, ktéry zawiera diagrgarobleméw spotecznych wysgtujacych w powiecie oraz
cele i dziatania, ktorych realizacja ma na celigatizenie zjawisk niekorzystnych dla ludzi,
ktorzy z r@nych powoddw znajduaj sic w potrzebie. W strategii wyznaczono pag)i
przedstawione trzy cele strategiczne, a w iclelulerkierunki dziata.

1. Tworzenie systemu wsparcia dla os6b niepetnosprelwrpoprzez wyréwnanie szans
0s06b niepetnosprawnych wizkniu do samodzielnego i aktywnegyria.
* Pobudzanie aktywroi o0sOb niepetnosprawnych w wypetnianiu rol spotecz
zawodowych.
* Przeciwdziatanie izolacji os6b niepetnosprawnych.
* Podniesienie poziomuswiadomaci spotecznéci lokalnych na temat o0so6b
niepetnosprawnych.
2. Budowanie wsparcia dla rodzin dysfunkcyjnych, zeczegdlnym uwzgidnieniem
sytuacji dzieci i mtodzigy.
* Pobudzanie aktywriai rodzin w prawidtowym wypetnianiu ich zagla
* Przeciwdziatanie zaggeniom wynikagcym z niewydolnéci wychowawczej rodzin.
» Zapewnienie zagpczej opieki rodzinne;j.
3. Wiaczenie spoteczriai lokalnej w proces rozwkywania problemow spotecznych.
* Upowszechnienie informacji o przystugaych prawach i uprawnieniach.

* Tworzenie warunkow dla rozwoju organizacji pozaiawych.

Strategia Rozwoju Gminy Redziny

Strategia Rozwoju Gminy dRziny stanowi podstagvpolityki rozwoju samorzdu
gminy. Punktem wycia do jej opracowania byt raport o stanie gmingwierapcy dane
charakteryzujce zmiany i tendencje w gtéwnych obszaraghia spoteczno-gospodarczego
(m.in. demografia, struktura gospodarcza, rynelcygranfrastruktura techniczna). Podczas
prac nad strategiprzeprowadzono tak analiz SWOT w obszarach: edukacja, rekreacja,
gospodarka, rolnictwo i przemyst przetworczy, iefraktura techniczna, a ngshie
sformutowano wizj gminy i misg oraz wyznaczono gt strategicznych celéw rozwoju
gminy, w ramach ktorych okino m.in. kierunki dziatania odnagz s¢ do problematyki

spotecznej.
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1. Stymulowanie rozwoju lokalnego sektora gospodarmaegelu zwgkszenia dochodow
mieszkacow i budetu gminy oparte na wykorzystaniu szans wynikgih z korzystnego
potozenia gminy oraz posiadanym potencjale gospodarczym.

* Przeznaczenie w Miejscowym Planie Zagospodarowdhigestrzennego nowych
terenow pod zabudaymieszkaniow i dziatalng¢ produkcyjra.

* Tworzenie warunkéw rozwoju drobnego przetworstvaandiu i ustug.

e Tworzenie warunkow rozwoju nieugliwego przemystu.

* Uwolnienie terenéw w olbie lotniska i terendéw przylegtych i wykorzystaiié jako
terendw przemystowych patonych bezpérednio przy wzle autostradowym.

e Opracowanie i wdrenie systemu ulg i preferencji finansowych dla padaw
inwestupcych na terenie gminy.

2. Stworzenie przyjaznych warunkoéw dgcia oraz wypracowanie pozytywnego wizerunku
gminy jako gminy nowoczesnej, sprawnie zawzanej, bezpieczne,j.

» Utworzenie Grodka Sportu i Rekreacji przy gimnazjum wdinach z hal sportova
I ptywalnia.

e Zagospodarowanie terenu wokot stawow w MadaliniRedzinach Okupnikach jako
miejsc wypoczynku.

* Budowa placow zabaw dla dzieci orazezek rowerowych.

* Wspieranie dziatalriei klubow sportowych oraz GOK.

* Rozszerzenie i poprawa jaa oferty dydaktyczno-wychowawczej szkoét.

e Utworzenie gminnego funduszu stypendialnego.

» Utworzenie Komisariatu Policiji.

* Budowa chodnikéw wzdiu drég o duym natzeniu ruchu samochodowego na
terenach zabudowanych.

» Organizacja i urgdzanie parkingow.

» Zrealizowanie budownictwa socjalnego.

3. Dziatanie w zakresie wzrostu aktywdod gospodarczej i jej efektywsdo zwlaszcza
w sferze pozarolniczej.

4. Ksztaltowanie stosunkow partnerstwa z podmiotami jednostkami  wewstrz
spotecznéci lokalnej i w je] otoczeniu.

» Dziatanie na rzecz integracji wsi (turnieje, korggrfestyny).
» Stworzenie strony internetowej gminy.
* Wydawanie gazety lokalnej.
e Zorganizowanie Klubu Przedsiiorcy.
16
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» Aktywizacja dziatalnéci sotectw.

* Promocja gminy na targach i wystawach.

* Wspdipraca z mediami (gazety, radio, telewizja).

* Wspdtpraca z gminamasiednimi w ramach zwizkéw komunalnych.

» Zwigkszenie poziomu identyfikacji mieszk@w z gmin.

5. Podnoszenie poziomu edukacji na maiaaspiracji miodego pokolenia i wyzwa

cywilizacyjnych przysztéci.

o Stale podnoszenie standardu funkcjonowania placowslwiatowych przez
wzmaocnienie i unowoczeienie ich bazy dydaktycznej.

» Opracowanie i wdrzenie systemu motywacji dla nauczycieli sprzygago stalemu
podnoszeniu poziomu ksztatcenia i wzbogacaniu pfatikacyjnej szkot.

» Zwigkszanie bazy materialnej szkot.

» Zwigkszenie wspétpracy szkot i rodzicow.

e Utworzenie érodka szkoleniowego.

3. OCENA WDROZENIA STRATEGII OBOWI AZUJACEJ DO 2010 ROKU

Ocena wdrgenia strategii, dla ktorej rok 2010 zamyka okresgpgmowania, stanowi
wazny punkt odniesienia do konstrukcji za#a polityki spotecznej gminy &ziny na lata
2011-2015. W jej ramach zostaty wskazane trgdinae wdraaniu dokumentu, najwksze
osiagniecia w realizacji wyznaczonych kierunkéw dziat@wv tym wprowadzone wycie
programy i projekty socjalne) oraz przedsticcia, ktoérych nie udato sipodpé¢ podczas

wdrazania strategii.
Trudnosci we wdrazaniu strategii

Najwigksze bariery we wdraniu Strategii Integracji i Rozadzywania Problemdow
Spotecznych Gminy &lziny na lata 2005-2010 wynikalty z ogranitzénansowych,

kadrowych oraz lokalowych.
Osiagniecia w realizacji strategii

Pomimo trudnéci napotkanych podczas wdemia strategii na lata 2005-2010,

odnotowano oggniccia. Do najwekszych z nich nale:
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* przetamanie bariery architektonicznej utrudagaj osobom niepetnosprawnym ruchowo
dostp do budynku GOPS-u i GOK-u — wybudowanie podjatiduvozkow inwalidzkich,

» zatrudnienie w GOPS-ie opiekungidowiskowych dagwiadczenia ustug opiekiazych,

» wykwalifikowanie opiekunekrodowiskowych w ramach projektu PO KL,

» zatrudnienie psychologa z Poradni Uzalen w Czstochowie dla potrzeb miesziaw
gminy oraz GKRPA.

Programy i projekty wynikaj ace z zapisow strategicznych

Od 2008 roku GOPS realizuje przewidziany do 201Burgrojekt systemowy
pn. ,Integracja os6b bezrobotnych gmingdRiny”, ktéry zostat przygotowany w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet Yilomocja Integracji Spotecznej. Jego
beneficjentami g osoby bezrobotne z gminy zarejestrowane w Powiatowrzedzie Pracy

w Czestochowie.
Przedsiwzigcia, ktorych nie udato sg¢ zrealizowaé w latach 2005-2010
Podczas wdrania strategii na lata 2005-2010 nie udakp stivorzy klimatu dla

potencjalnych inwestorow oraz zorganizéw&entrum Integracji Spotecznej dwietlic

srodowiskowych.
Inne uwagi dotyczce wdrazania strateqii

Realizacja zapisOow strategii na lata 2005-2010 byteudniona przegizeniem
pracownikow GOPS-u biacymi zadaniami i zbyt matliczba pracownikdéw socjalnych.

Wdrazanie czsci wyznaczonych w dokumencie strategicznym daialadbywato st

w ramach codziennej dziataléw kadry zatrudnionej w ©@odku.
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. CZESC DIAGNOSTYCZNO-ANALITYCZNA

1. POLOZENIE, POWIERZCHNIA, PODZIAL. ADMINISTRACYJNY GMINY

Redziny @1 gmima wiejska, potazoma w wojewodztwieslaskim, na poinocnym kreu
Wyzyny Krakowsko-Cgstochowskiej. Ssiaduje z Cgstochows oraz innymi gminami powiatu
czestochowskiego: Mstow, Mykanow i Ktomnice. Gminamaje powierzchri 41,36 knii ma
charakter przemystowo-rolniczy.

W sktad gminy wchodzi 8 nagtujacych jednostek pomocniczych (sotectw): Rudniki,
Konin, Kascielec, Marianka Bdzinska, Rdziny — Okupniki, Rdziny — Wyrazoéw, Rdziny
— Kolonia, Rdziny — Osiedle.

2. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

Gmina Rdziny posiada stabo rozwity infrastruktue techniczm. Jest to mata
gmina, ale caly czasesrozwija i poprawia swajinfrastruktue. Dane szczegotowe na temat
sieci wodocigowej, kanalizacyjnej, cieplnej, gazowej i drogowefz gospodarki odpadami

w gminie przedstawia poisza tabela.

Tabela 1. Infrastruktura techniczna w gminie w 2009oku

sie¢ wodocigowa

diugas¢ czynnej sieci wodoagowej (w km) 100
liczba przyhczy wodocigowych 2173
sie¢ kanalizacyjna

diugas¢ czynnej sieci kanalizacyjnej (w km) ok. 8
liczba przyhczy kanalizacyjnych 139
liczba oczyszczalriciekow 1
sie¢ gazowa

diugas¢ czynnej sieci gazowej (w m) 67,8
liczba licznikow 904

sie¢ drogowa

diugas¢ drog publicznych w gminie ogotem (w km) -

Y™ dlugasé drég gminnych (w km) —

gospodarka odpadami

ludnaé¢ objeta zbidrky odpaddw komunalnych (w %) -

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.
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W uzupetnieniu danych dotygzych infrastruktury technicznej warto przedstawi
informacje na temat najwaiejszych inwestycji, jakie zrealizowano w gminidatach 2007-
2009. Inwestycje te, poza sietechniczm, przeprowadzono m.in. w obszarze edukacji,

kultury, sportu i rekreacji. Dane szczegotowe w akresie przedstawia pagsza tabela.

Tabela 2. Najwaniejsze inwestycje zrealizowane w gminie w latacl0R7-2009

inwestycje

* budowa kompleksu sportowego w ramach programu ,NMojeko Orlik 2012” przy Gminnej
Hali Sportowej w Rdzinach

* wykonanie termomodernizacji i remont budynku Gmogme&Xrodka Kultury w Rdzinach

* modernizacja placu sportowo-rekreacyjnego etZnach

» przebudowa drogi gminnej weBzinach, ul. Mstowska

* modernizacja pomieszaz@rzedszkola w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w fkaah

* wykonanie remontu ktadki nad torami kolejowymi wdiikach

* wykonanie naktadek bitumicznych

» utwardzenie nawierzchni gruntowych drég gminnych

* budowa drogi gminnej — ul. Nowa w Kwoelcu

» zakup samochodu dla jednostki Ochotniczej FtReazarnej w Rdzinach

* budowa kanalizacji

» zakup 4 nowoczesnych autobuséw

* budowa oczyszczalsciekow

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.

3. KOMUNIKACJA | TRANSPORT

Przez gmin Redziny przebiega droga krajowa DK 91 ¢Stochowa — Radomsko,
aw czsci poinocnej gminy zlokalizowana jest droga szypgkieuchu Al (w przyszkei
projektowana jest autostrada zzalem w Kacielcu). Przez gmin przebiega magistrala
kolejowa ze stagjw Rudnikach.

W gminie istnieje Gminny Zaklad Komunikacyjny, kyoposiada 12 autobusow
I w petni obstuguje ruch pagarski na terenie calej gminy oraz zapewnia dojazd d

Czestochowy.

4. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA

Z koncem 2009 roku gminaddziny liczyta 9778 mieszkeedw, w tym 4951 kobiet,
ktore stanowity 50,63% ogotu ludém. Gestas¢ zaludnienia w gminie wynosita 234 osoby na

km?.
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Struktura wiekowa mieszkaéw gminy ulegata zmianom. W latach 2007-2009 miat
miejsce spadek liczby dzieci i mlodzjeoraz oséb starszych, rosta natomiast liczba osob

w wieku produkcyjnym. Dane szczegotowe w tym zalerpszedstawia ponsza tabela.

Tabela 3. Struktura wiekowa ludnasci gminy w latach 2007-2009

2007 r. 2008 r. 2009 r.
liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym 2037 2001 1977
liczba os6b w wieku produkcyjnym 6136 6141 6214
liczba os6b w wieku poprodukcyjnym 1600 1597 1587
ogotem 9773 9739 9778

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.

Wplyw na sytuag demograficza w gminie mialy m.in. takie czynniki, jak
ksztattowany przez liczb urodzé zywych i zgondéw przyrost naturalny oraz migracja,
odbywajca s¢ zarbwno w ruchu wewitrznym, jak i zagranicznym. Dane szczego6towe

w tym zakresie przedstawigponizsze tabele.

Tabela 4. Ruch naturalny ludndgci gminy w latach 2007-2009

2007 r. 2008 r. 2009 .
liczba urodzé zywych 112 104 109
liczba zgonéw 107 121 108
przyrost naturalny +5 -17 +1

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.

Tabela 5. Ruch migracyjny ludngci gminy w latach 2007-2009

2007 r. 2008 r. 2009 .
saldo migracji w ruchu wevgtrznym - 92 133
saldo migracji w ruchu zagranicznym — 0 1
saldo migracji ogétem - 92 134

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.

W latach 2007-2009 przyrost naturalny w gminie ategahaniom — z +5 w 2007 r.
poprzez -17 w 2008 r. do +1 w 2009 r. Na ujemnyygrgt naturalny w 2008 roku miat
znaczny wzrost liczby zgonow (do 121) i niewielkiagek liczy urodze zywych (do 104).

W latach 2008-2009 saldo migracji byto dodatnieyniesto odpowiednio 92 i 134.
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Biorac pod uwag powyzsze dane i probag dokongé prognozy ludnéci gminy na
najblizsze lata, naley zwrécié uwag na dwie istotne, wcZaiej odnotowane, kwestie.
Pierwsza z nich dotyczy stale zmniejazaj st w gminie liczby dzieci i mtodzigy. Druga
natomiast odnosi sido systematycznego wzrostu liczby osob w wiekudpkoyjnym.
W przyszigci grupa ta, kaczac aktywndé zawodows, bedzie zasilata grono os6b w wieku
poprodukcyjnym.

Powyzsze tendencje demograficznedh wymagaty dostosowania ustug spotecznych
do potrzeb zaréwno dzieci i mtodzie jak i seniorow. W przypadku tych pierwszych
konieczne bdzie zapewnienie im odpowiedniego dpst do wychowania, edukacji, kultury,
sportu i rekreacji, tym drugim trzebadzie natomiast udzi€listosownej pomocy materialnej
i rzeczowej, utatwd im korzystanie z ustug medycznych, opigkeych i rehabilitacyjnych

oraz r@norodnych form aktywnego sgzania czasu wolnego.

5. SYTUACJA GOSPODARCZA

Gmina Rdziny ma charakter przemystowo-rolniczy. W gospodadominujca roleg
odgrywap handel i naprawy, transport, produkcja wyrobow,tugis przemystowe
I budownictwo. Najw¢ksze przedsgbiorstwa dziatajce w gminie to: Cemex Sp. z 0.0. Zaktad
Cementownie Rudniki, Zaktady Chemiczne SA, Fabriaazdzi Medycznych ,,Chirmed”,
Goliard — produkcja makaronow.

J&li chodzi o rolnictwo (gmina posiada ki kompleksy gleb Il i V), w strukturze
uzytkdbw rolnych przewzaja grunty orne, co potwierdzadane przedstawione w paszej

tabeli.

Tabela 6. Wytki rolne, lasy i grunty lesne, pozostate grunty i nieaytki

powierzchnia aytkdw rolnych ogétem (w ha) 3.335
grunty orne (w ha) 3.263
wtym: |sady (w ha) 22
taki i pastwiska (w ha) 50
powierzchnia laséw i gruntéwdeych (w ha) 169,5
powierzchnia pozostatych gruntéw i nigtkow (w ha) 10

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.

W latach 2007-2009 liczba prywatnych podmiotow gagyczych funkcjonagych
w gminie systematycznie zgkiszata si. Dziataty one gtéwnie w takich sekcjach, jak: hahd
i naprawy (79 podmiotow), transport, gospodarkaaaggowa i 4cznas¢ (75).
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Dane szczeg6lowe na temat podmiotow gospodarczychgminie przedstawiaj
ponizsze tabele.

Tabela 7. Podmioty gospodarcze w gminie w latach @8-2009

2007 r. | 2008 r. | 2009 .
liczba podmiotow w sektorze publicznym - — —

liczba podmiotow w sektorze prywatnym 605 623 648

liczba podmiotow ogotem - - -

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.

Tabela 8. Podmioty gospodarcze w gminie w poszczémyth sekcjach Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) z koncem 2009 roku

sekcja liczba podmiotow
rolnictwo, towiectwo i l&nictwo 6
przemyst 7
budownictwo 36
handel i naprawy 79
hotele i restauracje 27
transport, gospodarka magazynowacizhaé¢ 75
posrednictwo finansowe 14
obstuga nieruchoniai i firm 28
administracja publiczna i obrona narodowa 1
edukacja 23
ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 2
dziatalng¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, ptza 2

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.

6. PROBLEMY NA RYNKU PRACY

Problemy na rynku pracy, objawiaap se¢ niedostateczn liczba miejsc pracy,
prowadz do obnkenia standardaycia ludndci. Dilugotrwate pozostawanie bez zatrudnienia
ogranicza szanse na pedg pracy, przyczynia sido ubaenia ludndci, a nawet prowadzi
do wykluczenia spotecznego.

Wedtug danych Powiatowego Wdu Pracy w Cgstochowie, w latach 2007-2009
liczba oséb bezrobotnych w gminied®iny ulegata zmianom od 389 na koniec 2007 roku
poprzez 341 osOb na koniec roku gpeego do 470 osOb na koniec roku 200%r&dl
pozostajcych bez pracy w latach 2007-200&kgzas¢ stanowity kobiety (odpowiednio 212
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i 184 osoby), a w 2009 roku gitzyzni (265 o0sOb). Dane szczeg6lowe w tym zakresie
przedstawia pogsza tabela.

Tabela 9. Bezrobotni w gminie wedtug ptci i ich udat w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym
w latach 2007-2009

2007 r. | 2008 r. | 2009 .
liczba bezrobotnych w gminie 389 341 470
udziat bezrobotnych w liczbie ludém w wieku produkcyjnym 6,3% 5,4% 7,5%
liczba bezrobotnych kobiet w gminie 212 184 205
udziat kobiet w liczbie bezrobotnych 54,5% 54% 43,6

Dane Powiatowego Ugdu Pracy w Cgstochowie.

Uzupetnienie powsszych danych stanowi przedstawione w kolejnej

tabeli

informacje na temat stopy bezrobocia, sjabdnotowano w latach 2007-2009 w powiecie

czestochowskim, wojewodztwiglaskim i w kraju.

Tabela 10. Stopa bezrobocia w powiecie, wojewddzevi w kraju latach 2007-2009

2007 r. 2008 r. 2009 r.
stopa bezrobocia w powieciegsrochowskim 14,9% 12,9% 15,5%
stopa bezrobocia w wojewodztwékaskim 9,2% 6,9% 9,2%
stopa bezrobocia w kraju 11,2% 9,5% 11,9%

Dane Gtéwnego Uktlu Statystycznego.

W latach 2007-2009 powiat gztochowski charakteryzowateswyzsza, w stosunku
do wojewodztwaslaskiego i kraju, stop bezrobocia. Zarbwno w powiecie, wojewodztwie,
jak i w kraju w 2009 roku odnotowano jej wzrost ar@wwnaniu z latami poprzednimi.

Dla scharakteryzowania problemu bezrobocia w gmwmena jest analiza danych
dotyczcych podziatu bezrobotnych wedtug wieku, czasu ptmmania bez pracy, sta
pracy i wyksztatcenia, a ta& rodzaju dziatalnii ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy.

Dane szczegoétowe w tym zakresie na koniec 2009 pokedstawiaj ponizsze tabele.
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Tabela 11. Bezrobotni w gminie na koniec 2009 rokwedtug wieku, czasu pozostawania
bez pracy, stau pracy i wyksztatcenia

liczba udziat liczba udziat
bezrobotnych |kobiet bezrobotnych |kobiet
og6tem | kobiet | (W %) ogétem | kobiet | (W %)
18-24 lata 65 29 44,61 bez &ta 84 37 44,04
25-34 lata 124 | 71 57,61 do 1 roku 85 30 35,29
35-44 lata 108 | 46 42,59 1-5 lat 76 37 48,68
45-54 lata 116 | 47 40,51 5-10 lat 64 26 40,62
x |55-59 lat 50 12 24 | 3| 10-20lat 64 21 32,81
2 |60-64 lata 7 - - S| 20-30 lat 9 3 33,38
&' |do 1 miesica |56 24 42,85 +§ 30 lati wkcej | 88 51 57,95
2. 1-3 miesice 105 | 43 40,95 wpze 48 33 68,75
] .
k- DA policealne
-2 3-6 miesécy 78 30 38,46 P amodowe |99 55 55,55
© , .
S |6-12 miesicy 112 | 47 41,96 | o |Srednie 18 14 77,77
Z S ogolnoksztatgce
o 8 .
N |12-24 miesice | 78 38 48,72 | & |Z@sadnicze 152 |50 32,89
S N zawodowe
(%]
2 @ .
N |pow. 24 miesicy |41 23 56,09 | 2 ?'nr{‘zgaz‘zela'”e 153 |53 34,64

Dane Powiatowego Ugdu Pracy w Cgstochowie.

Na koniec 2009 roku $wod bezrobotnych w gminie najgkisze grupy stanowity
osoby w wieku 25-34 lata, ¢gto bez déwiadczenia zawodowego (124 osoby) i w wieku 45-
54 lata (116 osoOb), osoby pozosta bez zatrudnienia od 6 do 12 m¢egi (112 osbb) oraz
od 1 do 3 miegcy (105 osoOb), osoby ze st pracy 30 lat i wicej (88 osob), ze stam
pracy do 1 roku (85 osob) i bez atapracy (84 osoby), a ta& osoby z wyksztalceniem
gimnazjalnym i niszym (153 osoby) oraz zasadniczym zawodowym (16By)s

Liczne grupy wréd bedacych bez zatrudnienia stanowity réwniesoby w wieku 35-
44 lata (108 os6b), osoby pozosta bez pracy od 3 do 6 i od 12 do 24 miegi(po 78
0s6b), osoby ze stam pracy od roku do 5 lat (76 osb6b) oraz osoby ksatatceniem
policealnym isrednim zawodowym (99 oséb).

Najwigkszy udziat kobiet w ogole bezrobotnych odnotowasdmdd oséb w wieku 25-
34 lata (57,26%), 0sOb pozosiajch bez pracy diugotrwale, powsj 12 miesicy (51,26%),
0s6b ze steem pracy powsej 30 lat i wecej pracy (57,95%) oraz oséb z wyksztatceniem
srednim ogélnoksztatych (77,77%) i, co budzi niepokdj, wszym (68,75%).

25



Strategia Integracji i Rozwkywania Probleméw Spotecznych Gmirg®ny na lata 2011-2015

Tabela 12. Bezrobotni w gminie na koniec 2009 rokwedtug wybranych rodzajow dziatalngci

ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy

rodzaj dziatalnosci ostatniego miejsca prac liczba liczba ofert
J 9 ) pracy bezrobotnych |pracy

rolnictwo, lenictwo, towiectwo i rybactwo 148 12

przetworstwo przemystowe 2062 97

wytwarzanie i zaopatrzenie w energiektryczn, gaz pag 6 0

wodm, gorca wodk i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych

budownictwo 0 0

handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw sdmdowych, 627 30

wiaczapc motocykle

dziatalng¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami 112 12

gastronomicznymi

transport i gospodarka magazynowa 0 0

administracja publiczna i obrona narodowa; obakowe 119 17

zabezpieczenia spoteczne

edukacja 114 55

opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 120 50

pozostata dziatalr$é ustugowa 43 14

Dane Powiatowego Uedu Pracy w Rdzinach.

Na koniec 2009 roku $wéd bezrobotnych w gminie dominowaty osoby, dlarkth
ostatnimi miejscami pracy byly podmioty gospodarggewadzace dziatalné¢ w takich
dziatach, jak: przetwdrstwo przemystowe (2062 o3obgndel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych, agzapc motocykle (627 osob), rolnictwo skactwo, towiectwo
i rybactwo (148 osbb) opieka zdrowotna i pomoc spmha (120 0sob). Liczba dgshych na
koniec 2009 roku ofert pracy dla bezrobotnych z rgmivynosita 287; najwice] z nich
dotyczyto maliwosci zatrudnienia w przetworstwie przemystowym (9@rtf edukacji (55
ofert), opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej (E€rtd.

Z powyzszych danych wynikaze programami aktywizagymi osoby bezrobotne
z gminy naley obja¢ przede wszystkim osoby miode, ktérym powinne gapewnt
mozliwos¢ podgcia pierwszej pracy. Nie nalg rowniez zapomina o osobach magych za
sohy kilkanacie lat pracy, ktorym powinnogzapewnt mazliwosé przekwalifikowania, aby
wzmocnt ich konkurencyjné na rynku pracy.

Ze wzgkdu na to,ze problem bezrobocia w gminie w nagk$zym stopniu dosgat
osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym ksgym oraz zasadniczym zawodowym, warto nadal
zackecat mtodziez do zdobywania wyksztatcenia, natomiast w przypaaiab pozostagych
na rynku pracy bez zatrudnienia, szczegoélny nanekry potazy¢ na doksztalcanie oraz
podniesienie lub zmiarkwalifikacji zawodowych.
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7. ZASOBY | WARUNKI MIESZKANIOWE

Zasoby i warunki mieszkaniowe luditd determinug w znacznym stopniu jakoé jej
bytowania. Niejednokrotnie zakiaja rowniez granice maliwosci realizowania wkasnych
aspiracjizyciowych.

W latach 2007-2009 liczba mieszkav gminie Rdziny nieznacznie, lecz stale,
spadata (z 102 w 2007 r. do 90 w 2009 r.). Zmnagzse tym samym liczba izb (z 286
w 2007 r. do 251 w 2009 r.) i powierzchnizytkowa mieszka (z 4.100,07 rhw 2007 r. do
3.517,95 M w 2009 r.). Zmniejszata iréwniez przecétna powierzchnia iytkowa
1 mieszkania (z 40,19 w 2007 r. do 39,08 w 200%arprzecitna powierzchnia iytkowa
mieszkania na 1 osebzwigkszyta s¢ (z 12,53 w 2007 r. do 13,12 w 2009 r.). Dane

szczegotowe w tym zakresie przedstawia pera tabela.

Tabela 13. Zasoby mieszkaniowe gminy w latach 20@009

2007 r. | 2008r. | 2009r.
liczba mieszka 102 96 90
liczba izb 286 271 251
powierzchnia sytkowa mieszka (w nr) 4.100,07| 3.877,13 3.517,95
przecktna powierzchniazytkowa 1 mieszkania (w 40,19 40,38 39,08
przecktna powierzchniazytkowa mieszkania na 1 ospbw nf) 12,53 12,62 13,12

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.

Gospodarstwom domowym, ktore ze wlyl na swaj trudm sytuacg ekonomicza
nie & w stanie pokrywa cataici kosztéw zwazanych z utrzymaniem mieszkania, wyptacane
sa dodatki mieszkaniowe. Jest to forma poméeijadczona przez gména realizowana przez

Urzad Gminy. Dane szczegoétowe w tym zakresie przedstgonrzsza tabela.

Tabela 14. Dodatki mieszkaniowe przyznane w gmini& latach 2007-2009

2007 r. | 2008r. | 2009r.
liczba rodzin, ktérym decyzjprzyznano dodatek mieszkaniowy 108 87 93
liczba przyznanych dodatkéw mieszkaniowych 108 87 39
wartas¢ przyznanych dodatkow mieszkaniowych (w zt) 38.85028.557,1039.969,31

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.

W latach 2007-2009 liczba rodzin w gminie, ktérynecyzp administracyja
przyznano dodatek mieszkaniowy, wahata(sd 108 w 2007 r. poprzez 87 w 2008 r. do 93
w 2009 r.). Zmianom ulegata réwniéiczba przyznanych dodatkéw mieszkaniowych (od 108
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w 2007 r. poprzez 87 w 2008 r. do 93 w 2009 r.)dgimie jak wysoké& kwot
przeznaczonych na ten cel (od 38.750,65 zt w 20Q3oprzez 28.557,10 zt w 2008 r. do
39.969,31 zt w 2009 r.).

8. BEZDOMNOSC

Bezdomné¢ jest problemem spotecznym charakteryzym sk brakiem statego
miejsca zamieszkania. Wie st ze zmianami demograficznymi i ruchligaa spotecza,

z recesj gospodarcz, bezrobociem, ubdéstwem, kryzysem polityki miesi&eae]j i wzrostem
cen mieszka oraz dysfunkcjonalnmia instytucji opiekuczo-resocjalizacyjnych i karnych
zaniedbujcych obowazek opieki naspczej.

Do gtéwnych przyczyn bezdomém o charakterze spotecznym i patologicznym
naleza: likwidacja pastwowych zaktadow pracy, a wraz z nimi hoteli rotatych, brak
miejsc w szpitalach, zaktadach opiékmych, domach pomocy spotecznej, brak opieki nad
wychowankami domow dziecka kozacymi 18 lat, brak erodkéw dla nosicieli wirusa HIV,
zalegt@dci w optatach czynszowych prowagez do eksmisji, a take alkoholizm,
przestpczaé, odrzucenie lub brak opieki ze strony najstiych, rozwod lub trwaty rozpad
innych wkzi formalnych lub nieformalnych, prostytucja kobigrzemoc w rodzinie oraz
swiadomy wybor innego sposobiycia i odrzucenie powszechnie uznawanego systemu
wartcici.

Osobami bezdomnymi, obok tych, ktorzyrémi z wyboru, najcgciej staj sie ludzie
w starszym wieku, matki z nieletnimi démi, rodziny petne nieposiadae srodkéw
finansowych na optacenie mieszkania oraz osobyeldpucity zaktady karne.

Bezdomneé¢ w gminie Rdziny jest jedynie zjawiskiem, nie urasta do rgogblemu
spotecznego. Przez gkisza czs¢ roku ma charakter jednostkowy, ulegajnasileniu
w okresie zimowym, i dotyczy gtdwniegiczyzn z problemem alkoholowym.

Pomoc osobom bezdomnym i zagyoym bezdomniia z gminys$wiadczy Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w e¢8inach. Przybiera ona gtownie fogmwsparcia
rzeczowego (odzie positek) oraz schronienia. W latach 2007-2009zbi&c rodzin
i przebywajcych w nich os6b objych wsparciem z powodu bezdondobbyta niewielka
i ulegata nieznacznym wahaniom (liczba rodzin: =v 007 r. poprzez 2 w 2008 r. do 8
w 2009 r., liczba os6b w rodzinach z 8 w 2007 prgez 2 w 2008 r. do 24 w 2009 r.).
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9. EDUKACJA

Edukacja, rozumiana jako wychowanie, wyksztatlcemauka oraz zdobywanie
wiedzy, umiegtnosci i ksztatcenie, petni zasadnicrole w rozwoju cztowieka. Jako proces
trwajacy od mtoddci jest sposobem na podniesienie fka@asobow ludzkich, a tym samym
poziomu konkurencyjriei gospodarki i przyspieszenia tempa rozwoju goaptEEgo.
Gtownym problemem edukacji jest nieréwny dpstlo niej przez cateycie, efektem czego
sa zr&znicowane szansgyciowe poszczegoélnych grup ludimd np. mtodziey mieszkajcej
na wsi i w midcie, dziewcat i chtopcow, dorostych bez wyksztatcenia i z wytlaézeniem.

W roku szkolnym 2009/2010 w gminie ¢@iny funkcjonowato 11 placowek
oswiatowo-wychowawczych, w tym 4 przedszkola, 5 szk@dstawowych i 2 szkoty
gimnazjalne. Dane szczegoOtowe na temat ww. placpadkke liczby dzieci i uczniéw do

nich uczszczagcych oraz nauczycieli w nich pragaych przedstawia porsza tabela.

Tabela 15. Placéwki éwiatowo-wychowawcze w gminie w roku szkolnym 2009040

liczba dzieci, |liczba

nazwa i adres placowki ” .
uczniéw nauczycieli

Gminne Przedszkole Publiczne wdzinach,
ul. Wolndsci 126, 42-242 Rdziny

Gminne Przedszkoleddziny — Osiedle, ul. Broniewskiego 7

Gminne Przedszkole w Kaielcu, 282 49
ul. Wolnasci 90, Kdscielec, 42-240 Rudniki

Zespot Szkolno-Przedszkolny im Jana Pawta 1l w Rk,
ul. Szkolna 11, 42-240 Rudniki

Szkota Podstawowa im. Gustawa Morcinka gd&nach,
ul. Szkolna 7, 42-242 &lziny

Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka ckebcu,
ul. Wolnasci 93, 42-240 Rudniki

Szkota Podstawowa w Koninie,
ul. Szkolna 37, Konin, 42-240 Rudniki

Szkota Podstawowa im. Kazimierza Putaskiegoadzihach
Osiedle, ul. Dziatkowiczéw 3, 42-2428ziny

Gimnazjum im. Armii Krajowej w Rdzinach,
ul. Dziatkowiczéw 20, 42-242 Riziny 337 54

Gimnazjum w Rudnikach, ul. Szkolna 11, 42-240 Rkidni

565 104

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.
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10. KULTURA

Korzystanie z dobr kultury wptywa na ja¥ozycia ludndci i swiadczy o poziomie
rozwoju spotecznego. W ddzinach istnieje Gminny &€odek Kultury. Gtdwnym jego
zadaniem jest rozpoznawanie i rozbudzanie zairdes@si potrzeb kulturalno-ewiatowych,
upowszechnianie dobr kultury swod mieszkacéw, rozwijanie zainteresoftaamatorsk
tworczacia artystyczm, organizowanie imprez kulturalnych dla spotésteva gminy,
organizowanie konkurséw, spektakli, koncertow, \ayst odczytow, kiermaszy, festynow.
GOK organizuje réwnie konkursy dla dzieci i mtodzig, turnieje me¢dzyszkolne, a tate
prowadzi stale zagia: plastyczne, taneczne, kulinarne, informatyczmeodelarskie,
sportowe. Przy Gminnym @odku Kultury dziata rozne zespoty.

Dane szczegotowe na temat funkcjaisych w gminie placowek kulturalnych

przedstawia pousza tabela.

Tabela 16. Placowki kulturalne w gminie w 2009 roku

liczba oso6b

nazwa i adres placowki objetych
oferta

liczba
pracownikéw

Gminny Grodek Kultury,
ul. Mickiewicza 7, 42-242 &dziny

ZespéISpiewaczy .Kacielanki” z Kdscielca,
Zespot folklorystyczny KG w Kexielec

Zespot Jargbiny

Klub Literata ,Akapit”

Filia Gminnego Grodka Kultury w Mariance &izinskiej
Gminna Biblioteka, ul. Mickiewicza 7, 42-242&iny

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.

11. SPORT | REKREACJA

Propagowany w dzisiejszych czasach zdrowy gygia obejmuje m.in. wkxiwe
odzywianie, aktywny wypoczynek oraz uprawianiezmérodnych dyscyplin sportowych.
Sport wptywa bowiem nie tylko na kondgcgdrowotry cztowieka, ale réwniejego cechy
charakteru, postayyrelacje z innymi lugmi, umiegtnos¢ wspoétpracy i asertywrso.

W gminie Rdziny dziataj nastpujace kluby sportowe: LKS ,Lotnik” Kécielec
— pitka n@na, GKS ,Unia” Rdziny — pitka nana, KS ,Corona” Rudniki — siatkbwka
mezczyzn. Na terenie gminy znajdujeg dotnisko, ktore jest zlokalizowane w Rudnikach,
gdzie dziata Aeroklub Gatochowski. W Rdzinach wybudowano niedawno Gminhlale
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Sportows. Nowoczesny obiekt posiada petnowymiarowe boiskogily w pitke reczm,
siatkbéwle, koszykéwk oraz widown¢ na 180 osdb. Hala posiada wiassitownie, saumj
oraz sa} konferencyja. Z obiektu korzystaj zaroOwno uczniowie, jak i mieszkey gminy.
Hala sportowa wykorzystywana jest na organigaoprez kulturalnych i okoliczri@giowych.
Przy Gminnej Hali Sportowej w dgzinach funkcjonuje kompleks sportowy
wybudowany w ramach programu ,Moje boisko Orlik 2010rlik jest czwartym tego typu
obiektem sportowym w powiecie gochowskim. Kompleks w §izinach jest jednym

z najwkkszych Orlikéw w regionie.

12. TURYSTYKA

Gmina Rdziny nie ma charakteru typowo turystycznego, miragest potaona na
potnocnym kracu Wyzyny Krakowsko-Czstochowskiej. Gmina asiaduje z terenami
o uznanych walorach rekreacyjno-turystycznych z omalczymi krajobrazami, ruinami

zamkow obronnych, klasztorami i licznymi jaskiniami

13. SYTUACJA DZIECKA

Dziecko wymaga szczegolnej opieki i troski. Dziat8t na jego rzecz powinna
poleg& przede wszystkim na ochronie jego praw, wyréwnywazanszyciowych poprzez
utatwianie dosipu do dwiaty, stwzby zdrowia i wypoczynku oraz na asekurowaniu go
w obliczu zagreen.

Analiza sytuacji dziecka w gminie¢Bziny zostata dokonana na podstawie lada
ankietowych przeprowadzonych w funkcjosqmyjch na jej terenie placéwkackvaatowych.
Badania te pozwolity zdiagnozowarodowisko szkolne i rodzinne uczniow podtém
wystepowania zachowao cechach patologii spotecznej oraz uzyskdormacg na temat
prowadzonych w szkotach dziata opiekuiczo-wychowawczych, profilaktycznych
i leczniczych. W sumie do analizy przezhmo 5 ankiet — wypetnionych przez pedagogéw
szkolnych lub, w przypadku ich braku, dyrektoréw ras¢pujacych placéwek éwiatowych:

* Szkota Podstawowa w Koninie (liczba uczniéw: 65),

» Szkofa Podstawowaddziny — Osiedle (liczba uczniéw: 108),

o ZespoOt Szkolno-Przedszkolny w Rudnikach — SzkoldsBawowa (liczba uczniow: 114),
» Szkofa Podstawowa w Koielcu (liczba uczniow: 114),

»  Zespot Szkolno-Przedszkolny w Rudnikach — Gimnazjlicaba uczniow: 164).
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Zasoby i oferta szkolna

Z analizy ankiet wynikaze wszystkie placowki zatrudniapedagoga i piegniarke,
azadna szkota nie zatrudnia doradcy zawodowego.

Wszystkie ankietowane placowki prowaddozywianie uczniow, a 3 z nich (SP
w Koscielcu, SP w Rdzinach Osiedlu, Gim. Nr 2 w ZSP w Rudnikach) zdyopotrzel
zwigkszenia o w sumie 52 liczby dzieci i mtodaieobjetych tym rodzajem pomocy.

Wszystkie placowki zapewnigj uczniom dosip do Internetu, 4 unitiwiaja
korzystanie z sali gimnastycznej (brak w SP w Ka@)inDo wszystkich szkot jest dobry
dojazd i dzieci nie majproblemow z dotarciem do szkoty.

Wszystkie placéwki ofergj dzieciom i miodziey zagcia dodatkowe. NajeZciej
przyjmujpp one posta roznorodnych tematycznie kot zainteres@wa(m.in. kota
dziennikarskie, plastyczne, bibliotecznegzyka angielskiego, muzyczne, teatralne,
informatyczne, krajoznawczo-turystyczne, matematgczSKS). Jednocgeie 4 placowki
prowadz zagcia dla ucznibw ze specjalnymi potrzebami edukaawin Wsréd nich
najczsciej organizowaneaszagcia wyrownawcze (5 szkot), korekcyjno-kompensacyde

i rewalidacyjne (4).

Problemy doskgajace uczniow i ich rodziny

Ankietowani identyfikowali problemy, ktére w najpainiejszym stopniu dosijaja
ucznidw i ich rodziny, w dwojaki sposob, tj. odpetajc na pytanie o charakterze otwartym
oraz wypetniaic zamkngty katalog cech patologicznych obejrpy 14 zmiennych.

Okreslajac problemy w odpowiedzi na pytanie otwarte, badeskazywali gtdbwnie na
dysfunkcje wystpujace w domu, zaniedbanie przez dom, ubdstwo, beziepoaduywania
alkoholu. Pedagodzy zwracali rowaiewag; na zjawisko ubzenia rodzin. Powodowane jest
ono m.in. bezrobociem.

Wypetniapc zamkngty katalog cech patologicznych, ankietowani stwzeld ich
obecna¢, podajic jednoczénie liczkg ujawnionych przypadkow. Szczegotowe informacje na
temat zdiagnozowanych svodowisku szkolnym i w domu rodzinnym uczniow prelow

spotecznych zawiera pasiza tabela.
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Tabela 17. Problemy wystpujace wsrodowisku szkolnym i rodzinnym dzieci i mtodziey
z gminy uczszczapcych do placoéwek éwiatowych

obecna¢ poszczegoélnych cech

cechy patologii spotecznej liczba ujawnionych
przypadkow

12; w tym w domu
rodzinnym)

sigganie po narkotyki 5
palenie papierosow 5 2
ucieczki z domu 5
kradziee 1 3

agresja i przemoc, w tym: paainie, zastraszanie,
Znecanie ¢, bicie, wymuszanie piegilzy, 8 2
zmuszanie do palenia papierosow

autoagresja 5
przesgpcza¢ ujawniona 5
niszczenie mienia szkolnego >10 2
udziat w grupach negatywnych 5
problemy wymagajce nadzoru kuratoradowego 5 2
przemoc w rodzinie 4
zaniedbanie przez dom 12 1
wykorzystywanie seksualne 5

nie wystepuje

sieganie po alkohol 2

Dane z bad@aankietowanych przeprowadzonych w placéwkaghiatowych gminy.

Do probleméw najogciej wysepujacych w szkole i w domu rodzinnym dzieci
I mtodziezy ankietowani zaliczyli: nadiywanie uywek w rodzinach i gganie przez
ucznidow po alkohol i papierosy, niszczenie mierakotnego, stosowanie agresji i przemocy
W grupie rowiéniczej, zaniedbanie przez dom oraz problemy wymaganpadzoru kuratora

sadowego.

Badania i dziatania profilaktyczne i naprawcze koneczne do przeprowadzenia

Wskazujac badania konieczne do przeprowadzeniadd dzieci, miodzigy i ich
rodzicow, pedagodzy stwierdziliz inalezy doktadnie zdiagnozowazachowania negatywne
w srodowisku szkolnym i rodzinnym, w tym problemy utwis, bezrobocia, uzaleien, agresji
i przemocy domowej. W opinii ankietowanych trzebéwmiez doktadnie rozpozréa
wykorzystywane przez rodzicéw metody wychowawcze akutki ich stosowania. \kae jest
takze zbadanie skuteczéwd pomocy udzielanej dzieciom, miodzyei ich rodzicom oraz
poznanie ich oczekiwiaw tym zakresie. Zdaniem pedagogoéw wartazéagozné propozycje

tych grup co do oferty gpgzania czasu wolnego.
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Okreslajac  dziatania profilaktyczne i naprawcze, ktore naleby przeprowadzi
w szkotach, badani wskazywali gtdwnie na potezebganizowania warsztatow, pogadanek,
konkursow i prezentacji profilaktycznych oraz smbtkze specjalistami z danej dziedziny.
Pedagodzy podkskali rowniez znaczenie propagowania zdrowego stgtaia, m.in. poprzez
rozpowszechnianie materiatbw edukacyjno-informaggfn Zwracali take uwag na
koniecznd¢ prowadzenia psychoedukacji rodzicéw i organizowareningdéw zagpowania

agresji oraz konstruktywnego rozaywania problemoéw spotecznych.

Wspotpraca szkoét z rodzicami ucznidw

Przedstawiciele wszystkich ankietowanych placowekali wspoétpra¢ z rodzicami
uczniow za zadowalaga. W jej ramach odbywajsic konsultacje indywidualne, rozmowy
telefoniczne, zebrania, pogadanki, spotkania w climidady Rodzicéw, organizowane s
imprezy i uroczystéci szkolne, prowadzona jest pedagogizacja rodzic@av. ostatni
zackecani g réwniez do aktywnego uczestnictwaiyciu szkoty.

Wspotpraca szkot z instytucjami i organizacjami wsgerajacymi dzieci, mtodzie
I rodziny

Podobnie jak w przypadku oceny wspotpracy szkoétodzicami, przedstawiciele
wszystkich badanych placowek stwierdzite wspotpraca z instytucjami i organizacjami
wspierajcymi dzieci, miodzie i rodziny jest zadowalaga. Do podmiotéw tych zaliczyli:
Gminny QGrodek Pomocy Spotecznej, PubliaziPoradn¢ Psychologiczno-Pedagogicgn
Policjc, Gminra Komisje Rozwiazywania Problemow Alkoholowych,ad rodzinny oraz

kuratoréw gdowych.

Potrzeby dzieci i mtodziay

Wskazujic najpilniejsze potrzeby dzieci i mtodzige pedagodzy zwrdcili uwagna
koniecznd¢ zapewnienia im szerszego dgmt do alternatywnych form ggzania czasu
wolnego. Postulat ten dotyczyt ekiszego dospu do zaj¢ i obiektow kulturalnych
i sportowych (np. dodatkowych zéjuwzgkdniajacych r&zne formy aktywnéci oraz basenu

z nauk ptywania).

Mozliwosci przyczynienia sg szkot do poprawy sytuacii dzieci i mtodziey

Zastanawigjc sk nad tym, w jaki sposob szkota m sk przyczyné do poprawy
sytuacji dzieci i mtodzigy w gminie, pedagodzy wskazywali przede wszystkammzliwosé
zagospodarowania czasu wolnego, m.in. poprzez mgaanie zaj¢ pozalekcyjnych, kot
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zainteresowd pracowni komputerowychiwietlic srodowiskowych, imprez szkolnych oraz
wypoczynku.
Ankietowani podkr&ali rowniez wag; i korzysci ptynace ze wspotpracy szkoty

Z instytucjami i organizacjami wspiegaymi dzieci, mtodzie i rodziny w gminie.

14. OCHRONA ZDROWIA

Styl zycia i zachowania zdrowotne wptywajv najwickszym stopniu na stan zdrowia
ludnasci. Do czynnikbéw zagrajacych zdrowiu naleg przede wszystkim: mata aktywsio
fizyczna, nieprawidiowéri w sposobiezywienia, palenie tytoniu, nadmierne gpoie
alkoholu, uywanie narkotykow, zly starsrodowiska naturalnego, niewstawe warunki
bezpieczastwa pracy, wypadki drogowe oraz brak powszechrodjlaktyki.

W gminie Rdziny funkcjonug 3 zaktady opieki zdrowotnej, dziaga® aptekii 1 punkt
apteczny oraz prowadzonych jest 76 prywatnych pkalgékarskich. Dane szczegotowe na
temat dziatajcych w gminie zakladoéw opieki zdrowotnej, aptekunkgtéw aptecznych

przedstawia ponsza tabela.

Tabela 18. Zaktady opieki zdrowotnej, apteki i punky apteczne w gminie w 2009 roku

nazwa placéwki adres

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Przychodnia
Lekarska ,OPTIMA” s.c

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Agata i Pawet

ul. Dziatkowiczow 20, Rdziny

ul. Dziatkowiczow 20, Rdziny

Dydon

Przychodnia Stomatologiczna ,Wolski” ul. Wokud 89, Redziny
Apteka prywatna. Nowakowska Izabela ul. Dziatkowiwz20, Rdziny
Apteka Mecik Grazyna ul. Wolndci 89, Redziny

Punkt apteczny ul. Czstochowska 13, Rudniki

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.

Dla poznania sytuacji zdrowotnej miesakaw gminy wana jest analiza danych
bedacych w posiadaniu zaktadéw opieki zdrowotnej i mijualnych praktyk lekarskich
dziatapcych na jej terenie. W patszej tabeli przedstawiono informacje w tym zakresae
2009 rok pochodge z Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Phryania Lekarska
,OPTIMA” s.c.

35



Strategia Integracji i Rozwkywania Probleméw Spotecznych Gmirg®ny na lata 2011-2015

Tabela 19. Najczstsze schorzenia ludnéci gminy w 2009 roku

osoby, u ktérych stwierdzono
rodzaj schorzenia s.chorzen.ie - -

liczba dzieci liczba osob

i mtodziezy dorostych
nowotwory - 30
niedokrwistgci 49 61
choroby tarczycy 13 55
cukrzyca - 140
otytos¢ 74 -
zaburzenia refrakcji i akomodacji 77 -
alergia — dychawica oskrzelowa 58 —
alergie pokarmowe 21 -
alergie skérne 28 -
choroby obwodowego uktadu nerwowego — 193
choroby uktadu kizenia - 522
przewlekty nieyt oskrzeli, dychawica oskrzelowa - 86
przewlekte choroby uktadu trawiennego - 172
choroby uktadu misniowo-kostnego i tkankiatznej - 165

Dane NZOZ Przychodnia Lekarska ,OPTIMA” s.c. wdzinach.

W 2009 roku pod opiek Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Przychiadn
Lekarska ,OPTIMA” s.c. w Rdzinach byto 1.478 dzieci i mtodzi oraz 4.662 osoby
doroste z gminy. U najwkszej liczby osob w wieku przedprodukcyjnym stwigndo
zaburzenia refrakcji i akomodaciji (77 oséb), of§té74 osoby), dychawicoskrzelova (58
0so6b) i niedokrwistéri (49 osob). Dordi z kolei najczsciej zmagali si z chorobami uktadu
krazenia (522 osoby), chorobami obwodowego ukfadu nesgo (193 osoby), przewlektymi
chorobami uktadu trawiennego (172 osoby), chorobaktadu mé¢sniowo-kostnego i tkanki
tacznej (165 0s0Ob) oraz cukrzyl40 osob).

Wazna role w utrzymaniu dobrego stanu zdrowia peini profykiet Ponisza tabela
przedstawia dane szczeg6towe na temat dzieci d8 tigtych opiek profilaktyczry oraz

dzieci i miodziey do lat 19 ohjtych profilaktycznymi badaniami lekarskimi.

Tabela 20. Profilaktyka zdrowotna dzieci i mtodzigy z gminy w 2009 roku

, , liczba dzieci
forma profilaktyki i miodziezy
porady profilaktyczne lekarza rodzinnego po razvwesey (dzieci do lat 3) 76
porady profilaktyczne lekarza rodzinnego rpal raz (dzieci do lat 3) 535
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wizyty profilaktyczne piejgniarek i potanych po raz pierwszy (dzieci
do 1. rokuzycia)
wizyty profilaktyczne piejgniarek i potanych nastpny raz (dzieci do lat 3) 351

profilaktyczne badania lekarskie (dzieci i mtodza® lat 19 podlegagy
badaniu)

profilaktyczne badania lekarskie (dzieci i mtodza® lat 19 zbadani zgodnie
z programem badaprofilaktycznych)

80

558

483

Dane NZOZ Przychodnia Lekarska ,OPTIMA” s.c. wdzinach.

W 2009 roku poradami profilaktycznymi lekarza rodmgo Niepublicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej Przychodnia Lekarska ,OPTIMA” sw Redzinach po raz pierwszy i po
raz nasipny zostato olgtych odpowiednio 76 i 535 dzieci do lat 3. Wizytyofilaktyczne
pielegniarek i potanych miaty z kolei miejsce po raz pierwszy i po r@stpny w przypadku
odpowiednio 80 i 351 dzieci do 1. rokycia. Profilaktycznymi badaniami lekarskimi oty
natomiast 558 dzieci i miodzig, w tym 483 o0s6b zgodnie z programem kada

profilaktycznych.

15. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Bezpieczéastwu publicznemu zagra przesipczaé, ktéra jest zjawiskiem
dynamicznym i, podobnie jak spoteésénvo, podlega rozwojowi. Cléostanowi margines
zycia spotecznego, poprzez swntensywndc¢ i czestotliwos¢ maze mi€ wplyw na
formowanie s§ postaw i zachowa ludnasci oraz odcisk& dotkliwe pktno na jej
funkcjonowaniu.

Wedtug danych Komisariatu Policji w Ktomnicach, v0@® roku na terenie jemu
podlegtym, a obejmagym pk¢ gmin powiatu cgstochowskiego (w tym gménRedziny),
stwierdzono ogétem 775 przepstw, tj. 0 110 wgcej w poréwnaniu z rokiem poprzednim.
Wsréd nich odnotowano 494 przesstwa kryminalne i 26 przegistw gospodarczych. Dane

szczegotowe w tym zakresie przedstawia pera tabela.

Tabela 21. Wybrane przesgpstwa stwierdzone na terenie podlegtym KP w Kiomnigch w 2009
roku

kategoria przesgpstwa liczba przesgpstw
zabojstwa 1

bojki i pobicia 7

rozboje 10

kradzieze z wlamaniem 99
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kradzieze mienia 106

kradzieze pojazdow 1

witamania do samochodéw

przesgpstwa przeciwko ustawie o przeciwdziataniu narkoiman 3

Dane Komisariatu Policji w &lzinach.

16. POMOC SPOLECZNA

Zgodnie z ustaw 0 pomocy spotecznej, pomoc spoteczna jest ingtytpolityki
spotecznej pastwa, majca na celu umgiwienie osobom i rodzinom przezwygania
trudnych sytuacjizyciowych, ktorych nie & one w stanie pokodawykorzystujc wiasne
uprawnienia, zasoby i mbwosci. Instytucja ta wspiera osoby i rodziny w wysitka
zmierzagcych do zaspokojenia nieginych potrzeb i umidiwia im zycie w warunkach
odpowiadajcych godnéci cztowieka.

Zadania pomocy spotecznej w gminiediny wykonuje Gminny &€odek Pomocy
Spotecznej w Rdzinach. Jednostka ta realizuje rowineadania wynikaice z innych, areli
ustawa o pomocy spotecznej, aktow prawnych. Naldo nich w szczegdlsoi: ustawa
o swiadczeniach rodzinnych i ustawa o pomocy osobomawpionym do alimentéw, ustawa
o s$wiadczeniach zdrowotnych finansowanych z&odkow publicznych, ustawa
0 powszechnym ubezpieczeniu spotecznym oraz usiasearonie zdrowia psychicznego.

Z koncem 2009 roku kagrGOPS-u stanowito 11 os6b. Dane szczego6towe nattema
stanu zatrudnienia wsomdku, potrzeb w tym zakresie oraz poziomu wyksetaia
pracugpcych w nim osob przedstawigponizsze tabele.

Tabela 22. Stan zatrudnienia w GOPS-ie oraz potrzebw tym zakresie na koniec 2009 roku

o ile etatow

rodzaj stanowiska liczba etatéw | powinno byé
wiecej?

kadra kierownicza 1 -
pracownicy socjalni 4 1
pracownicy wykonujcy ustugi opiekacze 2 1
pracownicy wykonujcy specjalistyczne ustugi opiektze - -
pozostali pracownicy 4 —

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej wetinach.

Wsrdd propozycji w zakresie rozwoju zasobow kadrow@sBPS-u figuruje potrzeba
zwickszenia liczby pracownikéw socjalnych o 1. Ma toiaagk z konieczneia realizaciji
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zapisu ustawy o0 pomocy spotecznej nakiackgo na é&rodek obowiazek zatrudnienia
1 pracownika socjalnego na 2 tys mieszkacOw, nie mniej jednak ni3 pracownikow.
W 2009 roku wskanik ten nie byt spetniony i wynosit 2.444,5 miesa&aw na 1 pracownika
socjalnego. W zakresie rozwoju zasobow kadrowycHPG@ pojawit si rowniez postulat

zwiekszenia liczby pracownikéw wykonigych ustugi opiekficze o 1.

Tabela 23. Wyksztatcenie kadry GOPS-u oraz potrzebw tym zakresie na koniec 2009 roku

: : e . |liczba osob
rodzaj wyksztatcenia, dodatkowe kwalifikacje i zairteresowanie _
w tym zakresie kadra pracownicy
kierownicza |socjalni
wyzsze kierunkowe - 2

wyzsze niekierunkowe - -
wyksztatcenie |srednie kierunkowe 1 2

srednie niekierunkowe - —

zawodowe i nisze - -

specjalizacja z zakresu |ukoaczona 1 -
organizacji pomocy , .
dodatkowe spotecznej w trakcie realizacji | — -
kwalifikacje specjalizacja | stopnia |posiadany 1 2
w zawodzie pracownika ] .
socjalnego w trakcie realizacji - —

osoby zainteresowane pediem specjalizacji z zakresu organizagji
pomocy spotecznej

osoby zainteresowane pediem specjalizacji | stopnia w zawodzie
pracownik socjalny

osoby zainteresowane pediem specjalizacji Il stopnia
w zawodzie pracownik socjalny

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej wéinach.

Z koncem 2009 roku wyksztatcenie wsze posiadaty 2 osoby z kadry GOPS-u.
Wyksztatceniemsrednim legitymowaty s z kolei 3 osoby, wrod ktérych dominowali
pracownicy socjalni (2 osoby). Kierowniksf@dka miat ukéczora specjalizagj z zakresu
organizacji pomocy spotecznej oraz posiadat speejgt | stopnia w zawodzie pracownika
socjalnego, podobnie jak 2 pracownikéw socjalnych.

Prawo do wsparcia udzielanego przez GOPSroapby i rodziny, ktére spetnigj
okreslone warunki przedstawione w poszczegolnych akpaalwvnych. | tak np. w odniesieniu
do swiadczéy z pomocy spotecznej jednym z nich jest kryteriuochibdowe, ktére jest
ustalone na poziomie 477 zt migsznie w przypadku osoby samotnie gospodaryjji 351 zi
na osoh w rodzinie. Kryterium dochodowe stosowane jest mi&w przy przyznawaniu
zasitkéw rodzinnych $wiadczé alimentacyjnych. Zasitek rodzinny przystugujelijeochod
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rodziny na osob albo dochdd osoby ugzej st nie przekracza 504 zi, a gdy cztonkiem
rodziny jest dziecko legitymage s¢ orzeczeniem o niepetnospravsnblub orzeczeniem
o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnagpoici, jesli dochod ten nie
przekracza 583 z8wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystagukolei, jezeli dochod
rodziny w przeliczeniu na oselv rodzinie nie przekracza kwoty 725 zt.

W wykonywaniu zad& GOPS wspétdziata z #aymi podmiotami, m.in. z organami
wykonawczymi gminy i sofectw, innymi jednostkamiganizacyjnymi gminy, stba
zdrowia, policj, kuratorami gdowymi oraz instytucjami i organizacjami pozgtawymi
zajmupcymi sk pomo@ spoteczn.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotgez kwot wydatkowanych przez GOPS na
pomoc spoteczpw gminie w latach 2007-2009.

Tabela 24.Srodki finansowe wydatkowane przez GOPS na pomoc sfarzmg w gminie w latach
2007-2009

wielkos¢ wydatkow 2007 r. 2008 . 2009r.
ogotem 895.045 zt 294.720 zt 391.105 z
na zadania wtasne gminy 568.385 zt 148.422 z 7335
na zadania zlecone gminie 326.660 zt 146.298 z}  .5D®rzi

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej wetzinach.

W latach 2007-2008 wysoké srodkow finansowych przeznaczonych przez GOPS na
pomoc spoteczpnw gminie byta déo nizsza nk w 2007 roku. Wptyw na to miaty zarowno
wigksze kwoty wydatkowane na zadania wtasne gminyj ddania zlecone gminie, a to za
sprawa przyznawania zasitkbw celowych na pokrycie wydatkpowstatych w wyniku
zdarzenia losowego @dki zywiotowej lub ekologicznej).

Ponisza tabela przedstawia dane dosgezliczby mieszkacow gminy obgtych przez

GOPS wsparciem z zakresu pomocy spotecznej w 1&a@R#-2009.

Tabela 25. Beneficjenci pomocy spotecznej w gminre latach 2007-2009

2007 r. 2008 r. 2009 r.
liczba 0s6b, ktérym przyznano decygywiadczenie | 231 257 351
liczba rodzin 206 202 268
liczba os6b w rodzinach 595 576 679
e R i

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej wéinach.
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Liczba o0s6b, ktérym decyzjadministracyja przyznano pomagcspotecza w gminie,
rosta w latach 2007-2009 z roku na rok (z 231 osGlmdzinach w 2007 roku do 351 oso6b
w rodzinach w 2009 roku). Wahaniom ulegaly natomi@ezba oséb w rodzinach afbych
wsparciem (od 595 w 2007 r. poprzez 576 w 20080ar.6d9 w 2009 r.) oraz udziat
beneficjentéw systemu w ogéle ludeo gminy (od 6,09% w 2007 roku poprzez 5,89%
w 2008 roku do 6,94% w 2009 roku).

Uzupetnienie powsszych danych stanowi przedstawione w kolejnej tabeli
informacje na temat struktury wiekowej oraz aktywsiozawodowej odbiorcéw pomocy

spotecznej w gminie w 2009 roku.

Tabela 26. Struktura wiekowa oraz aktywndé¢ zawodowa beneficjentow pomocy spotecznej
w gminie w 2009 roku

N+ s NN v o R T T
administracyjnych

0-16 lat 0 pracuje 32

17-21 lat 4 pracuje dorywczo 138

22-30 lat 48 nie pracuje 35

31-40 lat 263 studiuje 4

41-50 lat 202 uczy si 2

51-60 lat 144 na rencie 15

61-70 lat 16 na emeryturze 10

71 latiwicej 2 gfiazt‘;zszljfrl;%otnych 14

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej wéinach.

Analiza struktury wiekowej mieszkadw gminy obgtych przez GOPS pomac
spoteczn w 2009 roku wykazatae najweksze grupy stanowity osoby w wieku 31-40 i 40-
50 lat (odpowiednio 263 i 202 osoby). Znacznie nszie, ché spore, grupy reprezentowaty
osoby w wieku 51-60 lat (144 osoby) i 22-30 lat ¢&8Db).

Jeli chodzi o podziat beneficjentow pomocy spotecamegyminie wedtug aktywriei
zawodowej, najliczniejsze grupy w 2009 roku stampvasoby pracujce dorywczo (138
0so6b) i bezrobotne bez prawa do zasitku (101 oséb).

Analizujac powyzsze dane, mma pokusi sie o stwierdzenie,z najliczniejsa grup
wsrod mieszkacow gminy korzystaicych ze wsparcia GOPS-u w 2009 roku stanowity
charakteryzujce s& niskim poziomem dochodoéw rodziny dotki@ problemem bezrobocia.
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Pochodzce z nich dzieci, z racji niedoboréw materialnychkdemu, korzystaty ze wsparcia
w formie daywiania w szkotach. Diagn@zte potwierdzay dane dotycze powoddow
przyznawania pomocy spotecznej w gminie, ktére ata R007-2009 przedstawia pzsra

tabela.

Tabela 27. Powody przyznania pomocy spotecznej w gme w latach 2007-2009

. , Liczba rodzin liczba os6b w rodzinach

powod przyznania pomocy
2007 r. | 2008 r. | 2009 r.| 2007 r.| 2008r, 2009 r|

ubdstwo 49 14 13 136 14 39
bezdomnéc 8 2 8 8 2 24
potrzeba ochrony macienzgtwa 19 17 12 99 79 79
bezrobocie 90 62 101 261 172 243
niepetnosprawng 67 59 39 136 93 45
diugotrwata lub aizka choroba 96 75 29 228 136 41
bezradné¢ w sprawach opiekiczo-
wychowawczych i prowadzenia 39 25 43 110 58 124
gospodarstwa domowego
przemoc w rodzinie 0 3 0 0 12 0
alkoholizm 27 5 8 58 12 16
trudnaci w przystosowaniu deycia 4 3 5 6 3 5
po opuszczeniu zaktadu karnego
zdarzenie losowe 0 1 0 0 1 0
kleskazywiotowa lub ekologiczna 12 0 0 57 0 0

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej wéinach.

W latach 2007-2009 najegtsz przyczyr przyznawania pomocy spotecznej
w gminie byto bezrobocie. Liczba rodzin i os6b wdzimach korzystagych ze wsparcia
GOPS-u z tego powodu ulegata wahaniom (od odpowoedd i 261 w 2007 r. poprzez 62
1172 w 2008 r. do 101 i 243 w 2009 r.). ¥Ma przyczym udzielania pomocy byta rowrie
bezradné w sprawach opiekiczo-wychowawczych. Liczba rodzin i os6b w rodzinach
objetych wsparciem GOPS-u z powodu braku zatrudnieakzetwahata si (z odpowiednio
391110 w 2007 roku poprzez 25158 w 2008 r. 8a 424 w 2009 r.).

Istotne przyczynywiadczenia pomocy spotecznej w gminie stanowityéalpotrzeba
ochrony macierzystwa, niepetnosprawié, diugotrwata lub gizka choroba oraz ubostwo.

Powody przyznania pomocy spotecznej w gminie pr@a&PS wpltywalty na form
udzielanego wsparcia. Dane szczegétowe w tym zekres lata 2007-2009 przedstawia

ponizsza tabela.
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Tabela 28. Formy wsparcia udzielanego w gminie przeGOPS w latach 2007-2009

liczba osbb, ktérym

przyznano d(_ecyzn liczba rodzin liczba osob w rodzinach
formy pomocy |administracyjna

swiadczenie

2007 r. | 2008 r.{2009 r. | 2007 r. | 2008 r. | 2009 r. | 2007 r. | 2008 r.| 2009 .
pienigzna 231 257 351 206 202 268 595 576 679
rzeczowa 73 103 120 49 43 79 201 205 298
praca socjalna X X X 113 82 106 264 205 136
poradnictwo | X X 75 (35 |0 137 |52 | o0
specjalistyczne
ustugi 4 2 5 4 2 5 5 2 6
opiekwcze
specjalistyczne
ustugi 5 1 2 4 1 2 7 1 2
opiekwcze

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej wetinach.

W latach 2007-2009 najexiej udzielam mieszkacom gminy forna wsparcia byta
pomoc finansowa i rzeczowa, gtdwnie w postaci kasi# celowych i w naturze, zasitkow
statych, okresowych oraz positku. Liczba rodzirsdlo w rodzinach objych tymi rodzajami
wsparcia ulegata wahaniom (pomoc finansowa odpaviced 206 i 595 w 2007 r. poprzez
2021576 w 2008 r. do 268 i 679 w 2009 r., ponmmeczowa odpowiednio z 49 i 201 w 2007
r. poprzez 431205 w 2008 r. do 791298 w 2009 r.

Istotrg forme wsparciaswiadczorm mieszkacom gminy stanowita praca socjalna.
Polegata ona m.in. na udzielaniu informacji, wskee i pomocy przy rozwizywaniu
trudnych sprawzyciowych, swiadczeniu poradnictwa oraz wspétpracy z innymimpaxtami
pomocy spotecznej Generalnie liczba rodzin i osotmezinach oljtych przez GOPS prac
socjalry wahata sj z roku na rok (od odpowiednio 113 i 264 w 200paprzez 82 i 205
w 2008 r. do 106 i 136 w 2009 r.).

W latach 2007-2008 waa role w ramach udzielanej przez GOPS pomocy odgrywato
réwniez poradnictwo specjalistyczne; liczba rodzin i os@brodzinach olgtych t forma
wsparcia w 2008 roku znacznie spadta w poréwnar20@7 roku (z odpowiednio 75 i 137
w 2007 r. do 35 i 52 w 2008 r.). W analizowanymeske GOPSwiadczyt rownie ustugi
opiekwcze i specjalistyczne ustugi opielaze.

W ramach realizowanych zad&OPS przyznawat tak swiadczenia rodzinne, do
ktorych nalea: zasitek rodzinny i dodatki do tego zasitkwiadczenia opiektcze w postaci
zasitku pietgnacyjnego iswiadczenia pielgnacyjnego oraz jednorazowa zapomoga z tytutu

urodzenia s dziecka. Dane szczegdétowe w tym zakresie przeisiaonizsza tabela.
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Tabela 29.Swiadczenia rodzinne przyznane w gminie w latach 2082009

2007 r. 2008 r. 2009 r.
wielkos$¢ wydatkow naswiadczenia rodzinne 1.884.157,00 1.807.387,00 1.700.054|00
rodzaj §wiadczenia liczba przyznanych§wiadczen
zasitek rodzinny 13.973 12.445 10.725
dodatek do zasitku z tytutu urodzenia dziecka 56 60 48
dodatek do zasitku z tytutu opieki nad dzieckiem 505 543 449

w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
dodatek do zasitku z tytutu samotnego Wychowywartga

dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych 0 0
dodatek do zasitku z tytutu samotnego Wychowywanjlzé2 508 481
dziecka

dodatek do zasitku z tytutu ksztatcenia i rehadugjit 287 323 375

dziecka niepetnosprawnego
dodatek do zasitku z tytutu rozpacza roku szkolnegg823 656 680

dodatek do zasitku z tytutu padja przez dziecko
nauki w szkole poza miejscem zamieszkania

dodatek do zasitku z tytutu wychowywania dziecka
w rodzinie wielodzietnej

2425 2069 1782

1433 1228 1056

zasitek pietgnacyjny 1285 1514 1804
swiadczenie pielgnacyjne 157 145 148
jednorazowa zapomoga z tytutu urodzengadgiecka | 86 104 92
liczba swiadczen rodzinnych ogotem 21.542 19.621 17.640

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej wetzinach.

W latach 2007-2009 wiellké wydatkow przeznaczonych przez GOPS na realjizacj
swiadczeé rodzinnych zmniejszatask roku na rok (z 1.884.157 zt w 2007 r. do 1.760.6t
w 2009 r.). Tym samym spadata liczba przyznanyeadczeé (z 21.542 w 2007 r. do 17.640
w 2009 r.).

Najczsciej GOPS wyptacat zasitek rodzinny (w 2007 r. 3 9wiadcze, w 2008 r.
12.445, a w 2009 r. 10.725), ktory Bpuczesciowemu pokryciu wydatkébw na utrzymanie
dziecka. Istotne formy wsparcia stanowity rownigasitek pietgnacyjny oraz dodatki do
zasitku rodzinnego z tytutu paglia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania, z tytulu wychowywania dziecka w ragzwielodzietnej, z tytutu rozpoezia
roku szkolnego, z tytulu samotnego wychowywaniaecka oraz z tytutu opieki nad
dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowasgwe

Zaliczka alimentacyjna, a naphie swiadczenie alimentacyjne stanowity kolejne
formy wparciaswiadczone w latach 2007-2009 przez GOPS migszia gminy. Ta pomoc
finansowa, udzielana pagkowo zgodnie z ustay 0 postpowaniu wobec dinikéw

alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej, a logpadziernika 2008 roku w oparciu
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o ustaw 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, bylaypmawana dziecku
wychowywanemu w rodzinie niepetnej, w przypadkudberecznéci egzekucji zaglzonych
swiadczé alimentacyjnych, oraz dzieciom wychowywanym przegoby pozostage
w zwiazkach matenskich, przeprowadzagych separagj lub rozwdd. Dane szczegétowe

w tym zakresie przedstawia pasza tabela.

Tabela 30. Zaliczki iswiadczenia alimentacyjne przyznane w gminie w latdc2007-2009

2007 r. 2008 . 2009 .

Ilqzba osob, ktérym decyzprzyznano zaliczk 67 61 X
alimentacyja
liczba 0s6b, ktérym decyzprzyznanagwiadczenie

. : X 81 83
alimentacyjne
liczba przyznanych zaliczek alimentacyjnych 67 61 X
liczba przyznanyckwiadcze alimentacyjnych X 81 83
wielkosé¢ wydatkdw na zaliczki alimentacyjne 203.068,69 862,69 | X
wielkosé¢ wydatkdéw nawiadczenia alimentacyjne X 66.775 303.914,31

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej wéinach.

Liczba mieszkacow gminy, ktérym w latach 2007-2009 GOPS przyzraliczk,

a nastpnie swiadczenie alimentacyjne rosta z roku na rok (an62007 r. do 83 w 2009 r.).
Zwigkszata si rowniez liczba wyptaconych zaliczek §wiadczeé (z 67 w 2007 r. do 83
w 2009 r.), a co za tym idzie, wysakokwot wydatkowanych na ten cel (z 203.068,69 zi
w 2007 r. do 303.914,31 w 2009 z}).

Pomoc spoteczna polega m.in. na prowadzeniu i rpewezlednej infrastruktury
socjalnej. Sktadaj sic na nia zaréwno jednostkisrodowiskowe, jak i instytucjonalne.
W gminie Rdziny, poza Gminnym ©@odkiem Pomocy Spotecznej, dziala Centrum Pomocy
Rodzinie i Interwencji Kryzysowej (ul. Srebrna 282-242 Marianka Rdzinska), ktore
udziela schronienia bezdomnynginzyznom, kobietom i rodzinom z dzmai, ktérzy utracili
dach nad glow na skutek pobytu w zakladzie karnym, przemocy deejo ubdstwa,
konfliktbw rodzinnych, probleméw psychicznych, cziez niezaradnéci zyciowej
i wykluczenia spotecznego. Mieszi@y gminy mag rowniez mazliwosé korzystania z oferty
jednostek, ktére majzaseg powiatowy i funkcjonuj w Czstochowie. Nal&a do nich m.in.
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna i Powiatowstr@® Pomocy Rodzinie. Wybrane
dane dotyczce dziatalnéci PCPR w odniesieniu do ludém gminy w latach 2007-2009

przedstawia natomiast paska tabela.
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Tabela 31. Dziatalné¢ PCPR-u w odniesieniu do ludnéci gminy w latach 2007-2009

2007 r. | 2008 r. | 2009 .
liczba dzieci z gminy zgtoszonych do adopcji - - -

liczba dzieci z gminy adoptowanych - - —

liczba dzieci z gminy umieszczonych w rodzinachgaszych 1 - -
liczba dzieci z gminy umieszczonych w placéwkaclkekmczo- 1 B B
wychowawczych

liczba dzieci z gminy przebywagych w rodzinach zagbczych 1 1 1
liczba dzieci z gminy przebywgjych w placéwkach opiekiezo- 4 4 3
wychowawczych

liczba rodzin zagpczych, ktore olaty opieka dzieci z gminy 1 - -
liczba usamodzielnianych dzieci z gminy 2 2 4

liczba orzeczé o niepetnosprawnsgi wydanych dzieciom z gminy | - - -

liczba orzeczé o stopniu niepetnosprawém wydanych
mieszkacom gminy

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wsGxhowie.

J&li chodzi o pobyt dzieci z gminy w placéwkach opig&zo-wychowawczych, ich
liczba w latach 2007-2009 byta podobna (po 4 wckatd007-2008 i 3 w 2009 r.). O ile
w 2007 r. jedno dziecko z gminy zostato umieszcawertego typu placéwece, o tyle w latach
2008-2009 nie byto umieszczounadne. Podobnie byto w przypadku dzieci umieszczanyc
w rodzinach zagpczych (w analizowanym okresie tylko 1 dziecko zirgrbyto pod opiek
zastpczy). Warto dodé, iz w 2009 roku usamodzielnito esi4 wychowankdéw rodzin
zastpczych i placéwek opiekiczo-wychowawczych, tj. o 2 wiej w poréwnaniu do lat
2007-2008.

W 2009 roku mieszkecy gminy Redziny korzystali rownie z oferty innych jednostek
wsparcia dziatacych poza gmip Wykaz tych jednostek wraz z informacpa temat
mieszkacdw gminy obgtych przez nie wsparciem przedstawia pena tabela.

Tabela 32. Inne jednostki wsparcia spoza gminy, Zerty ktérych korzystali mieszkancy gminy
w 2009 roku

kategoria klienta oraz liczba os6b

nazwa i adres instytuciji z gminy objetych wsparciem
w 2009 r.
Dom Samotnej Matki, Gastochowa 1 rodzina — 2 osoby

Dzienny Oddziat Leczenia Uzalgien od Alkoholu
— Czstochowa, ul. Ogrodowa 66

Dane Gminnego @odka Pomocy Spotecznej wetinach.
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17. SYTUACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Niepetnosprawn&@ oznacza trwat lub okresow niezdolnd¢ do wypetniania rol
spotecznych z powodu statego lub dilugotrwatego smemia sprawrkgi organizmu,
w szczegOlnéci powodujca niezdolnd¢é do pracy. Schorzeniami, ktore najéae]
przyczyniaj sic do niepetnosprawroi, 3 choroby uktadu kizenia oraz dysfunkcje naydu
ruchu.

Z uwagi na toze jedynym petnym badaniem, ktérego wyniki pozwalstalc liczbe
os6b niepelnosprawnych oraz uiiwiaja ich charakterystyk s narodowe spisy
powszechne, w analizie sytuacji tej grupy lugmogminy Redziny wykorzystano dane
Z ostatniego spisu przeprowadzonego w 2002 roku.

W 2002 roku w gminie BRiziny mieszkato 875 osbéb niepetnosprawnych (462
mezczyzn i 413 kobiet), w tym 665 0sOb niepetnosprastmyprawnie i 210 osoby
niepetnosprawne tylko biologicznie. Udziat osobkmagtych niepetnosprawricia w ogole
ludnasci gminy wynosit 9,17%.

Ponizsze tabele przedstawdagtruktue wiekowa oséb niepetnosprawnych w gminie

oraz ich podziat wedtug poziomu wyksztatcenia yakiosci ekonomicznej.

Tabela 33. Struktura wiekowa 0so6b niepetnosprawnycitv gminie w 2002 roku

. . udziat w ogole
udziat w ogole . .
. . : . P ludnosci w danej
ekonomiczna grupa wieku liczba osob 0s0b niepetno- : )
ekonomicznej
sprawnych o
grupie wieku
osoby w wieku przedprodukcyjnym |34 3,89% 1,58%
osoby w wieku produkcyjnym 500 57,14% 8,63%
osoby wieku poprodukcyjnym 340 38,86% 21,52%
Nie ustalono 1 0,11% -

Dane Narodowego Spisu Powszechnego Licridvieszka 2002.

W 2002 roku 500 os6b niepetnosprawnych w gminig bylwieku produkcyjnym, co
byto zjawiskiem niepokacym. Liczra grupe reprezentowaty rownieosoby niepetnosprawne
w wieku poprodukcyjnym (340 osoOb), ktérych odsetekdd osob starszych w gminie
wynosit 21,52%.
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Tabela 34. Osoby niepetnosprawne w gminie wedtug pomu wyksztatcenia w 2002 roku

. : : . udziat w ogoéle
poziom wyksztatcenia liczba osob niepelnosprawnych
wyzsze 13 1,52%
policealne 12 1,41%
srednie 127 14,87%
zasadnicze zawodowe 299 35,01%
podstawowe ukieczone 335 39,23%
podstawowe nieuk@zone 68 7,96%

Dane Narodowego Spisu Powszechnego LeéciridMieszka 2002.

Niski poziom wyksztatcenia w istotny sposob utr@misobom niepetnosprawnym
funkcjonowanie na rynku pracy i utrzymanie posiatpgn zatrudnienia. W 2002 roku
najliczniejsa grupz wsrdéd osob dotkritych niepetnosprawrigcia w gminie stanowity osoby
z wyksztatceniem podstawowym ulezonym (335 oso6b) i zasadniczym zawodowym (299

0so6b). Ich udziat w ogdle osbéb niepetnosprawnychagy odpowiednio 39,23% i 35,01%.

Tabela 35. Osoby niepetnosprawne w gminie wedtug gkvnosci ekonomicznej w 2002 roku

rodzaj aktywnosci zawodowej liczba oso6b ﬁi(?azrlgtrr\:\(lasgg\?vnych
aktywni zawodowo pracagy 121 13,83%

aktywni zawodowo bezrobotni 44 5,03%

bierni zawodowo 706 80,68%
nieustalony status na rynku pracy 4 0,5%

Dane Narodowego Spisu Powszechnego Licridvieszka 2002.

Integracja spoteczna 0s6b niepetnosprawnych praee ptanowi bardzo wymagaje
i trudne do realizacji zadanie. W 2002 roku zdeeyaloa wikszas¢ osdb dotknjtych
niepetnosprawrkeia w gminie byta bierna zawodowo (706 oso6b). Ich ablav ogdle osbb
niepetnosprawnych wynositza81%. Aktywnych zawodowo bylo 165 osob dotkpch
niepetnosprawrieia. Wsrdd nich dominowaty osoby posiadeg zatrudnienie (121 oséb).
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18. PROBLEMY UZALE ZNIEN | PRZEMOCY W RODZINIE

Alkoholizm, narkomania i przemoc w rodzinie naledo najpowaniejszych
probleméw spotecznych. Zjawiska te powaduzkody we wszystkich sferachycia
cztowieka, majc istotny wplyw zar6wno na poczucie bezpidtstea spotecznego, jak
rowniez na ogolny stan zdrowia, zdokiodo konkurencji na coraz bardziej wymagagm
rynku pracy oraz relacje rodzinne igazyludzkie.

Do przyczyn popadania w alkoholizm vma zalicz¢ uwarunkowania spoteczne,
nieprawidtowe wzorce rodzinne, brak celéiyciowych, utra¢ zatrudnienia, natomiast
narkomanii sprzyjaj powszechn& i dostpnas¢ srodkdw odurzajcych, panujca moda na
ich zazywanie oraz faktze narkotyki czsto g traktowane jako ucieczka od codziebcip
srodek obronny przed trudéciami, sposéb na roztadowanie stresu i konfliktowazo
poszukiwanie nowych wean i dozna@. Przemoc w rodzinie jest z kolei patologhajpca
w wielu przypadkach swojerodto w ubdstwie i uzalmieniach. Jej ofiaramiasosoby stabe
fizycznie, psychicznie, o niskim poczuciu wlasngjrigci, zalezne w jaké sposob od sprawcy.
Na ogét nalea do nich kobiety i dzieci, rzadziej osoby niepejm@svne, starsze i chore.

Liczba os6b uzalmionych od alkoholu i narkotykdw oraz dotktyich, z powodu ich
nadwywania, problemem przemocy w rodzinie jest trudoaudtalenia. Dane szacunkowe
przedstawione w tym zakresie przezn$lwowa Agencg Rozwihzywania Problemow

Alkoholowych zawiera potsza tabela.

Tabela 36. Populacje osob, u ktorych wygpuja rozne kategorie problemow alkoholowych

wPolsce |V 100-tys. |w 25-tys. |w 10-tys.
miescie miescie gminie
- ” . 5
liczba osob uzafmionych ok. 2% | ok. 800 tys. ok.,2.000 ok. 500 os6bok. 200 oséb
od alkoholu populacji oséb
dorasli zyjacy w otoczeniu 0
alkoholika Og' ﬁlgc'i ok. 1,5 min glé.éé.ooo gzéé.ooo ok. 400 osob
(wspétmakonkowie, rodzice) popuiacy
— - . 5
dzieci \_/vychowulce St ok. 4% ~ lok. 1.5 min ok.,4.000 ok.,l.OOO ok. 400 oséb
w rodzinach alkoholikow populacji oséb oséb
. - 5-7% 5.000-7.000| 1.250-1.750| ok. 500-700
osoby piace szkodliwie . |2-2,5min . 3 .
populacji oséb oséb oséb
2/3 0s6b
. _ |dorostych |"&#€m ok.5.300 |ok.1.330 |ok. 530
ofiary przemocy domowe] oraz ok. 2 min 0s6b: 0s6b- 0s6b:
w rodzinach z problemem .. |0s6b: ' i i
2/3 dzieci dorostych |dorostych |dorostych
alkoholowym dorostych |7 Co N
z tych i dzieci i dzieci i dzieci i dzieci
rodzin

Dane szacunkowe Rstwowej Agencji Rozwizywania Probleméw Alkoholowych.

49



Strategia Integracji i Rozwkywania Probleméw Spotecznych Gmirg®ny na lata 2011-2015

By skutecznie przeciwdziataproblemom uzalaien i przemocy w rodzinie oraz
eliminowa ich niekorzystny wptyw na spotears#two, konieczne jest prowadzenie dziata
zwigzanych z profilaktyk i ich rozwhzywaniem oraz integracji spotecznej osob nimi
dotknigtych. Na szczeblu gminnym dziatania te wyznaczamews ramach gminnych
programow profilaktyki i rozwizywania probleméw alkoholowych, przeciwdziatania
narkomanii, a take przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrafiar przemocy
w rodzinie, a ich inicjowanie natg do gminnej komisji rozvazywania problemow
alkoholowych.

Ponizsza tabela przedstawia dane doggezrodkow finansowych przeznaczonych na
profilaktyke i rozwiazywanie problemdéw uzateien oraz przemocy w rodzinie w gminie
Redziny w latach 2007-20009.

Tabela 37.Srodki finansowe przeznaczone na profilaktyk i rozwiazywanie probleméw
uzaleznien w gminie w latach 2007-2009

wielkos¢ wydatkow 2007 r. 2008 r. 2009r.
na profilaktyk | rozwiazywanie problemow 80.981,21 zt | 68.240.45 7l 61.428,15 7t
alkoholowych

na przeciwdziatanie narkomanii - - -
na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie - — -

razem 80.981,21 zt | 68.240,45 zt| 61.428,15 7

Dane Gminnej Komisji Rozwiywania Probleméw Alkoholowych wedzinach.

W latach 2007-2009 wysoké kwot wydatkowanych w gminie na profilakiyk
i rozwiazywanie problemow alkoholowych spadata z roku rka(ro80.981,21 zt w 2007 r. do
61.428,15 zt w 2009 r.). Jak wspomniano pogyywazna role w procesie przeciwdziatania
uzaleznieniom i przemocy w rodzinie odgrywa gminna komispzwhzywania problemow
alkoholowych. Wybrane dane dotyce dziatalnéci Komisji w gminie Rdziny oraz

lokalnego rynku napojow alkoholowych przedstawiaipsza tabela.

Tabela 38. Lokalny rynek napojow alkoholowych oraziziatalnos¢ GKRPA w zakresie
profilaktyki i rozwi gzywanie problemow uzalénien w gminie w latach 2007-2009

2007 r. | 2008 r. | 2009 .

liczba punktow sprzedg napojéw alkoholowych w gminie 26 28 30
liczba przeprowadzonych kontroli punktéw sprzadaapojow B B B
alkoholowych
liczba wydanych zezwotena sprzedanapojow alkoholowych 42 40 44
liczba decyzji podjtych w sprawie cofricia zezwolenia

; . 3 6 4
na sprzedanapojow alkoholowych
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liczba pozytywnych opinii GKRPA w sprawie wydanigzavolenia
na sprzedanapojow alkoholowych
liczba negatywnych opinii GKRPA w sprawie wydanezwolenia
na sprzedanapojow alkoholowych

liczba 0s6b, z ktérymi GKRPA przeprowadzita rozmowy
interwencyjno-motywujce w zwiazku z nadaywaniem alkoholu

liczba os6b uzalmionych od alkoholu, wobec ktérych GKRPA
wystapita do gdu z wnioskiem o zobowzanie do podjcia leczenia |7 2 9
odwykowego
liczba 0s6b dotkrtych przemog w rodzinie, z ktérymi kontaktowal© - 10
sie cztonkowie GKRPA

liczba sprawcéw przemocy w rodzinie, ktérych GKR&iderowata |— - 2
na teraps

liczba sprawcéw przemocy w rodzinie, przeciwko WrGKRPA |- - -
zlozyta zawiadomienie do prokuratury o popetnieniu ptgestwa

42 40 44

36 46 57

Dane Gminnej Komisji Rozweywania Probleméw Alkoholowych wedzinach.

W latach 2007-2009 liczba punktéw sprzegdanapojow alkoholowych w gminie
zwickszata st z roku na rok (z 26 w 2007 r. do 30 w 2009 r.).r@ét liczby punktow
sprzeday alkoholu w gminie wynikat ze wzrostu liczby wydamych zezwole na sprzeda
napojoéw alkoholowych, (z 42 w 2007 r. do 44 w 2009 Do wzrostu liczby punktéw
sprzeday alkoholu w gminie przyczyniaty sirbwniez pozytywne opinie GKRPA w sprawie
wydania zezwolenia na sprzedaapojow alkoholowych (42 w 2007 r., 40 w 200844,

w 2009 r.). W uzupetnieniu powszych danych warto dodlaiz w analizowanym okresie
liczba decyzji podjtych w sprawie cofricia zezwolenia na sprzedaapojoéw alkoholowych
byta niewielka (3 przypadki cofetia zezwolenia w 2007 r., 6 w 2008 r. i 4 w 2009 r.

W ramach podejmowanych dziataGKRPA przeprowadzata réwrierozmowy
interwencyjno-motywujce w zwiazku z nadaywaniem alkoholu. W latach 2007-2009 liczba
0s6b nimi obgtych rosta z roku na rok (z 36 w 2007 r. do 57 V020.). Wahaniom ulegata
natomiast liczba osdb uzatéonych od alkoholu, wobec ktérych GKRPA wysita do gdu
Zz wnioskiem o zobowganie do podjcia leczenia odwykowego (od 7 w 2007 r. poprzez
2w 2008 r. do 9 w 2009 r.).

J&li chodzi o dziatalnée w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie2@07
I 2009 roku cztonkowie GKRPA kontaktowaleszt osobami dotketymi przemog w rodzinie
(odpowiednio z 9 i 10 osobami), a w 2009 roku Zasmow przemocy w rodzinie skierowali
na teraps.

Obok Gminnej Komisji Rozwizywania Probleméw Alkoholowych, w gminie dziata

rowniez telefon zaufania.
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19. PROBLEMY SPOLECZNE W OPINII SRODOWISKA LOKALNEGO

Waznym elementem Kalego posgpowania diagnostycznega sadania, ktérych
celem jest poznanie opinirodowiska lokalnego na temat przedmiotu diagnozyraiach
diagnozy probleméw spotecznych gmingdRiny badania takie zostaty przeprowadzone przy
zastosowaniu ankiety rozestanej do o0soOb anyah wplyw na ksztalt lokalnej polityki
spotecznej (m.in. wojta, sottyséw, radnych, innyrhedstawicieli Urgdu Gminy, cztonkdéw
komisji rozwihzywania probleméw alkoholowych, przedstawicieli qilevek @wiatowo-
wychowawczych, kulturalnych, pomocy spotecznej,zlsyu zdrowia, policji, organizaciji
pozaradowych, kdciota) oraz mieszkecOw gminy. Do analizy przedtono w sumie 14
wypetnionych anonimowo ankiet, w ktorych badani ieélh si¢ do wybranych zagadnie

dotyczcych sytuacji spotecznej w gminie.

Atuty gminy

W pierwszej kolejnéci zapytano przedstawiciedrodowiska lokalnego o najeksze
atuty gminy. Wskazuag je, respondenci zwrocili szczegaluwag: na dobre potzenie
geograficzne i komunikacyjne gminy, w nieznaczngegtasci od Czstochowy, magistrali
kolejowej i drogi krajowej nr 1.

Mieszkaicy Redzin podkrélali réwniez korzyéci ptynace z zwartej zabudowy,
relatywnie niskiego poziomu bezrobocia kzisporej liczbie drobnych drednich zaktadow
pracy). Mieszkacy zaakcentowali tade subiektywne poczucie bezpieagtva, wskazujc na
niski poziom przegpczaci w gminie. Z ankiet wynika rownig ze doceniany jest dobry

dostp do placowek éwiatowo-wychowawczych i shiby zdrowia.

Stabe strony gminy

Odpowiadajc na nasipne pytanie, ankietowani identyfikowali stabe syrayminy.
Najczscie] wymienianymi stab@aciami s niedostatecznie rozwigta si€ kanalizacyjna,
oraz zbyt mata dbatd o czysté¢ — obecné& dzikich wysypiskémieci, nieodpowiednio
rozwinigta gospodarka odpadami. Wedlug ankietowanychaczkd gminy jest take
ograniczona liczba placowek kulturalno-rozrywkowychobiektow zakwaterowania, co
utrudnia rozwaj turystyki.

Analizujac stabe strony gminy, respondenci wspominalizéak braku utatwig dla
0sOb niepetnosprawnych, niskim poziomie wykorzyistamodkow unijnych, ztym stanie
drég lokalnych i niewystarczgej liczbie miejsc parkingowych.
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W kolejnym pytaniu poproszono badanych o wskazpriblemow, ktore najezcie;
dotykap mieszkacow gminy. Szczegodty w tym zakresie przedstawia jsay wykres.

Wykres 1. Problemy najczsciej dotykajace mieszkacow gminy

O alkoholizm

O bezrobocie
8,5%

O dysfunkcyjnosé rodzin

8.5% O ubéstwo

O problemy zwigzane ze starzeniem sie

8,5% O przemoc w rodzinie

Oinne

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.

Do probleméw, ktére najezciej dotykaj mieszkacdédw gminy, respondenci zaliczyli
alkoholizm (29,8%) oraz bezrobocie (21,3%). Szchegdwag zwrdcili réwniez na
dysfunkcyjnd¢ rodzin, bezradnié w sprawach opiekiczo-wychowawczych i w prowadzeniu
gospodarstwa domowego, zaniedbanie dzieci i roxpadi rodzinnych (10,6%), ubostwo,
problemy zwazane ze starzeniengsiprzemoc w rodzinie (po 8,5%).

Odpowiadajc na nasipne pytanie, ankietowali podali kategorie oséb upgrktore
najbardziej odczuwajskutki problemow spotecznych wygpujacych w gminie. Uzyskane

odpowiedzi przedstawia paszy wykres.
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Wykres 2. Kategorie 0s6b i grup najbardziej odczuwpcych skutki probleméw spotecznych
wystepujacych w gminie

O osoby i rodziny dotkniete ubéstwem
4,4% 2,2% i bezrobociem
4,4%

O rodziny dotkniete problemami uzaleznien
6,7% i przemocy domowej

O dzieci i mtodziez z ograniczonym dostepem
do alternatywnych form spedzania czasu

wolnego

6,7%
O dzieci z rodzin ubogich

O osoby starsze, samotne i niepetnosprawne

11,1% 15,6%

O rodziny z osobami niepetnosprawnymi

O osoby i rodziny zmagajace sie z problemami
13,3% 15,6% opiekunczo-wychowawczymi

O samotne kobiety w cigzy i matki, ktére s

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswodowisku lokalnym.

Najwiecej badanych (20%) stwierdzitae grup, ktéra najbardziej odczuwa skutki
problemow spotecznych w gminieg ®soby i rodziny dotkrie ubostwem i bezrobociem.
Liczne grono wrod ankietowanych stanowili rowriesi, ktorzy wskazali na osoby i rodziny
zmagajce st z problemami uzalmien i przemocy w rodzinie oraz dzieci i miodzie
z ograniczonym dogpem do alternatywnych form ggrania czasu wolnego (po 15,6%),
dzieci z rodzin ubogich (13,3%) oraz osoby starszamnotne i niepetnosprawne (11,1%).
Zdaniem respondentow z ngsstwami problemow spotecznych w gminie zmagag takze
m.in. rodziny z osobami niepetnosprawnymi oraz gsatodziny zmagajce s¢ z problemami
opiekwczo-wychowawczymi (po 6,7%).

W kolejnym pytaniu poproszono badanych o wskazabgzarow, w ktorych oferta
pomocyswiadczonej osobom i rodzinom dotktym problemami spotecznymi w gminie jest

najbardziej niewystarczga. Szczegoty w tym zakresie przedstawia gy wykres.
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Wykres 3. Obszary, w ktérych oferta pomocywiadczonej osobom i rodzinom dotkngtym
problemami spotecznymi w gminie jest najbardziej nezadowalapca

3,7%

3,7% Obezrobocie

[V
11,1% O uzaleznienia

O starzenie sie spotecznosci lokalnej

O dysfunkcyjnosé rodzin
11,1%

O niepetnosprawnosé

O zdrowie

22,2%
11,1% Oubéstwo

O warunki mieszkaniowe

14,8%

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswodowisku lokalnym.

W opinii ankietowanych oferta pomogyiadczonej osobom i rodzinom dotktym
problemami spotecznymi w gminie jest najmniej zadt@agca w takich obszarach, jak:
bezrobocie i uzalmienia (po 22,2%) starzenie g¢sispotecznéci lokalnej (14,8%),

dysfunkcyjn@é rodzin, niepetnosprawiéi zdrowie (po 11,8%).

Co zrobi¢, by poprawi¢ sytuacje osob i rodzin w gminie?

W ankiecie znalazio siréwniez pytanie pozwalage badanym wskazadziatania,
jakie naleatoby podj¢ w gminie w celu poprawy sytuacji 0sOb i rodzin ldogtych
problemami spotecznymi. Odpowiad@jna nie, ankietowani szczegdélny nacisk pglona
przeciwdziatanie bezrobociu oraz uzaleniom. Za réwnie istotne uznali pedje krokow
w celu zwgkszenia dogpu mieszkacoOw gminy do pomocy psychologicznej i prawnej,
specjalistycznych ustug medycznych oraz zakresuoggrapoteczne).

Do waznych dziata, ktore wymagaj podgcia w gminie, respondenci zaliczyli tak
przedsgwziccia stizace zmniejszeniu skali problemu uzalen. Wsrod nich uwydatnili te,

ktGre whza sie z profilaktyka oraz zwekszeniem dogpnasci terapii.

Podmioty mogace przyczyni si¢ do zniwelowania probleméw spotecznych w gminie

Podczas badaankietowych respondenci identyfikowali #&kinstytucje i organizacje
dziatapce w gminie hdz obejmujce zasigiem dzialania jej mieszkadw, ktére mog
W najwiekszym stopniu przyczyaisie do zniwelowania lokalnych probleméw spotecznych.
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W pierwszej kolejnéci zaliczyli do nich: Gminny &@odek Pomocy Spotecznej, U
Gminy oraz Gming Komisjg Rozwihzywania Problemoéw Alkoholowych. \Waa role do
odegrania przypisali rowniePolicji i Gminnemu Grodkowi Kultury.

Kolejne kwestie poruszone w ankiecie dotyczyly emstsci w gminie placéwek
stuzby zdrowia, @&wiatowo-wychowawczych, kulturalnych oraz obiektéwpogowo-
rekreacyjnych. Jednoc@d@e poproszono badanych o wskazanie deficytow w ypenym

zakresie. Otrzymane odpowiedzi przedstaywmnizsze wykresy.

Wykres 4. Jaki jest dosgp do placowek stiby zdrowia w gminie?

7,1%

O
21,4% dobry

O dostateczny
50,0%

O niewystarczajacy

O bardzo dobry

21,4%

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.

Wigkszas¢ respondentdw pozytywnie ocenita dgmsics¢ placowek shaby zdrowia
w gminie, uznajc ja za dobg (50%) i bardzo dolr (7,1%). Jednoczeie ponad 21%
badanych stwierdzitge jest ona niewystarczag.
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Wykres 5. Jaki jest dosgp do placowek Wykres 6. Jaki jest dosgp do placowek
oswiatowo-wychowawczych w gminie? kulturalnych w gminie?
7,1%
21,4%
21,4%
0,
28,6% 50,0%
71,4%
Odobry O bardzo dobry O dostateczny O niewystarczajgcy O dostateczny Odobry

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.

tacznie blisko 93% ankietowanych stwierdzife dos¢p do placowek gwiatowo-
wychowawczych w gminie jest dobry lub bardzo dolklstli natomiast chodzi o dogt do
placéwek kulturalnych w gminie, potowa badanych alanze jest on niewystarczgjy.
Jednoczénie druga potowa respondentdw odpowiedzialee dostpnas¢ placowek
kulturalnych w gminie jest dostateczna lub dobra.
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Wykres 7. Jaki jest dosgp do obiektéw sportowo-rekreacyjnych w gminie?

7,7%

15,4%
O dobry

O niewystarczajacy

O dostateczny

15,4%
61,5% O bardzo dobry

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.

Ponad 61% respondentow dobrze ocenitogiodb obiektéw sportowo-rekreacyjnych
w gminie, a kolejne 23,1% przyznalee jest on dostateczny lub bardzo dobry. Jedriocze
15,4% badanych stwierdzitde jest on niewystarczajy.

Wskazujc niedostatki w infrastrukturze sportowo-rekreaeyw gminie, ankietowani
najczsciej zwracali uwag na deficyt takich obiektow, jak: basen, boiskalehsportowe,
place zabaw, sale gimnastyczne, lodowisko.

W ankiecie znalazto siréwniez pytanie pozwalage uzyska od respondentéw opinie
na temat stanu bezpieéastwa w miejscu zamieszkania. Uzyskane odpowiedzgstawia

ponizszy wykres.
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Wykres 8. Czy czuje gt Pan(-i) bezpiecznie w miejscu zamieszkania?

7,7%

7,7%
O raczej tak

Otak

O trudno powiedzieé

53,8%
30,8% !
) O nie

Dane z badaankietowych przeprowadzonychswdowisku lokalnym.

Zdecydowana wksza¢ ankietowanych (w sumie 84,6%) stwierdzife czuje s§
raczej bezpiecznie lub bezpiecznie w miejscu zarkeasa. Odmiengopinic wyrazito 7,7%
badanych.

20. SEKTOR POZARZADOWY

Organizacje pozaszlowe g przejawem spotecastwa obywatelskiego, jedre form
aktywnaici spotecznej. Odgrywajwazna role nie tylko w konsolidacji lokalnej spoteczéu,
organizacyjnym wzmacnianiu wiadz lokalnych, lecavinéez zwigkszap szanse rozwoju
matych i srednich miejscowsxi. Dobrze zorganizowane&rodowisko mae sprzyj&
aktywizowaniu nie tylko pojedynczych osob i mardimawanych grup spotecznych, ale ich
lokalnego otoczenia, sprzyja budowaniu samowysédmcgci spotecznéci lokalnych
poprzez uruchomienie i wykorzystanie jej zasobow.

W 2009 roku w gminie BRiziny funkcjonowato 8 organizacji pozadowych.
Samorzd gminy, w oparciu o0 akt prawa miejscowego (RocPnygram Wspotpracy Gminy
Redziny z Organizacjami Pozadowymi), podejmowat z nimi wspotpracktora przybierata
forme¢ zlecania organizacjom realizacji zadavtasnych gminy, wsparcia lokalowego
organizacji oraz doradztwa i konsultacji. Pszia tabela przedstawia dane szczegétowe na

temat sektora pozas@owego funkcjonujcego w gminie.
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Tabela 39. Organizacje pozargdowe w gminie w 2009 roku

Koscielec

Lp. |Nazwa i adres organizaciji charakterystyka dziahnia Eiﬁ?gna
— rehabilitacja fizyczna i spoteczna,
1 Amazonki — samopomoc, kobiety )
— wsparcie, po mastektomii
— integracja
—samopomoc,
Polski Zwihzek Emerytéw, |- integracja, Emeryci,
2. Rencistow i Inwalidéw nr 4 |- poradnictwo, rencici,
w Redzinach — wsparcie, inwalidzi
— zagospodarowanie czasu wolnego
Kryzysowe Centrum Pomocy
3- A ”
Rodzinie ,Agape
4, Aeroklub Czstochowski
Ochotnicza StraPazarna
5. :
Redziny
6 Ochotnicza StraPazarna
' Rudniki
7 Ochotnicza StraPazarna
' Konin
8 Ochotnicza StraPazarna

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.

W 2009 roku w gminie Biziny byly 4 parafie Kéciota rzymskokatolickiego. Dane

szczegotowe na ich temat przedstawia pera tabela.

Tabela 40. Kdcioty w gminie w 2009 roku

Lp. |Nazwa parafii Adres kosciota
1. |Parafia pw. NMP Réancowej Kacielec

2. |Parafia pwSwigtej Otylii Redziny

3. Parafia pw. Mitosierdzia Bego Rudniki

4. Parafia pw. Podwgzenia Krzya Swietego Konin

Dane Urzdu Gminy w Rdzinach.

21. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT (jej nazwa to akronim angielskich st@itrengths — mocne strony,

Weaknesses — stabe strony, Opportunities — szanBerdats — zagt@nia) jest jedm

z najpopularniejszych heurystycznych technik apetitych shaacych poradkowaniu

informaciji.

60

Bywa stosowana we wszystkich obszaraptanowania strategicznego.




Strategia Integracji i Rozwkywania Probleméw Spotecznych Gmirg®ny na lata 2011-2015

W przypadku strategii integracji i rozagiywania probleméw spotecznych stanowi efektywn
metod: identyfikacji mocnych i stabych stron lokalnegos®mu pomocy spotecznej oraz
szans i zagueen, jakie przed nim staj Pozwala oszacowgpotencijal, jakim s dysponuje
oraz okréli¢ stopig, w jakim posiadane zasoby odpowiadgptrzebom i oczekiwaniom
spotecznéci lokalnej.

Przedstawiona poij analiza zostata przeprowadzona z udzialem praedseli
samoradu gminy, ktory jest podmiotem analizy, i obejmopstpujace obszary:

* bezrobocie i ub6stwo;

* rodzina, dziecko i mtodzig

* uzalenienia i przemoc w rodzinie;

* bezdomnéx;

* starcc;

* niepelnosprawni;

» kapitat spoteczny i ludzki;

e inne mocne i stabe strony oraz szanse i zaga.

Obszar BEZROBOCIE | UBOSTWO

maocne strony stabe strony
» prowadzenie dziatamajcych na celu » nierozpowszechnianie ofert pracy z zagranicy
ograniczenie zjawiska bezrobocia w gminigs ograniczone dziatania mggje na celu
w tym wérdd kobiet zackecanie inwestoréw do tworzenia nowych
» prowadzenie przez pracownikdw socjalnych miejsc pracy,
dziataa stuzacych aktywizacji oséb  brak dziata wptywajacych
bezrobotnych, w tym oséb w wieku 45 lat na dostosowywanie kierunkow ksztatcenia
i wigcej do potrzeb rynku pracy
» upowszechnianie ofert pracy, informacji |+ brak dziata stuzacych ograniczeniu zjawisk3
o wolnych miejscach pracy, ustugach nielegalnego zatrudnienia
poradnictwa zawodowego i szkoleniach |+ ograniczone dziatania w celu przeciwdziatania

» pozyskiwaniesrodkow finansowych zjawisku dziedziczenia bezrobocia
z funduszy zewgtrznych na przeciwdziatani
bezrobociu (m.in. z funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej)

» przeciwdziatanie zjawisku ubostwa

» wspoOlpraca z organizacjami pozgtawymi
dziatapcymi na rzecz os6b bezrobotnych

D

szanse zagrozenia

* wystarczajca wiedza oséb bezrobotnych |+ wzrost poziomu bezrobocia, w tymssad

o dostpnych ofertach pracy i wolnych 0s0b w wieku 45 lat i wicej

miejscach pracy * utrzymupcy sk wysoki poziom bezrobocia
» korzystanie przez osoby bezrobotne z gmst|  wsrod kobiet

do europejskich rynkoéw pracy » wzrost liczby osdb bezrobotnych
» mozliwos¢ ograniczania bezrobocia dki wymagajcych aktywizacji

srodkom finansowym z funduszy * wystkpowanie zjawiska dziedziczenia
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zewrgtrznych (m.in. z funduszy strukturalny:
Unii Europejskiej)

wystarczajca wiedza os6b bezrobotnych

o ustugach poradnictwa zawodowego

oraz szkoleniach

wzrost liczby inwestorow tworszych miejsca
pracy

mozliwos¢ znalezienia zatrudnienia

na lokalnym rynku pracy przez kozaca
edukacg mtodzier

wspotpraca z organizacjami pozgtpwymi
dziatapcymi na rzecz oso6b bezrobotnych
brak wzrostu poziomu nielegalnego
zatrudnienia

brak postpujacego zjawiska ubostwa

ch bezrobocia

Obszar RODZINA, DZIECKO | MLODZIE Z

mocne strony

stabe strony

efektywna praca socjalna

prowadzenie dziafazapobiegajcych
dysfunkcjom rodzin

prowadzenie analiz potrzeb rodzin, dzieci
I mtodziezy

dobry dostp do poradnictwa
specjalistycznego dla rodzin wymagajch
tej formy wsparcia

koordynacja dzialainstytucji wspierajcych
rodziny, dzieci i mtodzig

dostosowywanie do potrzeb i oczekiwa
dzieci i mtodziey oferty sgdzania czasu
wolnego

rozwijanie sieci placowek wsparcia dzienne
dla dzieci i mtodziey

rozwijanie opieki przedszkolnej, szkolnictw
podstawowego i gimnazjalnego
wspotpraca z organizacjami pozgtawymi
dziatapcymi na rzecz rodzin, dzieci

i mlodziezy

propagowanie wod dzieci i mtodzigy idei
wolontariatu

prowadzenie dziataprofilaktycznych

w obszarze zdrowia

prowadzenie dziatfamajcych na celu
zwiekszenie dogpnaici opieki medycznej
dla mieszkacow

» brak dziata inicjujacych powstawanie grup
i osrodkow wsparcia dla rodzin i 0s6b
samotnie wychowuagych dzieci

brak dziatda majpacych na celu podniesienie
poziomu nauczania

lgo

jSY

szanse

zagrozenia

istnienie warunkow do prowadzenia pracy
socjalnej

dostateczny dogp do opieki przedszkolnej
odpowiednia dogpnas¢ szkét podstawowych
i gimnazjalnych

zadowalajcy poziom nauczania

wzrost liczby rodzin dysfunkcyjnych

» zanikanie w¢zi rodzinnych, rozpad rodzin
wzrost liczby rodzin wymagagych wsparcia
1w formie poradnictwa specjalistycznego

» brak grup i érodkow wsparcia dla rodzin

i 0sOb samotnie wychowagych dzieci

w placéwkach éwiatowych

» ograniczona liczba miejsc #obku
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dostateczne rozpoznanie potrzeb rodzin, dzrechiewielka liczba wolontariuszy &6d dzieci

I mtodziezy

wystarczajcy dostp do placéwek wsparcia
dla dzieci i mtodziey

wzrastajca liczba dzieci i miodziegy

korzystajicych z oferty spdzania czasu .

wolnego
dobry dostp do opieki medycznej
wzrostswiadomdci zdrowotnej mieszkadw

I mtodziezy

brak maliwo$é¢ kontynuowania przez
mitodziez nauki na poziomie
ponadgimnazjalnym

brak organizacji pozagdowych dziategcych
na rzecz rodzin, dzieci i mtodzg

Obszar UZALEZNIENIA | PRZEMOC W RODZINIE

mocne strony

stabe strony

prowadzenie dziatalrci terapeutycznej
i rehabilitacyjnej w obszarze uzateen

zapewnianie dogpu do pomocy .

psychospotecznej i prawnej rodzinom
dotknigtym problemami uzalaien
kierowanie 0os6b uzataeionych

i wspétuzalenionych na leczenie odwykowe
prowadzenie ¥réd rodzicow, sprzedawcow
napojéw alkoholowych i nauczycieli dziata
edukacyjno-szkoleniowych w zakresie
uzalenien

diagnozowanie kwestii inicjacji alkoholowej
i narkotykowej wrod dzieci i mtodzigy
prowadzenie kontroli punktow sprzega
napojéw alkoholowych

inicjowanie powstawania grup wsparcia

i instytucji wsparcia dla 0s6b uzatéonych

i wspétuzalenionych

prowadzenie przez placoéwkéwiatowe
dziataa profilaktycznych, informacyjnych

i edukacyjnych w obszarze uzahéen wsréd
dzieci i mlodzigy

prowadzenie dziafaw zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie
zapewnianie osobom dotkitym przemog

w rodzinie miejsc w &rodkach wsparcia
pozyskiwanie kadry do pracy z osobami
uzaleznionymi, wspotuzalenionymi

i dotknietymi przemog w rodzinie

tworzenie zespotéw interdyscyplinarnych
wspotpraca z organizacjami pozgtawymi
dziatapcymi w obszarze uzataien

mata r@norodnd¢ dziatah w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie
niepodejmowanie dziatamajpcych na celu
kierowanie sprawcéw przemocy w rodzinie
do udziatu w programach korekcyjno-
edukacyjnych

szanse

zagrozenia

zwigkszapca sg liczba rodzin korzystagych
ze wsparcia psychospotecznego i prawneg
wzrost liczby 0s6b uzataionych .
i wspétuzalenionych obgtych lecznictwem
odwykowym

zwigkszapca s¢ swiadomd¢ rodzicow, .
nauczycieli i sprzedawcow napojow
alkoholowych co do zaggen uzalenieniami |«

(@)

obnizzanie s¢ wieku inicjacji alkoholowej

i narkotykowej

wzrost liczby os6b w stosunku do ktérych
istnieje potrzeba po¢lfia dziata
interdyscyplinarnych

wzrost liczby os6b wymagagych dziata
korekcyjno-edukacyjnych

malepca liczba oséb wyleczonych
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zmniejszajca st skala zjawiska nielegalta

sprzeday napojow alkoholowych .
wystarczajca ilos¢ kadry pracujcej
Z osobami uzalmionymi, .

wspoétuzalenionymi i dotknitymi przemog
w rodzinie

wzrastajca wsrdd dzieci i mtodziey
swiadoma¢ zagraenia uzalenieniami
wzrost liczby rodzin olgjtych poradnictwem
i interwench z powodu przemocy w rodzinie
posiadanie programu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie

niezwigkszapca st liczba oséb dotkrtych
przemoa@ w rodzinie wymagaicych
umieszczenia wdrodkach wsparcia

z uzalenien

brak grup wsparcia i instytucji wsparcia
dla 0s6b uzalaionych i wspétuzalenionych
brak organizacji pozagdowych dziatajcych
w obszarze uzakmien i przeciwdzialania
przemocy w rodzinie

Obszar BEZDOMNOSC

mocne strony

stabe strony

informowanie bezdomnych o przystugeych |«
im prawach oraz dogtnych formach pomocye

brak diagnozowania problemu bezdortio
brak zapobiegania bezdon$eooraz

zapewnianie osobom bezdomnym schronieniaprowadzenia dziatana rzecz oséb

udzielanie wsparcia osobom bezdomnym
przybywapcym z innych gmin .
Zzapewnianie wsparcia osobom wychguan
z bezdomngci

prowadzenie dziatauwrazliwiajacych
mieszkacow na problemy os6b bezdomnych
prowadzenie dziatfamajcych na celu
zwiekszenie akceptacji spotecznej oséb
bezdomnych

wspotpraca z organizacjami pozgawymi
dziatapcymi na rzecz os6b bezdomnych

bezdomnych
brak indywidualnych programéw wychodze
z bezdomngi

szanse

zagrozenia

brak problemu bezdomsa .
niezwickszapca st liczba bezdomnych
niewzrastajca liczba os6b bezdomnych

wymagagcych schronienia .
niewzrastajca liczba os6b bezdomnych
przybytych z innych gmin .
brak zjawiska minimalizowania probleméw
0s6b bezdomnych .

odpowiednia jak& ustugswiadczonych
osobom bezdomnym

wspotpraca z organizacjami pozgtawymi
dziatapcymi na rzecz os6b bezdomnych

ograniczone mgiwosci realizowania
indywidualnych programéw wychodzenia
z bezdomngci

niski poziom spotecznej akceptaciji oséb
bezdomnych

niewzrastajca liczba os6b wychodeych

z bezdomngci

zwigkszapca st liczba 0sob zagemnych
bezdomnécia

Obszar STAROSC

mocne strony

stabe strony

badanie liczebrizi 0sdb starszych .
informowanie oséb starszych o dgstych

brak dziata umazliwiajacych osobom
starszym kontynuowanie aktywsud
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formach pomocy
podejmowanie dziatazmierzajcych .
do wiekszego zaangawania rodzin

w sprawowanie opieki nad osobami starszym

kierowanie os6b wymagajych catodobowej
opieki do doméw pomocy spotecznej
wystarczajca liczba pracownikow
swiadczcych osobom starszym ustugi .
opiekwcze

zapewnienie osobom mtodym warunkow
do pozostania w gminie

podejmowanie wspotpracy z organizacjami
pozaradowymi dziatajcymi na rzecz oséb
starszych .

zawodowej

brak inicjowania powstawania grup wsparc
i instytucji dziatajcych na rzecz oséb
starszych

brak w gminie matych form pomocy dla o0s(
starszych (kluby seniora, dom dziennego
pobytu)

brak dziata majcych na celu podniesienie
poziomuzycia 0s6b starszych
ograniczona dziatalr$é prozdrowotna rod
0s0b starszych

nieuwr&liwianie spoteczngci lokalnej

na problemy i potrzeby oso6b starszych
brak dziatda majacych na celu popragsfery
technicznej utatwiacej osobom starszym
codzienneycie

brak dziata inicjujacych w gminie
wolontariat na rzecz oséb starszych

szanse

zagrozenia

posiadanie przez osoby starsze wiedzy .
o dosgpnych formach pomocy

wzrost liczby 0so6b starszych korzysaajch
z ustug opiekiaczych

mozliwos¢ uzyskania przez osoby starsze
pomocy ze strony rodziny
funkcjonowanie w gminie grupy wsparcia
i instytucji wsparcia dla oséb starszych .
dobra dostpnas¢ domow pomocy spoteczneg|
brak zjawiska marginalizacji problemow

i potrzeb osbb starszych

spadek liczby oséb starszych

brak zjawiska migracji wyksztatlconych osé
miodych do wgkszych jednostek
administracyjnych

[®)

mata liczba oséb starszych kontymayjch
aktywnas¢ zawodovy

nieodpowiednia do potrzeb oséb starszych
infrastruktura techniczna

niewystarczajca liczba wolontariuszy
wspierajcych osoby starsze w codziennym
zycCiu

niski udziat os6b starszych w dziataniach
prozdrowotnych

brak organizacji pozagdowych dziatajcych
na rzecz osob starszych

Obszar NIEPELNOSPRAWNOSC

mocne strony

stabe strony

informowanie oséb niepetnosprawnych .
0 przystuguicych im prawach

oraz dostpnych formach pomocy
inicjowanie powstawania grup wsparcia

i instytucji dziatajcych na rzecz osob
niepetnosprawnych

podejmowanie wspotpracy z podmiotami
swiadczicymi ustugi rehabilitacyjne osobom
niepetnosprawnym

swiadczenie specjalistycznych ustug
opiekuiczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi

udziat w likwidowaniu barier utrudniggych
codziennezycie osobom niepetnosprawnym
upowszechnianie é6d 0s6b

brak dziata inicjujacych wolontariat na rzec
0s6b niepetnosprawnych
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niepetnosprawnych ofert pracy

oraz informacji o wolnych miejscach pracy
uwrazliwianie spoteczngci lokalnej

na problemy i potrzeby oséb
niepetnosprawnych

badanie liczebrizi 0s6b niepetnosprawnych
wystarczajca liczba pracownikow
swiadczcych opiek i wsparcie osobom
niepetnosprawnym

podejmowanie dziatamapcych na celu
zwigkszenie wrod mieszkacoéw gminy
akceptacji 0s6b niepetnosprawnych
podejmowanie wspoétpracy z organizacjami
pozaradowymi dziatajcymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych

szanse

zagrozenia

posiadanie przez osoby niepetnosprawne
wiedzy o przystugujcych im prawach .
i dostpnych formach wsparcia
funkcjonowanie grup wsparcia i instytucji
wsparcia dla osob niepetnosprawnych
istnienie bazy rehabilitacyjnej

posiadanie przez osoby niepetnosprawne
wystarczagcej wiedzy o dogpnych ofertach
pracy i wolnych miejscach pracy .
wzrost spotecznej akceptacji oséb
niepetnosprawnych

brak marginalizowania problemoéw i potrzeby
0s6b niepetnosprawnych
istnienie organizacji pozagdowych

dziatapcych na rzecz os6b niepetnosprawnych

wzrost liczby oséb niepetnosprawnych
wrastajica liczba 0os6b niepetnosprawnych
wymagagcych opieki i wsparcia ze strony
pracownikéw GOPS-u

zwiekszapca st liczba oséb z zaburzeniami
psychicznymi wymagagych wsparcia
istnienie barier utrudniagych osobom
niepetnosprawnym codzientgcie
niewystarczajca liczba wolontariuszy
wspierajcych osoby niepetnosprawne

w codziennymniyciu

Obszar KAPITAL SPOLECZNY | LUDZKI

mocne strony

stabe strony

podnoszenie przez pracownikow pomocy
diagnozowanie problemow spotecznych

w gminie

spotecznej kwalifikacji zawodowych poprze
udziat w szkoleniach i ginych formach
doskonalenia zawodowego

N o

informowanie beneficjentdw systemu pomacy

spotecznej o mdiwosciach uzyskania
wsparcia

poprawianie jakéci obstugi klientow GOPS-u
prowadzenie bazy danych o instytucjach
wsparcia i organizacjach pozadowych
mogacychswiadczy pomoc mieszk@com
pozyskiwanie dodatkowycdirodkow

na realizagj zada z zakresu pomocy
spotecznej, m.in. z funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej

uswiadamianie witadzom gminy roli i potrze
sektora pomocy spotecznej

=]

nieodpowiednia do potrzeb liczba
pracownikéw socjalnych

brak inicjowania powstawania nowych
placéwek pomocy spotecznej

brak inicjowania wolontariatu
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przeciwdziatanie negatywnym stereotypom
postrzegania sektora pomocy spotecznej
podejmowanie dziatazapobiegajcych
wypaleniu zawodowemu pracownikow
pomocy spotecznej podejmowanie wspotpr
z organizacjami pozagdowymi oraz
przedstawicielami kiciotow i zwiazkdw
wyznaniowych

acy

szanse

Zagrozenia

wystarczajca wiedza na temat problemoéw
spotecznych w gminie

dobrze wykwalifikowana kadra zatrudniona
w osrodku pomocy spotecznej

posiadanie przez beneficjentéw systemu
pomocy spotecznej wiedzy o dgghych
formach wsparcia

odpowiednia jak& obstugi klientow
GOPS-u,

posiadanie przez pracownikow pomocy
spotecznej wiedzy na temat instytucji
wsparcia i organizacji pozadowych
mogcychswiadczy pomoc mieszkaom
swiadoma¢ wiadz gminy co do roli i potrzel
sektora pomocy spotecznej

zmieniapcy sk na korzyé¢ wizerunek sektorg
pomocy spotecznej

istnienie organizacji pozagdowych
wiaczanie s§ przedstawicieli kéciotéw

i zwiazkdéw wyznaniowych w dziatania
pomocowe

niepopadanie w rutyn doznawanie
syndromu wypalenia zawodowego przez
pracownikdéw pomocy spotecznej

niedostatecznie rozwigta sie€ placowek
pomocy spotecznej

niedofinansowany system pomocy spotecz
mata liczba wolontariusz§wiadczcych
pomoc osobom wymagalym wsparcia
zwiekszapca st liczba beneficjentéw systen
pomocy spotecznej przypadaych

na jednego pracownika socjalnego

nej

INNE MOCNE | SLABE STRONY ORAZ SZANSE | ZAGRO ZENIA

mocne strony

stabe strony

promowanie gminy

rozwijanie szkolnictwa, turystyki i gospodar
upowszechnianie zdrowego stylycia
prowadzenie monitoringu gminy

dobre wspotdziatanie instytucji gminnych

ki

niedostateczne rozwijanie zasobow miegézk
komunalnych i socjalnych

szanse

zagrozenia

sprzyjapce potaenie geograficzne
atrakcyjne walory turystyczne

wzrost poziomu wyksztatcenia miesakaw
coraz lepsza jakd zycia

zwigkszapcy sk poziom bezpieczstwa

ograniczondrodki finansowe
na budownictwo komunalne i socjalne
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Uzyskane wyniki diagnozy probleméw spotecznych piogly, po ich natgeniu na
kompetencje samagdu gminnego, do opracowania zadh polityki spotecznej gminy

Redziny na lata 2011-2015. Zostaly one przedstawimeesci programowej strategii.
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lIl. CZ ESC PROGRAMOWA

1. MISJA, CELE STRATEGICZNE | OPERACYJNE, KIERUNKI DZIALA N

Misja samorzdu, sformutowana w Strategii Integracji i Rozaywania Problemdw

Spotecznych Gminy &iziny na lata 2011-2015, jest ngsijaca:

Redziny gmina zintegrowam spotecznie,
podnoszca jakosé zycia mieszkaicow, zaspokajajica ich potrzeby

| stwarzajaca im mozliwosci rozwoju

Wypetnienie przytej misji jest uwarunkowane realizacjprzedstawionych na
kolejnych stronach cel6w strategicznych i operagsfnoraz kierunkéw dziata Wsrod tych

ostatnich pogrubianczcionky oznaczono te, ktére magharakter priorytetowy.
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Cel strategiczny 1.:

Przeciwdziatanie bezrobociu, ubéstwu i bezdomr$ai oraz zapobieganie ich skutkom.

Cele operacyjne:

1.
2.
3.

Wsparcie bezrobotnych i poszukeych pracy.
Zapewnienie ubogim bezpiedmdwa socjalnego.

Pomoc zagraonym bezdomnieia i bezdomnym.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.:

1.

Podejmowanie wspotpracy z Powiatowym kltem Pracy w zakresie upowszechniania
ofert pracy, informacji o wolnych miejscach praagtugach poradnictwa zawodowego,
szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych azath oraz organizacji robot
publicznych, prac interwencyjnych i zatrudnieniajatmego.

Prowadzenie pracy socjalnej z osobami bezrobotnynsizczegdlngci z osobami po 45.
roku zycia, w tym w oparciu o kontrakt socjalny.

3. Zmniejszanie skutkow bezrobocia poprzez pomoc Soan udzielan przez GOPS.

4. Pozyskiwanie inwestorow oraz wspieranie makegdniej przedsgbiorczaci.

5. Opracowywanie i realizowanie projektow &aych aktywizacji os6b bezrobotnych,

w tym wspéifinansowanych z funduszy zesrmnych, np. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.
Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pogdowvymi dziatajcymi na rzecz oséb

bezrobotnych.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.:

1.
2.
3.

Monitorowanie bezpiecastwa socjalnego mieszkedw gminy.

Wsparcie 0s6b ubogich peasocjalra, w tym poprzez zawieranie kontraktow socjalnych.
Promowanie Wwrod zagraonych utraq bezpieczéstwa socjalnego aktywnych postaw
oraz samopomaocy, np. pomocsedzkie).

Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczojwejtym w postaci positku)
osobom znajdugym sk w trudnej sytuacji materialnej.

Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz ubagich

6. Zabezpieczenie potrzeb bytowych dzieci z rodzingitdg m.in. poprzez organizowanie

dla nich daywiania w szkotach, wypoczynku letniego i zimowegaoyposaenie ich
w podkczniki i pomoce szkolne oraz odzjea take zapewnienie im dagiu do

alternatywnych form sgizania czasu wolnego.
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7. Opracowanie, realizacja lub wspétudziat w realizgepgramdw na rzecz zagmnych
i dotknietych ubGstwem.

8. Powigkszenie w gminie zasobéw miesaksocjalnych.

9. Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pogdowvymi dziatagcymi na rzecz

ubogich oraz z kwiotem.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 3.:

1. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami zagmgmi i dotknetymi bezdomnécia.

2. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczovesiobom zagrmnym
i dotknigtym bezdomngécia, opracowywanie indywidualnych programoéw wychodaeni
z bezdomngci.

3. Zwigkszenie liczby mieszkasocjalnych.

4. Zapewnianie osobom bezdomnym schronienia.

5. Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pog@dozvymi dziatajcymi na rzecz osob

bezdomnych.

Czas realizacji dziata:
Dziatania cagte w latach 2011-2015.

Podmioty odpowiedzialne za realizagj dziatan:
Wojt Gminy, Rada Gminy, Usd Gminy, Gminny Grodek Pomocy Spotecznej, placéwki

oswiatowe szczebla podstawowego i gimnazjalnego.

Partnerzy w realizacji dziatan:
Powiatowy Urad Pracy, inwestorzy, lokalni przedbiorcy, noclegownie i schroniska
w wojewddztwie $laskim, organizacje pozardowe, w tym Stowarzyszenie Wzajemnej

Pomocy ,Agape”, kécidt, spotecznéc lokalna.

Zrodta finansowania dziatan:
Budzet samorzdowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewnne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, orgacje pozarglowe, sponsorzy

indywidualni (krajowi i zagraniczni).
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Wskazniki monitoringowe:

wielkos¢ stopy bezrobocia,

liczba os6b bezrobotnych w gminie, w tym liczbalmsbgtych przez Powiatowy Uzl
Pracy r@nymi formami wsparcia,

liczba os6b bezrobotnych, ubogich i bezdomnychktgbh praa socjalm oraz liczba osob
objetych kontraktami socjalnymi,

liczba beneficjentow systemu pomocy spotecznejetgbp wsparciem z powodu
bezrobocia, ubdstwa i bezdonsnb

liczba nowych inwestorow,

liczba nowych podmiotow gospodarczych, w tym liczbawych matych isrednich
przedsgbiorstw,

liczba opracowanych i realizowanych projektow drezba os6b nimi olegych,

liczba przedsiwzigc realizowanych przy wspotpracy z organizacjami ppgdowymi,
liczba przeprowadzonych akcji charytatywnych,

liczba dzieci z rodzin ubogich afpych wsparciem,

liczba programéw wsparcia zagomych i dotknétych ub6stwem oraz liczba oséb nimi
objetych,

liczba opracowanych i realizowanych indywidualnyghrograméw wychodzenia
Z bezdomngxi oraz liczba os6b nimi odtiych,

liczba nowych mieszkasocjalnych.

liczba os6b bezdomnych, ktérym zapewniono schra@ien
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Cel strategiczny 2.:

Wspieranie rodzin oraz wspomaganie rozwoju dziecimiodziezy.

Cele operacyjne:

1.
2.
3.

Wzmacnianie rodzin, podnoszenie poziomu ich funkeyeania.
Pomoc rodzinomdglacym w kryzysie; rozwijanie systemu wsparcia.

Wsparcie dzieci i mtodziy w ksztatceniu i wszechstronnym rozwoju.

Kierunki dziata n do celéw operacyjnych 1-3.:

1.

Promowanie w gminie prawidtowego modelu rodzinyzoedukowanie rodzin w zakresie
wiasciwego wypetniania rol rodzicielskich, m.in. przgacownikow GOPS-u i placéwek
oswiatowych.

Zintensyfikowanie pracy socjalnej z rodzinami, w czzgolnéci dotknigtymi
bezradnécia opiekuhczo-wychowawca.

Udzielanie przez GOPS pomocy rodzinom znajcyn sk w trudnej sytuacji materialnej
Z systemu pomocy spotecznej okaadcze rodzinnych i alimentacyjnych.
Zwigkszenie dogpnadsci dla rodzin oraz os6b samotnie wychoaayich dzieci wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego, prawnego i socjalneg

Zwigkszenie dospu dzieci i miodziey do alternatywnych form sggzania czasu
wolnego, m.in. poprzez rozszerzenie oferty&@jozalekcyjnych i pozaszkolnych, w tym
sportowo-rekreacyjnych i kulturalnych, organizowaniypoczynku.

Rozszerzenie dgwiania dzieci ucgszczajcych do placowek swiatowych dziatagcych
w gminie.

Rozwijanie sieci i ofertgwietlic w gminie.

Zintegrowanie dziala na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez sstabpotprae
placéwek @wiatowo-wychowawczych i kulturalnych, jednostek pmy spotecznej

i stuzby zdrowia, gdu rejonowego i kuratoréw adowych, policji, organizacji
pozaradowych i kdgciota.

Czas realizacji dziata:

Dziatania cagte w latach 2011-2015.
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Podmioty odpowiedzialne za realizagj dziatan:

Wojt Gminy, Rada Gminy, Usd Gminy, Gminny Grodek Pomocy Spotecznej, Gminna
Komisja Rozwizywania Probleméw Alkoholowych, placéwki przedsziegl gwiatowe
szczebla podstawowego | gimnazjalnego, kulturaljegnostki sportowo-rekreacyjne,

placéwki opiekuczo-wychowawcze wsparcia dziennego.

Partnerzy w realizacji dziatan:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnia Psggitno-Pedagogiczna, spedaii
placéwki stiby zdrowia, §d rejonowy, kuratorzyaglowi, policja, organizacje pozadowe,

kosciot.

Zrodta finansowania dziatan:
Budzet samorzdowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewnne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, orgacje pozarglowe, sponsorzy

indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

» liczba rodzin ohjtych praa socjalra,

* liczba rodzin ohjtych wsparciem z systemu pomocy spoteczéwjadczeé rodzinnych
i alimentacyjnych,

* liczba osob i rodzin obfych poradnictwem specjalistycznym oraz liczba dora

» liczba alternatywnych form ggdzania czasu wolnego dla dzieci i mtodgieraz liczba
0s6b z nich korzystagych,

* liczba dzieci ohjtych dazywianiem,

» liczbaswietlic oraz liczba dzieci z nich korzysiajych,

» liczba wspdlnych przedsizie¢ réznych podmiotéw dziatagych na rzecz rodziny

i dziecka.
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Cel strategiczny 3.:

Utrzymanie 0s0b starszych i niepetnosprawnych érodowisku zamieszkania

oraz umazliwienie im udziatu w zyciu spotecznym.

Cele operacyjne:

1.
2.

Usprawnianie 0so6b starszych i zapewnienie inseWeej opieki.
Ograniczenie skutkdw niepetnospraweiooraz aktywizacja spoteczna i zawodowa 0s6b

niepetnosprawnych.

Kierunki dziata n do celéw operacyjnych 1-2.:

1.
2.

Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszyneipgainosprawnymi.

Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej i rzeczowegobom starszym
I niepetnosprawnym.
Poprawa dogpnaici i jakosci ustug opiekiaczych, obejmujcych pomoc w zaspokajaniu

codziennych potrzebyciowych, opiek higieniczra, zalecon przez lekarza pietjnacg
oraz, w mia¢ mazliwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem poprzezeksaenie
liczby opiekuneksrodowiskowych.

Rozwijanie aktywnych i zdrowych form ggzania czasu wolnego przez osoby starsze
i niepetnosprawne — zaspokajanie ich potrzeb kaiiha-spotecznych, rekreacyjnych

i edukacyjnych, w tym organizowanie cyklicznych mep i spotka integracyjnych,
wycieczek.

Zapewnienie dogpu do ksztatcenia integracyjnego w gminie.

6. Podejmowanie wspotpracy z PCPR-em, PUP-em i PFR@Nwvezakresie rehabilitacji

spotecznej i zawodowe] 0sOb niepetnosprawnych, .mjmzy likwidacji barier
architektonicznych oraz uzyskaniu i utrzymaniu os@alniego zatrudnienia.
Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pogdomvymi dziatajcymi na rzecz oséb
starszych i niepetnosprawnych oraz diotem.

Pozyskiwanie wolontariuszy maegych wspierd osoby starsze i niepetnosprawne

w codziennynvyciu.

Czas realizacji dziatai:
Dziatania cagte w latach 2011-2015.

75



Strategia Integracji i Rozwkywania Probleméw Spotecznych Gmirg®ny na lata 2011-2015

Podmioty odpowiedzialne za realizagj dziatan:
Wojt Gminy, Rada Gminy, Usdd Gminy, Gminny Grodek Pomocy Spotecznej, placéwki

oswiatowe szczebla podstawowego i gimnazjalnegoukaiihe.

Partnerzy w realizacji dziatan:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy adrzPracy, Pastwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, Poradnia Rshagiczno-Pedagogiczna, placéwki
stuzby zdrowia, organizacje pozadowe, w tym Polski Zwizek Emerytow, Rencistéw

i Inwalidéw, kascidt, spotecznét lokalna.

Zrodta finansowania dziatan:

Budzet samoradowy (gminny, powiatowy) i centralny, Rstwowy Fundusz Rehabilitacji
OsoOb Niepetnosprawnych, fundusze zetme, m.in. fundusze strukturalne Unii
Europejskiej, inne programy, organizacje pozdoxve, sponsorzy indywidualni (krajowi

i zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

* liczba oso6b w wieku poprodukcyjnym i ich udziat gabe mieszkacow,

* liczba osoOb dotkrtych niepetnosprawricia,

» liczba o0s6b starszych i niepetnosprawnyclkeish pragq socjalr,

* liczba os6b starszych i niepetnosprawnych benefiéje obgtych wsparciem z systemu
pomocy spotecznej,

» liczba 0s6b olatych ustugami opiekiczymi oraz liczba opiekunek,

* liczba przedsiwzie¢ organizowanych dla osob starszych i niepetnospyatvioraz liczba
0s6b nimi obgtych,

» liczba klas integracyjnych oraz liczba oséb do nickszczajcych,

» liczba zlikwidowanych barier architektonicznych,

* liczba nowych miejsc pracy dla osob niepetnosprahiny

* liczba przedsiwziec realizowanych przy wspotpracy z organizacjami pogdowymi,

* liczba wolontariuszy.
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Cel strategiczny 4.:

Zapewnienie mieszkacom rownego dosgpu do stuzby zdrowia oraz wspieranie rodzin

i 0sOb dotknigtych problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie.

Cele operacyjne 1-2.:

1.
2.

Zaspakajanie potrzeb miesakaw w zakresie ochrony zdrowia.
Profilaktyka i rozwazywanie problemow alkoholowych i narkomanii orazgmiwdziatanie

przemocy w rodzinie.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 1.:

1.
2.

Promowanie zdrowia i prowadzenie profilaktyki zdaine).

Zabezpieczanieswiadczéh z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, pototwa,
ginekologii i stomatologii, zgodnie z minimalnymaplem zabezpieczenia ambulatoryjnej
opieki zdrowotnej.

Podejmowanie dziatawynikajacych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanuwi@ro
mieszkacow, w tym opracowywanie i realizowanie programdaikazvotnych.

Inicjowanie przedsiwzi¢¢ lokalnych majcych na celu zaznajomienie miesg&aw

z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia oraz ich skarki.

Kierunki dziatan do celu operacyjnego 2.:

1.

© N o 0

Zwigkszenie dogpnaici pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dlalwsizalenionych
od alkoholu i narkotykow.

Zapewnienie rodzinom dotkgtym problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy
w rodzinie szerszego depu do wsparcia psychologicznego, prawnego i spokga.
Zintensyfikowanie profilaktycznej dziataldéa informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej
w zakresie rozwizywania problemoéw alkoholowych, narkomanii i przeyev rodzinie,
w szczegOlngci skierowanej do dzieci i mtodzig.

Podejmowanie interwencji w zwiku z naruszeniem przepisow dotycych stosowania
zakazu reklamy i promocji oraz sprzegai podawania napojow alkoholowych oraz
wystepowanie przedsglem w charakterze oskarciela publicznego.

Opracowanie i realizacja gminnego programu przeziagdnia narkomanii.

Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresieepiwdziatania przemocy w rodzinie.
Powotanie zespotu interdyscyplinarnego ds. przemocgdzinie.

Zapewnienie osobom dotkitym przemog w rodzinie miejsc w &rodkach wsparcia.
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9. Podejmowanie wspélpracy z organizacjami pogdowvymi dziatajcymi na rzecz
dotknictych problemami alkoholowymi, narkomanii i przemagyodzinie.

Szczegotowe dziatania w zakresie profilaktyki i rowigzywania problemow alkoholowych
oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie zawiergj stanowice zahcznik do strategii
gminne programy:

» profilaktyki i rozwi gzywania probleméw alkoholowych,

e przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Czas realizacji dziatai:
Dziatania cagte w latach 2011-2015 (powotanie zespotu interggboarnego ds. przemocy
w rodzinie — 2011 r.).

Podmioty odpowiedzialne za realizagj dziatan:
Wojt Gminy, Rada Gminy, Usd Gminy, Gminny Grodek Pomocy Spotecznej, Gminna
Komisja Rozwizywania Probleméw Alkoholowych, placowki swiatowe szczebla

podstawowego i gimnazjalnego, placowki opigézp-wychowawcze wsparcia dziennego.

Partnerzy w realizacji dziatan:

Placowki stiby zdrowia, Dzienny Oddziat Leczenia Uzalen od Alkoholu w Czstochowie,
inne arodki wsparcia, specjaki, sad rejonowy, kuratorzy aglowi, policja, organizacje
pozaradowe, kdcibt, spotecznéc lokalna.

Zrodta finansowania dziatan:
Budzet samorzdowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewnne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, orgacje pozarglowe, sponsorzy

indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

» liczba przedsiwzie¢ w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki zdrowej,

» liczba 0soOb oljtych swiadczeniami zdrowotnymi,

* liczba opracowanych i realizowanych programow zdarowch oraz liczba osob nimi
objetych,

» liczba osoOb oljtych pomog terapeutyczai rehabilitacyjm,
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liczba rodzin ohjtych wsparciem psychologicznym, prawnym oraz zesyst pomocy
spotecznej z powodu alkoholizmu, narkomanii i preegnw rodzinie,

liczba przedsiwzi¢¢ realizowanych w ramach dziatakwd informacyjnej, edukacyjnej

I szkoleniowej,

liczba interwencji poditych w zwhzku z naruszeniem przepisow ustawy o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

liczba udzielonych porad i przeprowadzonych intergyiew zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,

liczba osob ohjtych oddziatywaniem zespotu interdyscyplinarnego,

liczba przedsiwziec realizowanych przy wspétpracy z organizacjami ppgowymi.
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Cel strategiczny 5.:

Podniesienie poziomu bezpiechstwa w gminie.

Cele operacyjne:
1. Przeciwdziatanie przegiczasci, w tym wérdd nieletnich.
2. Zwickszenie poczucia bezpiedstwa mieszkacow.

Kierunki dziatan do celéw operacyjnych 1-2.:

1. Opracowywanie i realizowanie programoéw profilaktyozzdukacyjnych w placéwkach
oswiatowych; whczanie w ich realizagjpolicjantow.

2. Podejmowanie w gminie przegsiziecc edukacyjno-informacyjnych pgwicconych
przestpczaci i jej skutkom (akcje, kampanie).
Patrolowanie i wizytowanie miejsc publicznych w ginei

4. Podejmowanie przez jednostki gminne i jej mieszkav wspotpracy z instytucjami
0 zas¢gu ponadgminnym, poligj prokuratug rejonows, ssdem rejonowym, kuratorami
sadowymi i organizacjami pozagdowymi na rzecz przeciwdziatania przgeizaci.
Zapewnienie dzieciom i mtodzig alternatywnych form sglzania czasu wolnego.
Zapewnienie mieszkaom bezpiecasstwa na drodze, m.in. poprzez remont ulic i drég
gminnych, budow przydraznych chodnikow, przé¢ dla pieszych i éwietlenia,

organizact dowozu dzieci i mtodziey do szkot.

Czas realizacji dziata:
Dziatania cagte w latach 2011-2015.

Podmioty odpowiedzialne za realizagj dziatan:

Wojt Gminy, Rada Gminy, Usd Gminy, Gminny Grodek Pomocy Spotecznej, Gminna
Komisja Rozwizywania Probleméw Alkoholowych, placéwki swiatowe szczebla

podstawowego i gimnazjalnego, kulturalne, jednossigortowo-rekreacyjne, placowki

opiekwczo-wychowawcze wsparcia dziennego.

Partnerzy w realizacji dziatan:

Policja, prokuratura rejonowagdrejonowy, kuratorzysslowi, spoteczn& lokalna.

80



Strategia Integracji i Rozwkywania Probleméw Spotecznych Gmirg®ny na lata 2011-2015

Zrodia finansowania dziata:
Budzet samorzdowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewnne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, orgacje pozarglowe, sponsorzy

indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

* liczba popetnionych i wykrytych przegtstw,

* liczba opracowanych i realizowanych programéw pakfiyczno-edukacyjnych oraz
liczba os6b nimi olafych,

e liczba przedswzig¢ edukacyjno-informacyjnych,

» liczba wspolnych przedswzig¢ roznych podmiotéw dziatagych na rzecz przeciwdziatania
przesgpczaci,

» liczba alternatywnych form ggdzania czasu wolnego dla dzieci i mtodgieraz liczba
0s0b z nich korzystagych,

* liczba zrealizowanych inwestycji w celu poprawy bezzéstwa na drodze,

» liczba dzieci i mtodzigy dowazonych do szkot,

» stopier poczucia bezpiecastwa mieszkacow.
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Cel strategiczny 6.:
Rozwaj kapitatu spotecznego i ludzkiego.

Cele operacyjne:
1. Wzmacnianie kadry pomocy spotecznej oraz rozwijam@astruktury socjalnej.
2. Wyzwalanie aktywngci obywatelskiej.

3. Wspadlne diagnozowanie problemow spotecznych i phitrnieszkacow.

Kierunki dziata i do celéw operacyjnych 1-3.

1. Zwigkszenie liczby pracownikéw socjalnych do poziomwdmego z zapisami ustawy
0 pomocy spoteczne;.

2. Doksztatcanie kadry pomocy spotecznej.

3. Rozwijanie infrastruktury socjalnej w gminie popzzeoszerzenie oferty zudziatapcych
jednostek oraz utworzenie, w razie potrzeby, nowych

4. Zachgcanie mieszkiacoéw do udziatu w rozvazywaniu lokalnych problemow spotecznych
oraz wspieranie inicjatyw spotecznych.

5. Inicjowanie w gminie dziatalri@i nowych organizacji pozagdowych funkcjonujcych
w obszarze polityki spoteczne,;.

6. Realizowanie zadaz zakresu rozvwizywania problemow spotecznych przy wspoétpracy
Z sektorem pozaggdowym oraz innymi podmiotami prowagzymi dziatalnd¢ pazytku
publicznego (take o zasigu ponadgminnym).

7. Wspieranie lokalowe organizacji pozagpwych, promowanie ich dziatalé@ oraz
udzielanie im pomocy w nawZaniu wspotpracy mdzynarodowej oraz w pozyskiwaniu
srodkéw z innych ni budzet gminyzrodet finansowania.

8. Propagowanie idei wolontariatu oraz pozyskiwanidonwtariuszy do udziatu w realizacji

zada dotyczcych rozwazywania probleméw spotecznych.

Czas realizacji dziata:
Dziatania cagte w latach 2011-2015.

Podmioty odpowiedzialne za realizagj dziatan:

Wojt Gminy, Rada Gminy, Usd Gminy, jednostki pomocnicze i organizacyjne gminy

w tym Gminny Grodek Pomocy Spoteczne.
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Partnerzy w realizacji dziatan:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Regionaldyo@ek Polityki Spotecznej, organizacje
pozaradowe, inne podmioty prowadee dziatalné¢ pozytku publicznego, k&xiof,

spoteczné¢ lokalna.

Zrodia finansowania dziatai:
Budzet samorzdowy (gminny, powiatowy, wojewddzki) i centralnyyrfdusze zewgirzne,
m.in. fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inpeogramy, organizacje pozadowe,

sponsorzy indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Wskazniki monitoringowe:

* liczba pracownikéw socjalnych,

» liczba szkold, w ktorych uczestniczyta kadra pomocy spotecznej,

* liczba nowo powstatych jednostek pomocy spotecznej,

* liczba inicjatyw spotecznych,

» liczba organizacji pozagdowych funkcjonujcych w obszarze polityki spotecznej,
* liczba wspdlnych przedsivzie¢ z zakresu rozwizywania probleméw spotecznych,
» liczba wspieranych przez samadzgminy organizacji pozasgdowych,

* liczba wolontariuszy.
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2. WDROZENIE STRATEGII, MONITOROWANIE JEJ REALIZACJI

Koordynatorem realizacji dziala wyznaczonych w  Strategii Integracji
i Rozwiazywania Problemow Spotecznych Gmingdiny na lata 2011-2015%t8zie Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej wedkzinach. Dziatania tegbla podejmowane przez wskazane
powyzej podmioty zgodnie ze szczegétowym harmonogramgetym w opracowywanych
corocznie planach dziata

Monitoring zapiséw strategicznych, poleggj na systematycznym zbieraniu
i analizowaniu informacji dotyezrych realizowanych dulz zrealizowanych ju dziata,
bedzie prowadzony przez zespOt ocemigj strategi. Gromadzone dane pozwol
zidentyfikowa i rozwiazat problemy, ktore pojawisie w trakcie wdraania dokumentu, oraz
stwierdzt, czy wyznaczone dziatania zmiergzay stusznym kierunku i przynoszaktadane
zmiany.

Zespot oceniagcy zostanie powotany zaygzeniem wojta, a w jego sktad wejdh.in.:
przedstawiciele podmiotow realiagych strategi i wspotdziatagcych w jej realizacji, w tym
pracownicy Gminnego €odka Pomocy Spotecznej oraz jednostek mu podlagifasady
dziatania zespotu zostaokreslone zaradzeniem wojta.

Zespot oceniacy strategi bedzie oceniat poziom wdéenia zapisow strategicznych
raz na rok, a nagbnie przygotuje raport monitoringowy. Zawaw nim ocer skutecznéci
polityki spotecznej prowadzonej w gminie przeg&awojtowi i radzie, sugerag przygcie
proponowanych rozwean (np. programow celowych) oraz, w przypadku stwierda
istotnych zmian spotecznych, pedje ewentualnych dziadakorygupcych i wszelkich prac
majcych na celu aktualizacpbowizujacej strategii.

Do oceny stopnia wdenia wyznaczonych dziatazostam wykorzystane m.in.
sformutowane pod kKalym celem strategicznym wskaki monitoringowe. W w¢kszasci sa
one dosipne w zbiorach statystyki publicznej oraz w zasbbadormacyjnych instytucji
I organizacji realizujcych strategi i wspotdziatagcych w jej realizacji. W przypadku ¢zi
danych mae zaistnié potrzeba przeprowadzenia badankietowych wrod mieszkacow
gminy oraz w kluczowych dla rozwdywania lokalnych problemoéw spotecznych podmiotach.

Przygotowany wykaz nie wyczerpuje wszystkich wshkigdw, jakie mog byc
zastosowane w procesie monitorowania realizacitesgii. W miag¢ rozwoju systemu
monitorowania dokumentu ¢bda mogty zosta zidentyfikowane nowe wskaiki, ktore

w odpowiedni sposoObela charakteryzowaty przebieg realizacji podejmowanyziata.
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3. PROGRAMY | PROJEKTY

Strategia Integracji i Rozazywania Problemow Spotecznych GmingdRiny kedzie
skuteczna, o ile przedstawiciele samdiz lokalnego znapl zasoby umdiwiajace
opracowanie i realizagjprogramow i projektéw zgodnych z praymi w dokumencie
dziataniami. Programy i projekty moa realizowa w okresach rocznych, diszych lub
krotszych, w zalenosci od ich charakteru. Mag one by przyjmowane stosownymi

uchwatami przez rad powinny stanowd zahczniki do niniejszej strategii.

3.1. PROGRAMY

Zalczniki do Strategii Integracji i Rozagywania Problemow Spotecznych Gminy
Redziny na lata 2011-2015 stanawiastpujace programy:

» Gminny Program Profilaktyki i Rozwizywania Probleméw Alkoholowych,

* Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

* Program Wspoétpracy Gminyegziny z Organizacjami Pozaidowymi.

3.1. PROJEKTY

Prezentowane parej projekty powstaty w trakcie prac nad stragedch autorami s
przedstawiciele instytucji i organizacji pozadpwych dziatajcych w gminie w obszarze
polityki spotecznej. Projekty stanoavjbank pomystow”, tzn. ich realizacja jest wskazaale
mozliwa bedzie dopiero wtedy, gdy ich wnioskodawcy pozyskajiezlzdne srodki

finansowe.

Projekt 1. ,Punkt aktywizacji Oséb Niepetnosprawnyd”

Whioskodawca projektu

Stowarzyszenie Wzajemnej Pomocy ,Agape”,

al. Wolnaci 44, 42-200 Cgstochowa.

Cel gtéwny projektu

Poprawa warunkéwzycia osob niepetnosprawnych zamieszkygh na terenie gminy ddziny

poprzez dziatania o charakterze szkoleniowym, domad i asystenckim.
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Cele szczegétowe projektu

* podniesienie poziomu wiedzy os6b niepetnosprawiigzkolenia, doradztwo),
e zwiekszenieswiadomaci i zaradnéci oséb niepetnosprawnych (dziatania asystenckie)
Miejsce realizacji projektu

Centrum Pomocy Rodzinie i Interwencji KryzysoweMariance Rdzinskiej,

ul. Srebrna 25, 42-242¢8ziny.

Beneficjenci projektu

Osoby niepetnosprawne zamieszkate na terenie gRydyginy.

Partnerzy w realizacji projektu

BankZywnasci w Cz:stochowie.

Czas realizacji projektu

2011r.
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IV. UWAGI KO NCOWE

Zapisy zawarte w Strategii Integracji i Rozmywania Problemoéw Spotecznych
Gminy Redziny na lata 2011-2015 ¢Ha realizowane w ramach przyych dziata
w zalenosci od posiadanych przez samaazgminy i pozyskanych z zewmz srodkéw
finansowych. Dla oggniccia wyznaczonych w dokumencie celow konieczngdzie
wspotdziatanie rénych podmiotow funkcjonagych w obszarze polityki spotecznej, w tym
tych, ktore dziataj na wyzszym szczeblu administracyjnym.

Autorzy dokumentu pragnztozy¢ serdeczne podgiowania wszystkim tym, ktorzy
uczestniczyli w jego budowie, przyczyriajsk do identyfikacji problemow spotecznych
wystepujacych w gminie. Jednocgeie ch@ wyrazi nadzieg na dalsz wspoétprag

w realizacji zapisOw strategii.
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Tabela 24Srodki finansowe wydatkowane przez GOPS na pomotespa w gminie

w latach 2007-2009
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gminy w 2009 roku

Tabela 33. Struktura wiekowa 0séb niepetnosprawmygminie w 2002 roku

Tabela 34. Osoby niepetnosprawne w gminie wedhamjgmou wyksztatcenia w 2002 roku
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Tabela 37Srodki finansowe przeznaczone na profilaktykozwiazywanie probleméw
uzaleznien w gminie w latach 2007-2009

Tabela 38. Lokalny rynek napojow alkoholowych odamtalng¢ GKRPA w zakresie
profilaktyki i rozwiazywanie problemow uzateien w gminie w latach 2007-2009

Tabela 39. Organizacje pozadpwe w gminie w 2009 roku

Tabela 40. Kécioty w gminie w 2009 roku
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Wykres 1. Problemy najegciej dotykagce mieszkacow gminy
Wykres 2. Kategorie 0s6b i grup najbardziej odczamach skutki problemoéw spotecznych
wystepujacych w gminie
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problemami spotecznymi w gminie jest najbardziegaidowalajca
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Wykres 8. Czy czuje siPan(-i) bezpiecznie w miejscu zamieszkania?
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