Wojt Gminy Redziny

oglasza nabér na stanowisko Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Redzinach.

Miejsce wykonywania pracy : Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne;
w Redzinach ul. Mickiewicza 7

Wymiar etatu: 1 etat — pelny wymiar ¢zasu pracy
1. Wymagania niezbh¢dne:

- wyksztalcenie wyzsze, pozadane: psychologia, socjologia, pedagogika, praca socjalna,

prawo, administracja, ekonomia,

- posiadanie co najmniej 3-letniego stazu pracy w pomocy spolecznej;

- posiadanie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spolecznej;

- obywatelstwo polskie,

- ukohczenie 18 roku Zycia i posiadanie pelnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz

korzystanie z pefni praw publicznych,

- niekaralnosé za przestepstwa popelnione umysinie,

- nieposzlakowana opinia,

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym.

- znajomosé ustaw: o pomocy spotecznej, o swiadczeniach rodzinnych, o postgpowaniu
wobec dluznikéw alimentacyjnych oraz o funduszu alimentacyjnym, prawo-zamowien
publicznych, kodeks postgpowania administracyjnego, ustawa o samorzadzie
gminnym, przepisy zwigzane z funduszami unijnymi.

2. Wymagania dodatkowe:

- umiejgtnosé kompleksowego wykorzystania posiadanej wiedzy,
- obowiazkowo$é, odpowiedzialnosc za wykonywang prace,

- samodzielno$é, komunikatywno$¢, wysoka kultura osobista,

- umigjetnosé kierowania zespolem,

- umiejetnosé obstugt komputera

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- kierowanie dziatalnoscig Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne,

- wydawanie i nadz6r nad wydawaniem decyzji administracyjnych w indywidualnych
sprawach z zakresu pomocy spotecznej, $wiadczef rodzinnych i zaliczek alimentacyjnych,

- sprawowanie nadzoru i odpowiedzialnosci za majgtek Gminnego Osrodka Pomocy

Spolecznej,

- tworzenie warunkow do realizowania przez Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej zadan

statutowych poprzez wlasciwe gospodarowanie $rodkami okreslonymi  w planie

finansowym oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe i zgodne z prawem

wykorzystanie,
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- wspéidzialanie z instytucjami, organizacjami spolecznymi, zwigzkami wyznaniowymi,
stowarzyszeniami, fundacjami, placéwkami oswiatowo - wychowawczymi oraz z
zakladami pracy w celu realizacji zadan pomocy spotecznej,

- skladanie Radzie Gminy corocznych sprawozdan,

- realizowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programéw rzadowych pomocy spolecznej, majgcych na celu
ochrong i poprawe zycia osob, rodzin i grup spolecznych — opracowywanie projekiow
rocznych planéw finansowych,

- prowadzenie analiz wykorzystania §rodkéw bedacych w dyspozycit jednostki,

- kontrolowanie prawidtowosci prowadzonych przez pracownikow socjalnych rodzinnych
wywiadow $rodowiskowych oraz podejmowanie w tym zakresie stosownych decyzji,

- wykonywanie uprawnien pracodawcy w stosunku do pracownikéw Gminnego Osrodka
Pomocy Spoleczne;j.

4. Wymagane dokumenty:

- zyciorys ( CV) z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowe;,

- list motywacyjny,

- kserokopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,

- kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie specjalizacji z zakresu organizacii

pomocy spotecznej,

- kserokopia dowodu osobistego albo o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- kwestionariusz osocbowy,

- kopie innych dokumentéw $wiadczacych o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

( studia podyplomowe, kursy, szkolenia, referencie ),

- dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy,

- pisemne os$wiadczenie kandydata o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz

korzystania z pelni praw publicznych,

- pisemne o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwa popeinione umyslnie,

- zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku Kierownika GOPS,

- koncepcja kierowania Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej.

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ w zamknigtej kopercie osobiscie w siedzibie Urzedu
Gminy Redziny w Sekretariacie pokoj nr 12 I pietro ) lub za posrednictwem poczty na
adres Urzedu Gminy w Redzinach ul. Wolnosci 87, 42 — 242 Redziny z dopiskiem:

., Dotyczy naboru na stanowisko Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Redzinach” w terminie do dnia 17 listopada 2008 roku, do godziny 15,30.

O zachowaniu terminu decyduje data wplywu lub data stempla pocztowego.

Dokumenty, ktore wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda
rozpatrywane,
Ogloszenie o wolnym stanowisku pracy oraz o naborze kandydatow na to stanowisko

umieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie
Gminy Redziny i Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Redzinach.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji  Publicznej: www.bip.redziny.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Redziny przy ul. Wolnosci 87, 42 — 242 Redziny.

Wymagane dokumenty : zyciorys — CV { z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery
zawodowej ), list motywacyjny, powinny byC opatrzone kianzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesn naboru zgodnie z ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych esobowych ( j.t. Dz.U. z 2002 r., Nr 101,
poz. 926 z pbéin. zm. ) oraz ustawg z dnia 22 marca 1999 r. ¢ pracownikach
samorzgdowych ( j.t. D2.U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1593 z pin. zm. ).
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